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Vertentes, 03 de outubro de 2017.

OFICIO N°. 157/2017.

Exm?®. Sr.
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de

ENCAMINHA PROJETO DE LEI DO PPA 2018/2021

Cumprindo disposi¢des do art. 124, § 1°, inciso II, da Constituicdo do
Estado de Pernambuco, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n®
31, de 27 de junho de 2008, encaminhamos & apreciagdo do Poder
Legislativo o Projeto de Lei do Plano Plurianual (PPA) 2018-2021, composto
de:

| - Mensagem:;

Il - Projeto de Lei;
Il - Anexos.

Ao ensejo renovamos votos de aprecgo e consideracao.
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Vertentes, 03 de outubro de 2017.

MENSAGEM N© 13/2017.

Excelentissimos
Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores:

ENCAMINHA O PROJETO DE LEI DO
PLANO PLURIANUAL - PPA 2018/2021

O Poder Executivo tem a honra de apresentar & Cdmara de Vereadores o
Projeto de Lei do Plano Plurianual - PPA 2018/2021, em cumprimento ao que
determina o art. 124, § 19, inciso II da Constituicdo do Estado de Pernambuco,
com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n© 31, de 27 de junho de 2008.

O PPA 2018/2021 foi estruturado com uma base estratégica e um
conjunto de programas de trabalho, onde estdo contempladas as prioridades
constantes do Anexo de Prioridades da Lei de Diretrizes Orcamentdrias para 2018
e as agbes que serdo executadas no préximo quadriénio.

A proposta atende as disposicdes constitucionais e legais, em consonancia
com as projegoes fiscais estabelecidas na LDO/2018, estimadas de acordo com o
cenario macroecondmico vislumbrado pelos érgdos de planejamento e pelo Banco
Central do Brasil, no Relatério Focus de 30 de junho de 2017.

Diante do exposto, é com satisfac3o que apresentamos o presente projeto
a apreciacdo dessa egrégia Casa Legislativa, ficando ao inteiro dispor @bs ilustres
Vereadores para quaisquer esclarecimentos porventura necessarios,| renovando
votos de alta estima e distinta considerac3o.

AtenM D

e

Prefeito
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PROJETO DE LEI N° 013, DE 3 DE OUTUBRO DE 2017.

Institui o Plano Plurianual do Municipio de
Vertentes, para o periodo 2018/2021 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VERTENTES, Estado de Pernambuco,
no uso das atribuigbes conferidas pela Lei Organica Municipal, consoante
disposicdes do art. 165, inciso |, da Constituicdo Federal e inciso 1l do § 1°do art.
124 da Constituicdo do Estado de Pernambuco, submete a apreciagao da Camara
Municipal de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Secgao |
Das Disposigoes Preliminares

Art. 1°. Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio de Vertentes, PPA
2018/2021, em cumprimento ao disposto no inciso | do art. 165 da Constituicao
Federal.

Art. 2°. O PPA 2018-2021 é o instrumento de planejamento governamental
que define diretrizes, objetivos e metas da administrag&o publica municipal para as
despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas
de duragéo continuada, com o propésito de viabilizar a implementacgéo e a gestdo
das politicas publicas.

Secao Il
Das Defini¢des e Conceitos

Art. 3°. Para os efeitos desta Lei, considera-se:
| -Plano, o conjunto de documentos elaborados com a finalidade de

materializar o planejamento governamental por meio de programas e a

compreendendo desde o nivel estratégico até o nivel operacional, be
propiciar a avaliagéo e a instrumentalizagéo do controle.
l
Il - Programa, o instrumento de organizagéo da atuacéo governamental



W

VERTENTES NAO PODE PARAR

Plurianual, visando a solugdo de um problema ou o atendimento de determinada
necessidade ou demanda da sociedade;

Il - AgGes, operagdes das quais resultam produtos, na forma de bens ou
servigos, que contribuem para atender ao objetivo de um programa;

IV - Projeto, o instrumento de programagéo utilizado para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou o
aperfeicoamento da agdo de governo;

V - Atividade, o instrumento de programagéo utilizado para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario &
manutengao da agéo de governo;

VI - Operagéo Especial, corresponde as despesas que ndo contribuem
para a manutengdo das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e
nao gera contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos, consistindo em
despesas financeiras com o pagamento de inativos, amortizagdo e servigo da
divida, precatérios e outros;

VIl - Programa Tematico, expressa e orienta a agdo governamental para
a entrega de bens e servicos a sociedade:

VIl - Programa de Gestéo, Manuteng&o e Servigos do Estado, expressa e
orienta as agdes destinadas ao apoio, a gestdo e a manutengdo da atuagéo
governamental;

IX - Orgéo orgamentario, maior nivel da classificagdo institucional, que
tem por finalidade agrupar unidades orgamentarias;

X  -Unidade orgamentaria, menor nivel de classificagdo mstutumonal
agrupada em 6rgaos orgamentarios;

Xl - Produto, resultado de cada agdo especifica, expresso sob/a forma
de bem ou servigo posto a disposicdo da sociedade.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO PLURIANUAL
Secao |
Do Conteudo Estrutural do PPA 2018/2021
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Art. 4°. O PPA 2018/2021, formado por uma base estratégia e um conjunto
de programas, reflete as politicas publicas e orienta a atuagio governamental por
meio de Programas Tematicos e de Gestao, Manutencéo e Servigos do Estado.

Secao ll
Da Organizagao do Plano

Art. 5°. O Plano Plurianual esté estruturado com uma base estratégica, no
ANEXQO | e no ANEXO Il a estrutura programatica.

§ 1°. A base estratégica contextualiza 0 Municipio e apresenta a orientagéo
estratégica do PPA 2018/2021.

§ 2° A estrutura programatica expressa por meio de demonstrativos de
planejamento e orgamento, todos os programas de trabalho do governo para o
periodo, discrimina as agdes e atribui valores aos projetos de investimento e as
atividades continuadas que propiciam a atuagdo governamental.

Art. 6°. Cada programa esta estruturado com as seguintes informacdes:

| - numero do programa;

Il - nome do programas;

Il - Orgéo/Unidade responsavel pelo programa;

IV - objetivo vinculado ao programa;

V - |justificativa para a existéncia do programa;

VI - classificagdo orgamentaria;

VIl - publico-alvo;

VIII - periodo de duracdo do programa;

IX - acbes que serdo realizadas no 4&mbito do programa, desdobradas em
projetos e atividades;

X - fonte de recursos;

Xl - indicadores. :

Art. 7°. O programa Encargos Especiais compreende as despesas relativas
as operagles especiais, que ndo geram bens e nem Servigos.

Art. 8°. Os indicadores dos programas finalisticos podem se apresentar:

| - com indices previstos para o inicio das agdes e estimados para o final
do periodo de vigéncia do plano:
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Il - os programas de Gestso, Manutengéo e Servicos do Estado podem
ser estruturados sem mensuragéo por indicadores:

Paragrafo unico. Os indicadores em construg@o e os indices em apuracao
serao determinados por ato administrativo a partir do inicio de 2018.

Art. 92. Os programas e agdes deste plano serdo observados nas leis de
diretrizes orgcamentarias, nas leis orcamentarias anuais e nas leis que as
modifiquem.

§ 1° A incluséo, transformacio ou exclusdo de programas serao feitas
durante a reviséo da parcela anual, ou por meio de lei especifica.

§ 2°. Lei que autorizar abertura de crédito adicional especial podera criar ou
modificar programas no PPA 2018/2021.

Art. 10. Os valores financeiros, metas fisicas e periodos de execucdo
estabelecidos neste plano para as acdes orgamentarias sdo estimados, ndo se
constituindo em limites a programacéo das despesas nas leis orcamentarias e em
seus créditos adicionais.

CAPITULO Il
DA GESTAO E DA REVISAO DO PLANO PLURIANUAL
Secao |
Da Gestdo do PPA 2018/2021

Art. 11. A gestéo do PPA 2018/2021 observara os principios de eficiéncia
e efetividade e compreendera a implementacdo, monitoramento e avaliacdo de
programas.

Art. 12. Serao designados servidores que ficar&o responsaveis pela gestéo
dos programas.

Art. 13. Além da execucso diaria dos projetos e atividades vinculadés a /

Secao
Da Regulamentacéo e da Revisio do Plano Plurianual
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Art. 14. O Poder Executivo estabelecera normas complementares para a
gestdo do Plano Plurianual, consoante disposigbes desta Lei e da legislacdo
aplicavel.

Art. 15. Anualmente, nas datas estabelecidas em lei complementar federal,
o plano plurianual sera revisado.

Paragrafo Unico. Até a entrada em vigor da lei complementar prevista nos
incisos |, Il e Ill do art. 165 da Constituigdo Federal, serdo observados os prazos
estabelecidos no Inciso IV, do § 1° do art. 124 da Constituicdo do Estado de
Pernambuco.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIQQES GERAIS
Sec¢do Unica
Disposi¢gdes Gerais e Transitorias
Art. 16. Durante a gestdo do Plano Plurianual 2018/2021, o Poder
Executivo podera:

| -alterar o érgéo responsavel por programas e agdes;
Il -alterar os indicadores dos programas e seus indices;

[l -adequar a meta fisica de agdo orgamentaria para compatibiliza-la
com alteragdes no seu valor, produto, ou unidade de medida, efetivadas pelas leis
orgcamentarias anuais e seus créditos adicionais ou por leis que alterem o Plano

Plurianual.

Art. 17. Havendo mudanca na estrutura administrativa, podera constar da
lei especifica a indicagéo dos programas que serdo da responsabilidade de orgéo
com denominagéo e/ou atribuigdes modificadas ou de novo érgéo criado. :

Art. 18. O Poder Executivo disponibilizara a Lei do Plano Plurianual
anexos, no Portal da Transparéncia do Municipio, na internet.

Art. 19. A execugdo orgamentaria dos programas sera disponibilizad

Internet, nos termos da Lei Complementar n°® 101, de 2000 e alteragdes.

Art. 20. O Poder Executivo realizara, direta ou indiretamente, treinamentos
e capacitagbes sobre planos e orgamentos publicos.
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Art. 21. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2018,

Prefeito
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ANEXO |
CONTEXTULIZACAO DO MUNICIPIO E ORIENTACAO
ESTRATEGICA DO PLANO PLURIANUAL 2018/2021

1. APRESENTAGAO

Para atender a legislagdo atual, o Poder Executivo elaborou este Plano
Plurianual, para o quadriénio 2018-2021, que tem uma base estratégica e um
conjunto de programas de trabalho do Governo, onde constam todas as acdes,
projetos e atividades que serdo executadas no periodo, contemplando as escolhas
do governo e da sociedade.

O modelo institucional de planejamento publico brasileiro foi estabelecido
pela Constituicdo da Republica, por meio de trés instrumentos legais, o Plano
Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e a Lei Orgamentéria
Anual — LOA, contendo um conjunto de normas que regulamentam o processo de
planejamento, compreendendo as dimensdes estratégicas de médio prazo, tatica
de curto prazo e operacional até o nivel de execugdo.

Enquanto nao for editada a Lei da Qualidade Fiscal, prevista nos incisos |
a lll do § 9° do art. 165 da Constituicdo Federal, que dispora sobre o exercicio
financeiro, a vigéncia, os prazos, a elaboragéo e a organizagao do plano plurianual,
os entes federativos seguirdo os conceitos e disposigées da Portaria do Ministério
do Orgamento e Gestdo n° 42, de 14 de abril de 1999, para elaboracgéo do PPA e
da LOA.

Quanto ao prazo, os incisos Il e lil, do § 1° do art. 124, da Constituicdo do
Estado de Pernambuco determinaram que, até a entrada em vigor da Lei da
Qualidade Fiscal, os projetos de Lei do Plano Plurianual e da Lei Orgamentaria
Anual serao apresentados a Camara Municipal até o dia 5 (cinco) de ou do
primeiro ano do mandato do Prefeito e devolvidos para sangéo, do Chefe do Ppd
Executivo, até o dia 5 (cinco) de dezembro do mesmo ano. \
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2015, tinha 93.2% do seu orgamento proveniente de fontes externas. Em
comparacao as outras cidades do estado, estava na posi¢do 31 de 185 e, quando
comparado a cidades do Brasil todo ficava em 1.376° lugar, de 5570, como
demonstra o quadro abaixo, elaborado pelo IBGE.

PIB per capita PIB per capita
7.129,09 rs

Comparando a outros
municipios

No pais

5670° : o
No Estado

185° 1°

Na micro regido

g° 1°
Legenda
A Rt e e D
ORS 6.372.34 RS 7529 87 RS 10574 72RS
Percentual das receitas Sem Informacgéo
oriundas de fontes externas Q
9 3 2 Local selecionado
Fonte: IBGE.

Em 2015, o salario médio mensal era de 1,7 salarios minimos. A proporgéo
de pessoas ocupadas em Vertentes, em relagdo a populagéo total, era de 9,0%.
Na comparacéo com os outros municipios do estado, ocupava as posigdes 712 de
185 e 592 de 185, respectivamente. Ja na comparagédo com cidades do pais todo,
ficava na posicdo 3.666° de 5570 e 3.666% de 5570, respectivamente.

Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario minimo por

as cidades do Brasil.
O IBGE, sobre trabalho e renda, apresenta o quadro abaixo, onde ¢onsta
o perfil do Municipio, com indices, valores e as colocagdes no ranking estadug

71° lugar e no nacional na posigéo 3.6667 de 5.570.
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6. SANEAMENTO

Vertentes apresenta 39% de domicilios com esgotamento sanitario
adequado; 37,3% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizagdo e 14,3%
de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenga de
bueiro, calgada, pavimentagdo e meio-fio). Quando comparado com os outros
municipios do estado, fica na posicdo 112 de 185, 149 de 185 e 39 de 185,
respectivamente. Ja quando comparado a outras cidades do Brasil, sua posi¢céo &
2.698 de 5570, 4.628 de 5.570 e 2.347 de 5.570, respectivamente.

Esgotamento sanitario Esgotamento sanitario adequado
adequado

39

Comparando a outros
municipios

No pais
5570° 1°

No Estado

185° 1° % S
Na micro regiao W
g* 1®

Legenda

0% 298% 2448% 56,3 %
Sem Informacdo

Arborizagdo de vias publicas
37.3 @ Local selecionado

Urbanizagao de vias publicas
14,3 -

Fonte: IBGE.

fiscal apresentados, constitui desafio respeitavel atuar para melhorar as
socioeconémicas da populacdo vertentense.
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Salario médio mensal dos Salario médio mensal dos trabalhadores formais
trabalhadores formais

1? salarios minimos

Comparando a outros
municipios

No pais
5570° : i

No Estado
185° o

Na micro regido

* 1
Legenda
TSI LY
g 0 salarnos 1.6 salarios 17 saldrios 1.9 salanos
minimos minmos minimos minimos
Sem informacao
Pessoal ocupado Q Local selecionado

1 .799 pessoas

Populagao ocupada
g e

FPercentual da populacaoco
com rendimento nominal
mensal per capita de ateée 1/2 w
salario minimo

40,1 <,

Fonte: IBGE.

O IFDM - indice FIRJAN de Desenvolvimento Municipal € um estudo do
Sistema FIRJAN que acompanha anualmente o desenvolvimento socioeconémico
de todos os mais de 5 mil municipios brasileiros em trés areas de atuagdo: emprego
e renda, educagéo e saude. Criado em 2008, ele é feito, exclusivamente, com basa,

em estatisticas publicas oficiais, disponibilizadas pelos ministérios do Trabalho
Educacgao e Salde.

Os graficos a seguir mostram o IFDM consolidado do Municipio\ de
Vertentes, publicado em 2015, com dados de 2013, com o indice 0,5815.
considerado desenvolvimento regular na faixa de 0,4000 a 0,6000.
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VERTENTES - PE {2013)

0.7180

IFDM CONSOLIDADO

4034° 122° 0.5815 PE Vertentes
4049° 123° 0.5802 PE Salgueiro
4051° 124° 0.5798 PE Paranatama
4074° 125° 0.5785 PE Sao Caitano
4079° 126° 0.5780 PE Jurema
4088° 127° 0.5772 PE Capoeiras
4108° 128° 0.5760 PE Custodia
4109° 129" 0.5758 PE Racuruba
4123° 130° 0.5747 PE Belém de Maria
4151° 131° 0.5733 PE Agrestina

Fonte: FIRJAN. Publicado em 2015, com dados de 2013. ’
Quem puxa o indice para baixo € o nivel de emprego e renda, coﬁi\fo
coluna vermelha do grafico acima. Vertentes, no IFDM consolidado, e%té

colocagdo 122° em Pernambuco e na posi¢céo 4.043°, no Brasil. \
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IFDM CONSOLIDADO : PERNAMBUCO

DISTRIBUICAO DOS MUNICIPIOS POR INTERVALOS DE DESENVOLVIMENTO

50
42.2% 42.7%
<0
30
20
10 : 8.6%
6.5% :
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
o
0,0-0,2 0.2-0,3 3,3-0,4 0,4-0,5 0,5-0,6 0,7-0,8 0,8-0.9 0,9-1,0
i f |
 Vertentes l
: 05815 !
B Aito desenvoivimento £ Desenvolvimento moderade § Desenvoivimento regutar l Baixo gasenvolvmento
{superiores a 0.8 pontos} {entre 0.6 € 0,8 pontos) {entre 3.4 ¢ 0.5 pontos) linferwres 2 0.4 pontos)

Vertentes - FE

30.8%
67.3%
B Ao desenvolvimenta # Desenvolvimento modersdo B Desenvoivunento regular B Baixo desenvolvimento
{supeniores a 0.8 pontos) {entre 0.6 e 0.8 pontecs) {entre 0.4 e 0,8 pontos) {inferiores a 0.4 pontos)

Vertentes - PE

Fonte: FIRJAN.
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No grafico acima, que representa a Regido Nordeste, Vertentes esta na
faixa amarela, com desenvolvimento regular, junto com mais de 67% dos

municipios nordestinos.

3.2. 0O Cenario Macroeconémico

O diagnostico relatado a seguir antever perspectivas de baixo crescimento
econdmico, enquanto que os indicadores das condigdes socioecondémicas
relatados acima, demonstram que serdo necessarios grandes esforgos da
administragdo para melhorar as condi¢des da populagao local.

Com a definicéo de prioridades, feitas pelo Governo e pela Sociedade, s&o
consideradas no planejamento municipal as diversas areas onde s&o necessarias
melhorias para mudancga, para melhor, do quadro atual.

O Relatério Focus do Banco Central do Brasil, de 30 de junho de 2017,
projetado para o Produto Interno Bruto (PIB) um crescimento de apenas 0,39%
(trinta e nove centésimos por cento) este ano e estimado 2,00% (dois por cento)

para 2018, conforme ilustra o grafico seguinte:

Crescimento do PIB

3,00 =~
P M
2
{00 ".'*\
N—— s -_m

L}  § | | | | v ] -3 L} | L 3 L]
w w - =] -<~ o ~ r~ ~ = P~ r~
wag ot =t -] — - p— — ] — — -
5 & ¥ 5 2 N £ T 5 E ® =
- 5 - o ? 5’ = - £ < E -

Fonte: Banco Central do Brasil — Relatorio FOCUS 30-6-2017.

o Pais passou de um PIB de 3,0% em 2013 para 0,10% em 2014, - 3,8% e

e -3,6% em 2016, a perspectiva de crescimento de apenas 0,39%, este ano'e de
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2,0% para 2018, indica que estamos saindo do fundo do pogo e retornando a
crescer, mas ainda longe do nivel de 2013.

Conforme grafico abaixo, o comportamento da inflagdo em 2017 é declinante,
sendo esperado IPCA de 3,46% este ano, conforme representado na curva preta,
enquanto que para 2018 a projegdo indica estabilidade, devendo fechar o préximo
exercicio com IPCA de 4,25%, conforme demonstra a curva vermelha. Pode-se
concluir que, caso se confirmem as projecdes do Banco Central do Brasil para

2018, podera representar o comego de um novo ciclo de crescimento com inflagéo
controlada.

IPCA

b
“u

julfle =

ago/16
set/16 =
out/16 =
nov/ 16 =
dez/le ™
jan/17 =
fev/17
mar/17 =
abr/17 »
mai/l7 =
jun/17 #

Fonte: BACEN — Relatdrio FOCUS de 30-06-2017.

Diante da perspectiva apresentada foram projetadas as receitas que
propiciaréo a realizagéo das agdes propostas, sendo que a Lei Orgamentaria Anual
LOA/2018 fixara as despesas orgamentaria para 2018, através das dotagbes que
propiciaréo a execugdo dos programas discriminados nos anexos deste plano.

Dentro das limitagdes financeiras e orgamentarias impostas pelo fraco
desempenho da economia nacional e considerando que a maior parte da receita

servicos publicos e aprimoramento do atendimento direto & populagéo, e
as areas de atuagédo do governo.

15
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A irregularidade climatica é fator que tem influenciado negativamente as
atividades econdmicas regionais e, certamente, ainda repercutira no
prolongamento do periodo de recuperagdo econdémica de nossa regido. Todavia,
nao se pode esquecer da perspectiva de haver irregular precipitagao pluviométrica,
continuando a preocupagdo com seca e/ou com a possibilidade de ocorrer

tempestades isoladas que causem estragos.

3.3. Gestao Fiscal

O Para contribuir com uma gestdo publica eficiente e democratica, o
Sistema FIRJAN desenvolveu o indice FIRJAN de Gestdo Fiscal (IFGF). Uma
ferramenta de controle social que tem como objetivo estimular a cultura da
responsabilidade administrativa, possibilitando maior aprimoramento da gestao
fiscal dos municipios, bem como o aperfeicoamento das decisdes dos gestores
publicos quanto a alocagao dos recursos.

Langado em 2012, o IFGF traz o debate sobre um tema de grande
importancia para o pais, que é a forma como os tributos pagos pela sociedade s&o
administrados pelas prefeituras.

O indice é construido a partir dos resultados fiscais das proprias prefeituras.
S3o informagdes de declaragdo obrigatéria e disponibilizadas anualmente pela
Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

Com base nesses dados oficiais, o indice FIRJAN de Gest&o Fiscal 2017 —
ano de referéncia 2016 - avaliou a situagao fiscal de 4.544 municipios, onde vivem
177,8 milhdes de pessoas — 87,5% da populacdo brasileira. Apesar

determinacdo da lei, os dados do exercicio fiscal 2016 de 1.024 prefeiturds nao

estavam disponiveis ou ndo eram consistentes (informagdes que n
passiveis de analise).

Vertentes vem obtendo excelentes colocagdes no IFGF. Em 201
do Estado, que tem 185 municipios e obteve o 1.147° lugar no Brasil. Consideyando
o porte do Municipio € um bom exemplo de gestéo fiscal responsavel.

A seguir os quadros e graficos com o desempenho da gestao fis

16
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IFGF E INDICADORES
VERTENTES - PE (2016)

0.8639

0.7077 0.6870

0.5492

0.1047

Investirmentos Liquidez
B Conceito A  Conceito B Conceito C | Conceito D
{superiores 208 {entre 0.6 e 0.8 pontos) {entre 0.4 e 0.6 pontos) {infericres a0 4
pontos) pontos)

RANKING
IFGF: VERTENTES (2016)

POSICAD DO MUNICIPIO NO RANKING DO IFGF

1147° 15 0.5492 PE Vertentes

1171 16° 0.5474 PE Cachoeirinha

1199° 7 0.5455 PE Cabo de Santo Agostinho
1223° 18° 0.5436 PE Saloa

1244° 19° 0.5420 PE Santa Cruz do Capibaribe
1364° 20° 0.5337 PE Tacaratu

1416° v b 0.52%4 PE Camaubeira da Penha
1479° - 0.5283 PE Quixaba

1505° 23° 0.5231 PE Jaboatio dos Guararapes
1611° 24° 0.5152 PE lgarassu

Fonte: FIRJAN/2016.
Posicao histérica de Gestao Fiscal do Municipio de Vertentes,
ao IFGF, demonstra a Boa Gestdo Fiscal ocorrida de 2006 a 2016.
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Fonte: FIRJAN/2016.

Mesmo em época de crise econdmica Vertentes manteve-se dentro de

uma boa média nacional:

MINIMA, MEDIA E MAXIMA

IFGF (20186)

10

Maxima
09 = =7 = A s

o8
0.7
0é
__Verentes - PE
0s Media -
c4

03

0.2

0.1 Minima

00

B Conceito A | Conceite B # Conceito C B conceito D
{superiores 2 0.8 {entre 0.6 e 0.8 pontos) (entre 0.4 e 0,6 pontos) {inferiores a0 4
pontos) Vertentes - PE pontos}

Fone: FIRJAN/2016.
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4. EDUCACAO

Em 2015, os alunos dos anos inicias da rede publica de Vertentes, tiveram
nota média de 4.2 no IDEB. Para os alunos dos anos finais, essa nota foi de 3.8.
Na comparagao com cidades do mesmo estado, a nota dos alunos dos anos iniciais
colocava esta cidade na posi¢gdo 134 de 185. Considerando a nota dos alunos dos
anos finais, a posigdo passava para 82 de 185. A taxa de escolarizagdo (para
pessoas de 6 a 14 anos) foi de 94,1 em 2010. Isso posicionava 0 municipio na
posicéo 159 de 185 dentre as cidades do estado e na posigdo 5.209 de 5570 dentre

as cidades do Brasil.

Taxa de escolarizagao de 6 a Taxa de escolarizagdo de 6 a 14 anos de idade
14 anos de idade

94,1 4

Comparando a outros
municipios

No pais
5570° 1*

No Estado
185° 1

Na micro regido
90 1B

Legenda
IR ]
0% 955% 96.7 % 975%
Sem Informagéo

IDEB - Anos iniciais do
ensino fundamental Q Local selecionado

4,2

IDEB - Anos finais do ensino
fundamental

3,8

Fonte: IBGE.
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Matriculas

N

Ensino pré-escolar Ensino fundamental Ensino médio Ensino superior

2 500

2 000
245 20149 A 2007 2005
2015 2012 20 20 2005

Fonte: IBGE. Matriculas de 2005 a 2015.

5. SAUDE

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 7,69 para 1.000 nascidos

vivos. As internagdes devido a diarreias sdo de 2,3 para cada 1.000 habitantes.
Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posi¢des 147 de 185 e
19 de 185, respectivamente. Quando comparado com as cidades do Brasil todo,
essas posigdes sdo de 3.729 de 5.570 e 1.400 de 5570, respectivamente.

Mortalidade Infantil Mortalidade Infantil
7,69 ébitos por mil

nascidos vivos

Comparando a outros

municipios

No pais

§570° s o
No Estado

186° 2 bl

Na micro regiao

90 10
# Legenda
seuareaaing de ranking 0 6bitos por mil 9 94 dbitos por  13.3 6bitos por 172435"05;)0{
R SIRa N2 TN nascidos vivos  mil nascidos mil nascidos mil nascidos
vivos vivos vivos
Sem informacao
Internagdes por diarreia Q Local selecionado

2,3 internagoes por mil

habitantes

Fonte: IBGE.
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7. ORIENTAGCAO ESTRATEGICA

As acgdes identificadas a seguir terdo prioridade na execugao da LOA do
exercicio de 2018, ndo consistindo em limitagdo a programacéo orgamentaria e
suas alteracdes, respeitadas as disposigdes da Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000 e da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

7.1.  Areas Estratégicas

Durante os estudos que antecederam a campanha eleitoral foram
identificadas areas e agbes consideradas importantes pela populacdo, que foram
apresentadas e legitimadas na eleigao:

| - ASSISTENCIA SOCIAL

a) Construgéo de espaco de producao, lazer e recreagdo para pessoas
da terceira idade;

b) Manutencéo das politicas sociais existentes.

Il — EDUCACAO E CULTURA

a) Ampliagéo e conservagdo das escolas da rede municipal de ensino;

b) Reequipamento das escolas municipais;

c) Construgédo de biblioteca publica;

d) Manutengéo, renovagdo e ampliagéo da frota veicular da Secretaria
de Educagao;

e) Melhoraria da qualidade do ensino por meio de programa de
capacitagao de professores;

f) Realizagdo de eventos socioculturais no Municipio;

g) Criacdo de uma escola de musica.

Il — SAUDE

a) Ampliacdo dos servigos, do atendimento de salde e realizagép c/be
cirurgias em convénio com o Hospital e Maternidade de Vertentes; '
b) Manutengéo e ampliagdo das politicas publicas de saude existenté&\ :
c) Conservacéo e ampliagdo das unidades de salide no Municipio;
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d) Manutencéo, ampliagdo e renovagao da frota veicular da saude;,

e) Treinamento e capacitagdo dos servidores de saude;,

IV - AGRICULTURA E PECUARIA

a) Manutencdo das politicas publicas voltadas para a agricultura e
pecuaria existentes;

b) Implantagdo de novas politicas publicas de incentivo ao crescimento
da produgao agropecuaria local;

c) Aquisicdo de tratores, maquinas e implementos para o preparo do
solo e da colheita dos pequenos produtores rurais do Municipio.

V — INFRAESTRUTURA

a) Construgdo de saneamento e calgamento na cidade, distritos e
povoados;

b) Recapeamento asfaltico da cidade e dos distritos,

c) Conservagao e restauragédo das estradas vicinais do Municipio;

d) Reforma, ampliagdo e modernizagédo das instalacdes do matadouro
publico municipal;

e) Ampliagao do sistema de abastecimento d’agua do Municipio

VI - ESPORTE E LAZER

a) Implantagdo do gramado e da iluminagéo do estadio municipal,

b) Construgdo de um ginasio de esportes na cidade;

c) Realizar campeonatos anuais de modalidades diversas esportivas
diversas;

d) Construgédo de pragas e areas de lazer publicas.

VIl - GESTAO TRANSPARENTE

a) Modernizar os processos de monitoramento e controle da gestao

governamental no Municipio;
b) Ampliar os meios de disponibilizacdo ao publico das /agdes
governamentais.

As areas estratégicas indicadas acima e as respectivas propasigdes,

\

juntaram-se, de forma detalhada, por fungéo de governo, agdes que consta
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Anexo de Prioridades da LDO/2018, escolhidas pela populagdo, pelo Poder
Executivo e pelo Poder Legislativo.

As acdes, nas diversas areas de atuagao do governo estdo discriminadas,
detalhadamente, na relagcdo a seguir, que se vinculam aos programas, projetos e
atividades que constam do Anexo I, deste plano, para o quadriénio.

7.2.  Acdes Prioritarias em Todas as Areas.

N2 da Acdo Funcdo: 01 - Legislativa

Permitir o regular funcionamento das atividades do Poder Legislativo, incluindo
01.01 contratacdo de assessorias e consultorias, reequipamento e modernizagéo
administrativa.

N2 da Acdo Funcgdo: 04 — Administracdo
04.01 Permitir o regular funcionamento da administragéo e o atendimento ao publico
04.02 Reequipar a administragdo municipal para eficientizar os servigos.

Cumprir o § 1.° do art. 37 da Constituicdo Federal e tornar a administragdo

04.03
transparente.

Capacitar os servidores no ambito municipal em articulagdo com os diversos
04.04 setores, visando & efetiva qualificagdo profissional dos quadros da
Administragcao Publica Municipal.

Atender as necessidades da Administracdo Municipal, através de servigos

04.05 .y L
tecnicos especializados.
Promover, em conjunto com os entes federados, a melhoria das condigdes
04.06 socioecondmicas, bem como os servigos publicos postos & disposigdo da
populacao.
04.07 Contribuir para que os conselhos e sociedade civil desenvolvam seus tr 0s
’ de fiscalizacdo e acompanhamento dos programas municipais. \
04.08 Conhecer as caréncias e potencialidades do Municipio para orientar agéo
’ governamental e articulagdo estratégica.
04.09 Aumentar a oferta de veiculos a disposi¢cdo da administracéo. \
04.10 Oferecer apoio a outros governos para meihorar os servigos de justi¢g e
) seguranca.
04.11

disposi¢do do municipio.

Manutencgéo da rede fisica municipal e modernizagdo dos servicos posk\iis

24



VERTENTES NAO PODE PARAR

Apoiar entidades sem fins lucrativos para eficientizar os servigcos e melhorar o

04.12 atendimento & populagdo, inclusive com parcerias de instituicdes néao-
governamentais.
04.13 Otimizag&o dos servigos de cobranga de tributos.
04.14 Viabilizagao de Fundo de Previdéncia ou de permanéncia no RGPS
Realizar o controle efetivo dos bens méveis e imdveis no municipio, por meio
04.15 da implantagdo de um sistema de informagéo que propicie controle efetivo por
parte da Unidade de Material e Patrimdnio, em tempo real.
04.16 Implantacéo e Manutencgédo de Sistema de Vigilancia Urbana.
04.17 Criacdo e manutengéo de estrutura para retirada de documentos, carteira de
) trabalho e identidade por exemplo. (CV)
N2 da Acdo Fungdo: 06 — Seguranca Publica
06.01 Participar de agdes em favor de seguranca e da defesa civil no Municipio em
- cooperagéo com o Estado de Pernambuco.
N2 da Acdo Funcdo: 08 — Assisténcia Social
Assegurar os direitos sociais do idoso, criando condigdes para promover sua
08.01 autonomia, integracdo e participacdo efetiva na sociedade. Conforme
) preconizam a Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) e a Politica Nacional
do Idoso (PNI).
08.02 Erradicar o trabalho infantil, criar condigbes de atendimento as criancas carentes
’ e diminuir a evasao escolar.
Assegurar os direitos fundamentais da crianga e do adolescente, o
08.03 fortalecimento de sua autoestima e a convivéncia familiar e comunitaria em
condigbes dignas de vida.
08.04 Garantir a populagdo em situagdo de inseguranca alimentar acesso digno
’ regular e adequado a nutricdo e manutengéo da saide humana.
Promover a integragdo dos adolescentes egressos do PETI & sociedade e a
08.05 comunidade, além de preparar o jovem para atuar como agente de
transformacgéo e desenvolvimento de sua comunidade.
08.06 Promover o acompanhamento socioassistencial de familias e contribuicéo para
’ 0 processo de autonomia e emancipagéo social.
08.07 Assegurar o desenvolvimento integral da crianga valorizando ivéncia
’ social e familiar.
Prestar assisténcia social geral as pessoas necessitadas, atrayés de/doagd
08.08 i . !
de agasalhos, ataudes e outros beneficios. ~
08.09

Prestar Assisténcia Social as familias e menores carentes, \ngentivar o
engajamento da comunidade em programas sociais e de geracgdo de\emprego e
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renda, bem como proporcionar capacitacéo e interagdo entre trabalhadores de
diversas atividades do municipio.

08.10

Atendimento aos idosos e portadores de deficiéncia, incapacitados para a vida
independente e para o trabalho, impossibilitados de prover sua manutencéo ou
té-la provida por sua familia.

08.11

Inserir ou reinserir no mercado de trabalho mao-de-obra com qualificagéo
profissional, através de cursos, treinamentos e capacitagdo, em parceria com o
SENAC, SESI, SESC, SENAI e demais entidades profissionalizantes, bem como
oferecer subsidios para o jovem ingressar ao mercado de trabalho.

08.12

Prover concessées de beneficio para familias atingidas por fenémenos naturais,
ampliando a distribuicdo de agasalhos e mantimentos nos casos de calamidade
publica.

08.13

Apoiar as acdes do Conselho Tutelar e do Conselho de Assisténcia Social para
as acdes de controle social e de assisténcia direta.

08.14

Prestar assisténcia integral ao idoso.

08.15

Atingir a raiz do problema da fome e da pobreza, através de programas
socioassistenciais.

08.16

Assegurar os direitos sociais de pessoas portadoras de necessidades especiais
criando condi¢bes para promover sua autonomia, incluséo social e participagéo
efetiva na sociedade.

08.17

Execug&o de agbes de apoio a crianga, ao adolescente e aos jovens, prestando
assisténcia social aqueles em situagdo de risco.

08.18

Atender as pessoas carentes quanto as necessidades basicas, na distribuicéo
de renda e desigualdade social, bem como realizar agdes de cidadania.

08.19

Manter a crianga na escola, erradicar o trabalho infantil e oferecer atividades
socioeducativas as criangas.

08.20

ldentificar os problemas sociais na ponta do processo, focando as necessidades
do municipio, ampliando a eficiéncia dos recursos financeiros e da cobertura
social. Trata-se de um modelo democratico, descentralizado, que tem a misséo
de ampliar a rede de assisténcia social brasileira.

08.21

Promover e incentivar, no ambito do Municipio, a implantagdo de agdes para
melhoria da alimentagdo e nutricdo, garantindo o acesso aos alimentos em
quantidade, qualidade e regularidade necessérias a populagdo em situagdo de
inseguranga alimentar, como também auxiliar na prevencdo de S
relacionadas ao consumo impréprio de alimentos, a exemplo da d
obesidade e a anemia, entre outros.

08.22

Promover atengéo integral a mulher através de agdes voltadas para is arggs de
saude, educacgédo, cultura e efetivagdo de direitos, e apoio @ mulher vitiga de
violéncia sexista, tais como: violéncia doméstica, fisica, psicoldgica e sexyal.

08.23

Oferecer um centro de apoio a populacéo rural do municipio que irdo viajar e
nao tem onde ficar.
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08.24 Atender a populagéo carente do municipio.
08.25 Construgéo e implantagéo de um centro do idoso
Construcéo de um CRAS na cidade para organizag&o e ofertas de servigos sécio
08.26 assistenciais através do PSB - Protecdo Basica do SUAS, nas éareas de
vulnerabilidade e risco social.
08.27 Construcdo e implantacdo de um centro de inclusdo produtiva para realizagao
’ de cursos profissionalizantes para populagéo carente do municipio.
08.28 Manutencéo do conselho do idoso.
08.29 Implantacéo da Coordenacéo da Mulher.
Implantagdo do CREAS — Centro Especializado de Assisténcia Social para
08.30 oferecer orientac@o e apoio especializados e continuados a individuos e familias
com seus direitos violados.
08.31 Implantac&o do Programa Crianga Feliz
N¢ da Acdo Funcdo: 10 - Satude
10.01 Manutencdo e ampliagdo do Programa de Atencédo Basica de Saude.
10.02 Ampliacé&o e manutengéo das equipes de Estratégia de Saude da Familia.
Ampliacdo e manutengédo do Programa de Agentes Comunitarios de Saude —
10.03
PACS.
10.04 Assisténcia farmacéutica, por meio de fornecimento de medicamentos bésicos.
10.05 Prevencédo de riscos a saude da populagdo mediante a garantia da qualidade
i dos produtos, servicos e dos ambientes sujeitos a vigilancia sanitaria.
10.06 Prevengéo e controle de doencas, surtos e epidemias, calamidades publicas e
) emergéncias epidemiolégicas de maneira oportuna.
10.07 Ampliacdo e manutencgéo do programa de saude bucal.
Manter o acesso da populagdo aos servigos ambulatoriais e hospitalargs do
10.08 . - i . h /
Sistema Unico de Saude e ampliar o atendimento.
10.09 Apoio ao paciente em tratamento fora do domicilio.
10.10 Promocdo da alimentacdo saudavel, prevenindo e controlando os disturbi
’ nutricionais e doengas relacionadas a alimentacao e nutri¢éo. \
10.11

Imunizagéo da populagéo de diversas doengas tais como: poliomielite, gri
(inclusive tipo A H1N1), tétano, rubéola, febre amarela, raiva e outras.
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Aperfeicoamento e modernizacdo do sistema de saude através do
planejamento, controle, regulagéo, avaliagdo e auditoria de servigos de saude a

L fim de fortalecer planejamento estratégico e operacional do sistema municipal
de saude.
Promover campanhas educativas periddicas e trabalhos para conscientizagao,
10.13 prevencao e tratamento de doencas diversas junto aos adolescentes, inclusive
as sexualmente transmissiveis.
10.14 Vigilancia, prevencao e atengcdo em HIV / AIDS e outras doengas sexualmente
’ transmissiveis.
10.15 Atengdo a populagdo com servicos médicos e odontoldgicos especializados
’ através de policlinicas.
10.16 Garantia, manutencdo e qualificacdo do Servico de Atendimento Moével de
) Urgéncia (SAMU), diminuindo o risco de morte e sequelas.
10.17 Atencdo a saude da mulher através de acompanhamento ginecolégico e
’ prevengédo do cancer de colo do Utero e de mama.
10.18 Manutengéo do NASF — Nucleo de Apoio & Saude da Familia.
10.19 Ampliac&o e recuperagdo da rede fisica de saude para melhorar o atendimento
’ da populagéo.
10.20 Apoio a entidades de saude sem fins lucrativos do municipio para eficientizar os
’ servigos e melhorar o atendimento a populagao.
Manutencéo da satde do Escolar - PSE, visando identificar e corrigir, de forma
10.21 precoce, problemas que possam comprometer o processo de aprendizagem, e
diminuicdo dos indices de repeténcia e evasao escolar.
Estimulo a participagdo da sociedade civil organizada na formulagdo e
10.22 acompanhamento das politicas de saude, através das instancias deliberativas
do Sistema Unico de Saude (SUS).
10.25 Melhoria das condigdes de trabalho dos profissionais de saude.
10.26 Nortear a pratica de saude pela humanizagéo e a qualidade da assisténcia a
’ ser prestada a populagéo.
Reorganizagéo das a¢des de salde, através de uma proposta inclusiva, na qual
10.27 os homens considerem os servigos de satide também como espagos masculi
) e, por sua vez, os servigos de saude reconhegcam os homens como sujeitog’que |
necessitem de cuidados. _
Promocéo do envelhecimento saudavel e a manutencdo da maxima cap cidaqTe
funcional do individuo que envelhece, pelo maior tempo possivel, valorizac§o da
10.28 . . - . R e
autonomia ou autodeterminagédo e a preservagdo da independéncialfisioal e
mental do idoso.
10.29

Atencdo a saude da crianga através do incentivo ao aleitamento matern
visando diminuir a mortalidade infantil em criangas até um ano de idade.
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Garantir atencao integral as gestantes fortalecendo os vinculos afetivos para

e reducéo da mortalidade infantil e materna.
1031 Incorporagéo da tematica ambiental nas praticas de saude publica, visando
) diminuir a afetagdo da saude causada por riscos ambientais.
Ampliacdo do acesso da populacdo aos medicamentos considerados
10.32 essenciais, beneficiando as pessoas com dificuldade para realizar o tratamento
devido ao alto custo desses produtos, através da Farmacia Popular do Brasil.
10.33 Assisténcia terapéutica através de medicamentos fitoterapicos auxiliando no
) tratamento de varias doencas.
10.34 Promover agbdes de promogdo e prevengdo junto a populagdo através da
: divulgacao das a¢des de salude na comunidade.
Implantagc&o e manutencéo do CAPS — Centro de Atengéo Psicossocial, visando
10.35 o atendimento para populagéo que sofre de disturbios mentais, objetivando sua
reintegracéo social.
10.36 Aquisicéo de veiculo especializado para cadeirantes do municipio.
10.37 Implantacéo e manutengao do SAD — Servigco de atendimento domiciliar.
10.38 implantagdo e Manutengdo do NEP — Nucieo de Educacgdo Permanente, visando
’ a capacitacdo e treinamento dos profissionais de salde.
10.39 Manutencdo do PMAQ — Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
) assisténcia basica de salde.
10.40
Implantacdo e Manutenc¢ao do Programa de Academia da Saude.
10.41 Capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes Comunitérios de
Endemias. (CV)
10.42 Criacdo de centros direcionados as politicas publicas voltadas para usuarios
quimicos. (CV)
10.43 Criac@o de casas de apoio na Capital direcionada ao acolhimento das pessoas
com necessidades de exames e tratamentos de salde com as devidas
logisticas. (CV) 7
Ne¢ da Acdo Func3o: 12 — Educacdo / v
Atender as necessidades nutricionais dos alunos durante sua permgnéncia em
sala de aula, contribuindo para o crescimento, o desenvolyimentp, a
12.01 . = )
aprendizagem e o rendimento escolar dos estudantes, bem como a farmagap de
habitos alimentares saudaveis.
12.02

em éreas distantes das Unidades Escolares Municipais.

Assegurar o transporte escolar aos alunos da Educagéo Basica, quxw\m
9
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Oferecer ensino do 1° ao 9° ano, otimizar e reorganizar o modelo educacional

12.03 da rede municipal, buscando a melhoria da qualidade de ensino e ampliagéo das
disposi¢des da Lei n® 9.424 e Art. 212 CF.
Expandir e qualificar o espaco escolar na perspectiva da construcdo de
12.04 condigbes essenciais para operacionalizar o processo pedagogico de ensino-
aprendizagem.
Assegurar aos portadores de necessidades especiais de educagdo, o
12.05 atendimento especifico, com vistas a facilitar a sua integragdo no Ensino
Regular.
12.06 Ampliar a rede fisica, manter os servicos regulares das creches e educagdo
) infantil para todas as criancas de 0 a 6 anos.
12.07 Oferecer capacitagdo a jovens, readaptar desempregados para o mercado de
’ trabalho e ampliar a rede fisica para cursos profissionalizantes.
Oferecer apoio financeiro e logistico para valorizagdo do magistério,
12.08 proporcionando aos professores da rede de ensino municipal a obtengédo do
’ curso superior, incluindo o pagamento das mensalidades, bolsas de estudo e
transporte.
12.09 Erradicagéo do analfabetismo no Municipio.
Promover agbes que objetivem proporcionar a populagédo escolar do ensino
12.10 superior, meio de transporte para frequéncia as aulas e outras atividades
curriculares.
12.11 Manter as criangas na escola e erradicar o trabalho infantil.
12.12 Incentivar o aprendizado com técnicas modernas de ensino.
12.13 Atender as necessidades do sistema de ensino, através de servigos técnicos
' especializados.
12.14 Apoiar entidades educacionais sem fins lucrativos do municipio para eficientizar
’ 0s servi¢os e melhorar o atendimento a populagéo.
12.15 Equipar as unidades educacionais do municipio.
12.16 Descentralizar a gestdo financeira de recursos para agilizar as agdes
’ educacionais e reduzir os custos das unidades executoras do PDDE.
12.17 Assistir aos educados em todos os niveis, bem como incentiva-los a
’ no ensino superior. :
/
12.18 Universalizagdo da educagdo basica e valorizagdo dos profissionais'\do
: magistério. /
Propiciar ensino basico e profissional, compreendendo a reintegracdo d
12.19 Jovens ao sistema de ensino, inclusive qualificagdo profissional)

complementado por agdes de cidadania, esporte, cultura e lazer.
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Ampliar a estrutura fisica das escolas para implantagéo de bibliotecas digitais

12.20 com o objetivo de realizar atividades de pesquisa, estudo e atualizacdo do
conhecimento.
12.21 Oferecer educagao integral em algumas escolas do municipio, do 5° ao 9° ano.
12.22 Implantagéo de cameras nas escolas do municipio e distritos.
12.23 Incentivo a formacgéo e capacitagéo de profissionais do magistério, para atuar
j na area de criangas especiais. (CV)
12.24 Criacao de biblioteca mével e incentivo a leitura. (CV)
N2 da Agdo Fungdo: 13 - Cultura
13.01 Preservar o patriménio histérico e cultural do municipio e resgatar as tradigoes.
13.02 Difundir arte, cultura, tradicées e atrair o turismo para o Municipio.
13.03 Promover, preservar e incentivar a cultura do Municipio, inclusive construir o
’ Centro Cultural e outros com sua manutengéo.
13.04 Promover, preservar, incentivar e melhorar os eventos do Municipio.
13.05 Construgado, implantagdo e manutengéo de um Centro Cultural.
13.06 Construcéo, implantagdo e manutengdo de uma biblioteca municipal.
13.07 Promover acgbes culturais para inserir os jovens na cultura local afravés de
' festival de musica, danca etc.
13.08 Promover concurso de miss no municipio.
N2 da Acdo Func@o: 15 — Urbanismo
15.01 Melhoria do desempenho nas atividades de coleta de lixo, limpeza urbana e outros
' servigos postos a disposi¢éo da populagéo.
15.02 Oferecer infraestrutura & populagdo que necessitam de espagos, vias e servicos
’ publicos.
15.03 Prestar servigos publicos de boa qualidade a populagéo do municipio. A
/
15.04 Incentivo de projetos de arborizagdo em todo municipio. (CV) / /
15.05 Acessibilidade em todos os prédios pablicos. (CV) { /
N2 da Acdo Fung3o: 16 — Habita¢do \ \
16.01

Oferecer a populagéo carente meios de construir seu préprio lar. \ \
\ai
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Melhorar as condigdes habitacionais da populagédo carente, principalmente

16.02 . - .
aquela que se encontra em situagdo de risco.
16.03 Doagéo de terreno a populagéo carente do municipio.
N2 da Agdo Fungdo: 17 — Saneamento
17.01 Oferecer melhores condigdes de higiene, saude e preservagéo ambiental.
Ampliar o sistema de saneamento urbano, para melhorar a saide e as condigoes
17.02 sanitarias da populagdo, equipar as unidades da administragéo, de banheiros e
’ sanitarios, bem como instalar privadas higiénicas e sanitarios publicos para
servir a populagéo.
17.03 Melhorar o abastecimento d’agua e minimizar a seca do Municipio.
17.04 Oferecer agua tratada a populagéo urbana e rural, proporcionando desta forma
’ melhores condigdes sanitarias.
N2 da Acdo Funcdo: 18 — Gestdo Ambiental
18.01 Recuperar, revitalizar e preservar o meio ambiente, visando proporcionar uma
’ melhor qualidade de vida a populagé&o.
18.02 Preservagao, conservagéo ambiental e destinagéo ecoldgica do lixo urbano.
18.03 Incentivar préaticas que venham a contemplar a preservagdo e renovagéo das
) matas do nosso municipio para preservacéo das nascentes (CV)
Ne da A¢do Funcdo: 19 - Ciéncia e Tecnologia
Promover o acesso as tecnologias de informagéo e comunicagdo e ao acervo
de informagdes e de conhecimentos, contribuindo para a incluséo social dos
19.01 cidadéos brasileiros. Além de oferecer oportunidades de incluséo digital as
) escolas publicas, as comunidades e pequenos empreendedores por meio de
capacitagdo e treinamento nas modernas ferramentas da tecnologia da
informacéo e comunicagéo, em especial a Internet.
Apoiar o ensino basico profissionalizante para a popularizagéo cientifica e
tecnolégica, funcionando como um centro irradiador de conhecimento, voltado
19.02 . - e
para capacitagdo da m&o de obra qualificada, observando-se, sobretudo, a
vocacao e necessidade da populagdo.
N2 da Acdo Func@o: 20 — Agricultura
20.01 Melhorar as condigbes socioecondmicas da populagéo rura) e di}bndir
' tecnologias de plantio, manejo e aproveitamento. /
20.02 Abastecer regularmente a populagéo e melhorar a estrutura fisicg existente.
Estimular a produgéo rural, apoiando o0 homem do campo por mejo de|dpacéo
20.03 de sementes, mudas e fertilizantes, bem como incorporagdo de noyas {édnicas

de cultivo e manejo do solo.
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Melhorar as condi¢des sanitarias do rebanho, aumentar a produtividade e elevar
0 padrao socioecondmico da populagdo rural, bem como proporcionar a

20.04 .. £% s
agropecuaria uma oferta de recursos hidricos que a torne menos vulneravel aos
efeitos das estiagens.

Transportar em veiculo adequado, carnes provenientes do abate de animais do

20.05 Matadouro Publico para o agougue e frigorificos do municipio e assegurar
padré&o sanitario de qualidade.

20.06 Incentivo & producéo de plantas oleaginosas para a produgdo de biodiesel e

’ apoio a implantagéo de industrias.
Visa apoiar o Governo Federal e Estadual no enfrentamento da alta recente dos

20.07 alimentos através do aumento da produgéo da agricultura familiar, por meio de
investimento, conhecimento e comercializag&o.

20.08 Imunizar rebanhos com vista a reduzir a transmissdo de doengas a populagao.

’ Proporcionar a venda e exposigédo de animais no municipio.
Estimular o pequeno produtor rural através de hora/maquina fornecidos pelo

20.09 municipio para servigos agricolas e limpezas de barragens - barreiros, mediante
cadastro.

20.10 Criagéo e capacitacédo de profissionais para aplicagdo de vacinas necessarias

’ na area de agricultura. (CV)
20.11 Celebrar convénios a nivel de Estados e Entidades com implementacéo de
’ seguro safra no municipio. (CV)
20.12 Melhorar o incentivo do corte de terra do homem do campo. (CV)
20.13 Celebragéo de convénios com Universidades para promover programas de
’ intervengdes cirdrgicas para animais. (CV)
N2 da Acdo Funcgdo: 22 - Inddistria
22.01 Promover o desenvolvimento industrial sustentavel e aumentar o nivel de
’ empregos.
N2 da Acdo Func@o: 23 — Comércio e Servigos
SN
23.01 Incentivar o turismo no municipio. /
23.02 Alavancar o desenvolvimento do Municipio pela inducéo vocagcao
' empreendedora e especializagéo da gestdo empresarial. \
23.03 Ampliar, modernizar, reestruturar feiras livres e mercados, [be /como
’ desenvolver habilidades de comercializacéo e produgéo.
Promover o desenvolvimento de APLs (Arranjos Produtivos Locais) por m&io de
estimulo a cooperagdo entre capacidade produtiva local, i
23.04 pesquisa, agentes de desenvolvimento, com vistas a dinamizagéo

qualificagéo e especializacdo de m&o-de-obra.
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N2 da Acdo Fungdo: 25 - Energia
25.01 Melhorar as condi¢des socioecondmicas da populagdo rural e ampliar a area
’ iluminada da populag&o urbana para aumentar o conforto e a seguranca.
N2 da Acdo Fungdo: 26 — Transportes
26.01 Melhorar as condiges de infraestrutura na area de transporte no Municipio.
26.02 Melhorar as condicdes das estradas facilitando o fluxo do transito.
N¢ da Ac¢do Funcdo: 27 — Desporto e Lazer
27.01 Oferecer esporte e lazer a populagéo deste municipio.
27.02 Assistir o desporto amador do municipio.
27.03 Manutengéo de um Ginasio coberto, que oferece e incentivar esporte e lazer a
’ populagéo.
27.04 Apoiar a participacdo de equipes esportivas municipais em campeonatos
’ regionais.
27.05 Melhorias nas instalagbes do estadio municipal. (CV)
27.06 Criacéo da praga da juventude. (CV)
Aquisi¢ao de Terreno destinado a construgéo de Estadio de Futebol, Cemitérios
AT e etc; (CV)

8. CICLO DE GESTAO DO PPA 2018/2021

A atividade de planejar é dindmica, sofre influéncias internas e externas,
de ambito politico, administrativo, econémico ou social. A elaboragcdo e a
aprovacgao do Plano Plurianual situam-se na primeira atividade de um ciclo de
gestdo que contempla outras fases como implementagcdo, execugao,

monitoramento, avaliagao e reviséo do plano.

Esse ciclo é construido para transformar em realidade |as diretrizes, \os

Municipal.
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Cada etapa do ciclo de gestdo do Plano representa uma fonte de
orientagéo para o desenvolvimento das fases de planejar, executar, monitorar,
avaliar e revisar, conforme detalhamento a seguir.

8.1. IMPLANTAGCAO

O completo conhecimento deste Plano Plurianual 2018/2021 por parte de
cada Gestor em sua respectiva area de atuagéo, bem como dos responsaveis pelo
gerenciamento de programas de trabalho ou chefes de servigo, combinado com a
adequada alocagdo dos recursos necessarios, sejam materiais, humanos,
financeiros, informacionais, tecnolégicos, institucionais e outros, assim como a
capacidade de lideranga para fazer funcionar a maquina administrativa, na diregéo
planejada, devera ser sempre perseguida pelos gestores e colaboradores.

Feita a preparagao inicial, dar-se a partida no processo, iniciando o
exercicio da atividade administrativa de execugéo do plano, conforme descrito nas

etapas que seguem.

8.2. EXECUGAO DO PLANO

A execugao exige atuacao diaria e rotineira de todos os agentes publicos
para a realizagdo das metas fisicas e orgamentarias e das agdes que compdem os
programas que integram este plano.

Para execugdao das metas fisicas sao utilizados os diversos tipos de

recursos: materiais, humanos, financeiros, informacionais, tecnologi

institucionais, etc.

A execucdo das metas orgamentarias corresponde a utilizag‘
aprovado no orgamento, obedecendo aos estagios da execugao da$ despesas
publicas, estabelecidas na Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margé) de 1964,
empenho, liquidagdo e pagamento, que ocorre durante a execuga diéria do

orgcamento.
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E importante haver coordenagdo das agdes, especialmente nas instancias
superiores de gestdo, para que se mantenha o direcionamento € o rumo
estabelecido na orientagdo estratégica.

8.3. MONITORAMENTO

O conhecimento da evolugdo dos problemas e do desempenho dos
programas deve ser acompanhado, aferindo-se o cumprimento de cronogramas e
etapas de execucdo. E no monitoramento que os gestores de 6rgéos, unidades
administrativas, dos programas e das agdes de governo, informam e acompanham
a execucdo fisica e orcamentaria do plano como um todo. Propiciara a vis&o
sistémica dos processos.

Contribuirda para a obtencdo dos resultados programados e tornara
transparente a sociedade o desempenho da Administragdo, ao mesmo tempo em

que serao feitos os ajustes necessarios para corrigir distorgées e ajustar o rumo.
8.4. AVALIACAO

Sera necessaria a avaliagdo, periédica e/ou final, da execucdo do PPA,
ocasido em serdo aferidos os resultados e comparados com os parametros
definidos, observando valores iniciais e finais de indices e indicadores de
desempenho.

Serdo apurados os numeros que demonstrardo os desempenhos fisicos e

orgamentarios, visando avaliar e comparar o que foi planejado e o gye foi

executado, para orientar as modificagoes.

8.5. REVISAO

36



VERTENTES NAO PODE PARAR

A fase de revisdo é o processo de adequagédo dos programas e agdes
constantes no PPA as novas circunstancias, sejam elas, internas, externas, de
ambito politico, administrativo, econdmico ou social.

S&o examinadas as necessidades de se promover alteragdes, excluséo e
inclusdo de programas e agdes, conforme recomendagdes geradas nos processos
de monitoramento e avaliagao.

Esta previsto na Lei do Plano Plurianual a regulamentagéo por Decreto,
onde serdo detalhados os procedimentos complementares, necessarios a
execucao do presente Plano Plurianual para o quadriénio 2018/2021.
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ANEXO I
ESTRUTURA PROGRAMATICA

9. ESTRUTURA PROGRAMATICA

Os programas de governo sdo as unidades bésicas do Plano Plurianual,
propiciando a organizacao das ac¢des de tudo o que sera feito pela Administragao
Municipal, quer sejam projetos de investimentos ou execugdo de atividades
continuadas, tendo como objetivo solucionar problemas, caréncias ou atender

demandas da sociedade.

9.1. PROGRMAS E ACOES

Por meio de diversos demonstrativos, com todos os atributos
estabelecidos, organizagao das a¢des destinadas aos projetos de investimentos e
as atividades de duragdo continuada, desdobradas nos instrumentos de
programagé&o orgamentaria, projetos e atividades, com valores e fontes de recursos
para cada exercicio.

9.2. DEMONSTRATIVOS DO PPA 2018/2021
A seguir os anexos e demonstrativos de planejamento e orgamento que

integram o Plano Plurianual, elaborados de acordo com a legislagdo vigente e
compativeis com os anexos e demonstrativos da lei orgamentaria anual.
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Relagao de Unidades Orgcamentarias
Orgdo Sigla
Unidade
Prefeitura Municipal de Vertentes
2000 GABINETE DO PREFEITO
2001 GABINETE DO PREFEITO
2002 ASSESSORIA JURIDICA
2003 ASSESSORIA EXECUTIVA
2004 Consorcio Piblico Intermunicipal do Agreste Pernambucano e Fronteiras - CONIAPE CONIAPE
3000 SECRETARIA DE GOVERNO E ACAO SOCIAL
3001 GABINETE DO SECRETARIO
3002 DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS EXTRAORDINARIOS
4000 SECRETARIA DE ADMINISTRA(,‘AO
4001 GABINETE DO SECRETARIO
4002 DEPARTAMENTO PESSOAL
4003 DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMONIO
4004 DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS
4005 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
5000 SECRETARIA DE FINANCAS
5001 GABINETE DO SECRETARIO
5002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
5003 DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
5004 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAQ
5005 FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS EM INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL, EDUCAGAO, SA E -
6000 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA, TURISMO E ESPORTE : ;
6001 SECRETARIA DE EDUCAGAO - RECURSOS DO TESOURO -
6002 SECRETARIA DE EDUCAGAO - RECURSOS DO FUNDEB -
6003 SECRETARIA DE EDUCAGAO - RECURSOS DE CONVENIOS :
6004 DEPARTAMENTO DE CULTURA, TURISMO E ESPORTE
7000 SECRETARIA DE OBRAS,SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTES
7001 GABINETE DO SECRETARIO
7002 DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
7003 DEPARTAMENTO DE URBANISMO
7004 DEPARTAMENTO RODOVIARIO
9000 SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
9001 GABINETE DO SECRETARIO
~ 9002 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
9003 DEPARTAMENTO DE PECUARIA
11000 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
11001 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
12000 SECRETARIA DE ARTICULAGAO INSTITUCIONAL E PROJETOS ESPECIAIS
12001 GABINETE DO SECRETARIO
12002 COORDENADORIA DE ARTICULCI\O INSTITUCIONAL
12003 COORDENADORIA DE PROJETOS ESPECIAIS
13000 SECRETARIA DE SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE
13001 COORDENADORIA DE SANEAMENTO
13002 COORDENADORIA DE MEIO AMBIENTE
Fundo Municipal de Saiide de Vertentes
8000 SECRETARIA DE SAUDE
8001 SECRETARIA DE SAUDE
8002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Vertentes
10000 SECRETARIA DE GOVERNO E ACAO SOCIAL
10001 DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL [
10002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10003 FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
10004 COORDENADORIA EXTRAORDINARIA DA MULHER
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Relacao de Unidades Orcamentarias

Orgio Sigla
Unidade
1001 Corpo Deliberativo e Secretaria da Camara
Consoricio Publico Intermunicipal do Agreste Pernambucano e Fronteiras
14000 Consorcio Publico Intermunicipal do Agreste Pernambucano e Fronteiras CONIAPE

14001 Consorcio Publilco Intermunicipal do Agreste Pernambucano e Fronteiras CONIAPE
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Resumo dos Valores Previstos na Despesa PPA por Unidade Gestora

Unidade Gestora

PPA 2018 - 2021 - Valores em R$

Valor global 2018 2019 2020 2021 Total

1 - Prefeitura Municipal de Vertentes 41.806.227,50 39.330.704,80 42.058.907,61 44,935.642,87 168.131.482,78
2 - Fundo Municipal de Salde de Vertentes 11.129.772,50 11.877.225,20 12.686.285,52 13.553.952,71 49.247.235,93
3 - Fundo Municipal de Assisténcia Social de Vertentes 2.639.000,00 2.807.132,50 2.990.106,13 3.186.298,18 11.622.536,81
4 - Camara Municipal de Vereadores de Vertentes 1.925.000,00 2.004.937,50 2,095.700,74 2.246.106,24 8.271.744,48
Total 57.500.000,00 56.020.000,00 59.831.000,00 63.922.000,00 237.273.000,00
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Relacao de Programas
Coédigo Denominagao
Tipo Horizonte Temporal Inicio Fim
0 OPERAGOES ESPECIAIS
Operagoes Especiais Continuo
101 GESTAO ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO
Apoio Administrativo Continuo
401 GESTAO SUPERIOR DO MUNICIPIO
Apoio Administrativo Continuo
402 GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Apoio Administrativo Continuo
403 GESTAO DA SECRETARIA DE GOVERNO E ACAO SOCIAL
Apoio Administrativo Continuo
404 GESTAO DA SECRETARIA DE FINANCAS
Apoio Administrativo Continuo
405 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE ARTICULACAO INSTITUCIONAL E PROJETOS ESPECIAS
Apoio Administrativo Continuo
406 PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
Apoio Administrativo Continuo
- 407 COMUNICAC]\O INSTITUCIONAL E CERIMONIAL
Apoio Administrativo Continuo
408 AMPLIAGAO E PRESERVAGAO DO PATRIMONIO (GUARDA MUNICIPAL)
Finalistico Continuo
409 GESTAO ADMINISTRATIVA DO PATRIMONIO MUNICIPAL
Apoio Administrativo Continuo
410 INFORMATIZACAO E APERFEICOAMENTO DA ADMINISI’RACAO MUNICIPAL
Apoio Administrativo Continuo
411 CONSORCIOS E COOPERAC@ES TECNICO-FINANCEIRAS COM OUTROS ENTES FEDERADOS
Apoio Administrativo Continuo
412 APOIO AOS CONSELHOS E RELAC()ES COM A SOCIEDADE CIVIL
Apoio Administrativo Continuo
413 MODERNIZACAO DO SISTEMA DE ARRECADA(;'AO
Apoio Administrativo Continuo
414 GESTAO DA POLITICA DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Apoio Administrativo Continuo
415 APOIO A INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
Apoio Administrativo Continuo
416 GESTAO DA SECRETARIA DE SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE
Apoio Administrativo Continuo
A 417 GESTAO ADMINISTRATIVA DO CONIAPE
Apoio Administrativo . Continuo
418 CARTAO REFORMA
Finalistico Continuo
601 COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA COM O ESTADO
Apoio Administrativo Continuo
801 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
Finalistico Continuo
802 FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTECZ\O SOCIAL BASICA — SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE vINCULOS
Finalistico Continuo
803 FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTEGAQO SOCIAL ESPECIAL
Finalistico Continuo /\
804 INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGD
Finalistico Continuo A \
805 QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E EMPREGABILIDADE/INCLUSAO SOCIOPRODUTIVO /
Finalistico Continuo / \ \
806 APOIO AO CONSELHO TUTELAR
Apoio Administrativo Continuo / \ }
807 INVESTIMENTOS NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Finalistico Continuo \ l /
808 APOIO A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS ‘\\ /
Finalistico Continuo
809 INSTANCIA DE CONTROLE SOCIAL \/
Finalistico Continuo

810

ASSISTENCIA SOCIAL GERAL - BENEFICIOS SOCIO ASSISTENCIAIS
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Relagao de Programas J
Cédigo Denominagao
Tipo Horizonte Temporal Inicio Fim
Finalistico Continuo
811 BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA - BPC
Finalistico Continuo
812 PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - PETI
Finalistico Continuo
813 PROGRAMA CRIANCA FELIZ.
Finalistico Continuo
814 PROGRAMA PARA AC@ES E ESTRATEGIAS PARA ERRADICACI\O DO TRABALHO INFANTIL- AEPETI -
Finalistico Continuo
815 IMPLATACAO E/OU AMPLIAGAO DE NOVOS CRAS NO MUNICIPIO.
Finalistico Continuo
1001 ATENCAO BASICA A SAUDE DA POPULAGAO
Finalistico Continuo
1002 ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Finalistico Continuo
1003  ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Finalistico Continuo
1004 VIGILANCIA EM SAUDE
Finalistico Continuo
1005 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE E QUALIFICAGAO DA GESTAO DO SUS
Finalistico Continuo
1006 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Finalistico Continuo
1007 GESTAO ADIMINSTRATIVA DO NUCLEO INTERMUNICIPAL EM SAUDE - NIS
Finalistico Continuo
1008 GESTAO DOS SERVICOS DE SAUDE DOS ENTES CONSORCIADOS PELO -NIS
Finalistico Continuo
1009 PROGRAMA CONSORCIAL DA REDE MATERNO INFANTIL
Finalistico Continuo
1010 PROGRAMA CONSORCIAL DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA.
Finalistico Continuo
1011 PROGRAMA CONSORCIAL DE VIGILANCIA EM SAUDE
Finalistico Continuo
1012 APOIO A GESTAO ADMINISTRATIVA DO NUCLEO INTERMUNICIPAL EM SAUDE - NIS
Finalistico Continuo
1013 APOIO A GESTAO DE SERVICOS DE SAUDE DOS ENTES CONSORCIADOS PELO NIS
Finalistico Continuo
1014 APOIO AO PROGRAMA CONSORCIAL DA REDE MATERNO INFANTIL
Finalistico Continuo
1015 APOIO AO PROGRMA CONSORCIAL DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA.
Finalistico Continuo
1016 APOIO AO PROGRAMA CONSORCIAL DE VIGILANCIA EM SAUDE.
Finalistico Continuo
1201 GESTAO DAS ATIVIDADES-MEIO DA EDUCAGAO BASICA
Apoio Administrativo Continuo
1202 TRANSPORTE ESCOLAR DE QUALIDADE
Finalistico Continuo e
1203 DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE)
Finalistico Continuo X
1204 PROJOVEM \
Finalistico Continuo X
1205 EDUCACAO ESPECIAL / \ \
Finalistico Continuo
1206 EDUCACAO BASICA DE QUALIDADE \ \ \
Finalistico Continuo \
1207 APOIO AS INSTlTUI(;@ES EDUCACIONAIS SEM FINS LUCRATIVOS \ /
Apoio Administrativo Continuo \
1208 TRANSPORTE ESCOLAR UNIVERSITARIO
Finalistico Continuo
1209 APERFEICOAMENTO E MODERNIZAQT\O DO SISTEMA DE ENSINO

Finalistico Continuo
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1210 DESENVOLVIMENTO DA EDUCACI\O INFANTIL
Finalistico Continuo
1211 PRO-CONSELHO
Apoio Administrativo Continuo
1212 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Finalistico Continuo
1213 REEQUIPAMENTO DIDATICO E PEDAGOGICO
Finalistico Continuo
1214 ALIMENTACAO ESCOLAR
Finalistico Continuo
1215 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Finalistico Continuo
1216 EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FISICA DE ENSINO
Finalistico Continuo
1217 APOIO A GRADUACAO DE PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL
Apoio Administrativo Continuo
A 1218 GESTAO ADMINISTRATIVA DO NUCLEO INTERMUNICIPAL DE EDUCACI\O— NIE
Finalistico Continuo
1219 PARTTCIPACAO NA GESTAO ADMINISTRATIVA DO NUCLEO INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO— NIE
Finalistico Continuo
1301 GESTAO DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
Apoio Administrativo Continuo
1302 REVITALIZAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO
Finalistico Continuo
1303 AGOES CULTURAIS
Finalistico Continuo
1501 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SEC DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTES
Apoio Administrativo Continuo
1502 PRACAS, PARQUES E JARDINS
Finalistico Continuo
1503 MODERNIZAGAO DOS SERVICOS PUBLICOS
Finalistico Continuo
1504 INFRAESTRUTURA URBANA
Finalistico Continuo
1601 HABITAGAO POPULAR
Finalistico Continuo
— 1701 SANEAMENTO RURAL SIMPLIFICADO
Finalistico Continuo
1702 SANEAMENTO URBANO
Finalistico Continuo
1703  AMPLIAGAO DE RECURSOS HIDRICOS
Finalistico Continuo
1704 ABASTECIMENTO DE AGUA EMERGENCIAL
Finalistico Continuo
1801 GESTAO AMBIENTAL
Finalistico Continuo
1802 RECICLAGEM E TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
Finalistico Continuo
1803 PROGRAMA CONSORCIAL DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
Finalistico Temporario 01/01/2018 /—\/12/2021
1804 PROGRAMA CONSORCIAL DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL /
Finalistico Continuo / / \
1805 PROGRAMA CONSORCIAL DE ENGENHARIA, SANEAMENTO BASICO E MEIO AMBIENTE.
Finalistico Temporario 01/01/2({18 / \ 31/12/2X21
1901 INCLUSAO DIGITAL
Finalistico Continuo / \ }
2001 GESTAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Apoio Administrativo Continuo \ \ \ /
2002 AGRICULTURA FAMILIAR
Finalistico Continuo \\\\ ) /
2003 PRODUGAO E DISTRIBUICAO DE SEMENTES E MUDAS NS
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Finalistico Continuo
2004 ABASTECIMENTO DE QUALIDADE

Finalistico Continuo
2005 MAIS ALIMENTOS

Finalistico Continuo
2201 IMPLANTAC]\O E AMPLIACAO DE INFRAESTRUTURA INDUSTRIAL

Finalistico Continuo
2301 PROMOGAO DO TURISMO

Finalistico Continuo
2302 APOIO AO PEQUENO EMPREENDEDOR

Finalistico Continuo
2501 ELETRIFICACAO RURAL E ILUMINACI\O PUBLICA

Finalistico Continuo
2502 GESTAO DO NUCLEO INTERMUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLICA - NIIP

Finalistico Continuo
2601 AMPLIAGAO DE TERMINAIS RODOVIARIOS E SINALIZAGAO URBANA

Finalistico Continuo
2602 RODOVIAS E ESTRADAS VICINAIS

Finalistico Continuo
2701 PROMOCAO DO DESPORTO E LAZER

Finalistico Continuo
2702 Importagao Publica-COP

Finalistico Continuo
2703 Consorcios e Cooperagdes técnico-financeiras com entes federados

Finalistico Continuo
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Resumo dos Valores Previstos na Despesa PPA por Programa/Ano Consolidado

PPA 2018 - 2021 - Valores em R$

Programas Valor global 2018 2019 2020 2021 Total
0 OPERAGOES ESPECIAIS 959.990,66 1,008.267,52 1.561.067,35 1.172.281,42 4,701.606,95
101 GESTAO ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO 1.920.000,00 1.999.600,00 2.089.997,62 2.240.012,46 8.249.610,08
401 GESTAO SUPERIOR DO MUNICIPIO 697,560,00 630.474,48 659.225,84 789.886,76 2,777.147,08
402 GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 2.328.100,00 2.141.251,76 2.304.002,10 3.017.386,89 9.790.740,75
403 GESTAO DA SECRETARIA DE GOVERNO E AGAO SOCIAL 80.100,00 85.506,75 91.363,88 97.622,25 354.592,88
404 GEST')E\O DA SECRETARIA DE FINANGAS . 2.609.081,04 2.609.297,67 2.581.269,34 3.317.923,10 11.117.571,15
405 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE ARTICULAGAO 97.000,00 103.547,50 110.640,51 118.219,37 429.407,38
INSTITUCIONAL E PROJETOS ESPECIAS
406 PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO 76.000,00 81.130,00 85.287,41 92.625,48 335.042,89
407 COMUNICAGAO INSTITUCIONAL E CERIMONIAL 36.000,00 38.430,00 41.062,46 43.875,22 159.367,68
408 AMPLIACAO E PRESERVAGAO DO PATRIMONIO (GUARDA 63.000,00 67.252,50 71.859,28 76.781,63 278.893,41
MUNICIPAL)
409 GESTAO ADMINISTRATIVA DO PATRIMONIO MUNICIPAL 66.000,00 70.455,00 75.281,17 80.437,92 292.174,09
410 INFORMATIZAGAO E APERFEICOAMENTO DA ADMINISTRACAQ 19.000,00 20.282,50 21.671,84 23.156,35 84.110,69
MUNICIPAL
411 CONSORCIOS E COOPERACOES TECNICO-FINANCEIRAS COM 4.000,00 4.270,00 4.562,48 4.875,00 17.707,48
OUTROS ENTES FEDERADOS
412 APOIO AOS CONSELHOS E RELAGOES COM A SOCIEDADE CIVIL 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,58 44.268,82
413 MODERNIZAGAO DO SISTEMA DE ARRECADAGAQO 98.000,00 104.615,00 110.781,13 119.438,13 432.834,26
414 GESTf\Q DA POLITICA DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 110.000,00 117.425,00 125.468,60 134.063,18 486.956,78
415 APOIO A INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,57 44.268,81
416 GESTAO DA SECRETARIA DE SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE 114.000,00 121.695,00 130.031,11 138.938,23 504.664,34
417 GESTAO ADMINISTRATIVA DO CONIAPE 210,238,70 224,194,93 236.552,59 255.962,03 926.948,25
418 CARTAO REFORMA 82.500,00 88.068,75 94.101,48 100.547,43 365.217,66
601 COOPERAGAQ TECNICA E FINANCEIRA COM O ESTADO 20.000,00 21.350,00 22.812,48 24.375,12 88.537,60
801 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 527.000,00 552.572,50 581.108,74 612.284,68 2.272.965,92
802 FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTECAQ SOCIAL BASICA - 483.000,00 515.602,50 550.921,27 588.659,39 2.138.183,16
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
803 FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 101.000,00 107.817,50 115.202,99 123.094,33 447.114,82
804 INDICE DE G_ESTKO DESCENTRALIZADA - IGD . 200.000,00 213.500,00 228.124,73 243.751,25 885.375,98
805 QUALIFICACAQ PROFISSIONAL E EMPREGABILIDADE/INCLUSAQ 20.000,00 21.350,00 22.812,48 24.375,12 88.537,60
SOCIOPRODUTIVO
806 APOIO AO CONSELHO TUTELAR . 309.000,00 329.857,50 352.452,72 376.595,71 1.367.905,93
807 INVESTIMENTOS NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL 235.000,00 250.862,50 268.046,61 286.407,77 1.040.316,88
808 APOIO A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS 17.000,00 18.147,50 19.390,61 20.718,87 75.256,98
809 INSTANCIA DE CONTROLE SOCIAL 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,58 44,268,82
810 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL - BENEFICIOS SOCIO ASSISTENCIAIS 393.000,00 419.527,50 448.265,14 478.971,29 1.739.763,93
811 BENEFICIO DE PRESTAGAQ CONTINUADA - BPC 15.000,00 16.012,50 17.109,36 18.281,34 66.403,20
813 PROGRAMA CRIANCA FELIZ. 125.000,00 133.437,50 142.578,00 152.344,56 553.360,06
814 i A TRATEGIAS PARA ERRADICAGAO DO 96.000,00 102.480,00 109.499,88 117.000,59 424.980,47
MPLIACAO DE)NOVOS CRAS NO MUNICIPIO. 200.000,00 213.500,00 228.124,75 243.751,30 885.376,05
A POPULAGAO 4,053.042,50 4.326.729,62 4.623.110,61 4,939.793,64 17.942.676,37
MPLEXIDADE HOSPITALAR E 4.497.110,00 4.800.664,92 5.129.510,49 5.480.881,98 19.908.167,39
AMBULATORIAL =%
1003 A SISTENCIA FARMACE F : 369.000,00 393.907,50 420.890,17 449.721,16 1.633.518,83
1004 : 663.000,00 707.752,50 756.233,52 808.035,46 2.935.021,48
1005 GESTAQ ADMINISTRATIVA DA SAUDE E QUALIFICAGAO DA 1.501.820,00 1.599.385,91 1.704.414,21 1.819.823,28 6.625.443,40
GESTAO DO SUS )
1006 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 23.000,00 24.552,50 26.234,36 28.031,43 101.818,29
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PPA 2018 - 2021 - Valores em R$

Programas Valor global 2018 2019 2020 2021 Total
1007 GESTAO ADIMINSTRATIVA DO NUCLEO INTERMUNICIPAL EM 2.900,00 3.095,75 3.307,74 3.534,23 12.837,72
SAUDE - NIS
1009 PROGRAMA CONSORCIAL DA REDE MATERNO INFANTIL 400,00 427,00 456,24 487,48 1.770,72
1010 PROGRAMA CONSORCIAL DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA 100,00 106,75 114,06 121,87 442,68
BASICA.
1011 PROGRAMA CONSORCIAL DE VIGILANCIA EM SAUDE 400,00 427,00 456,24 487,48 1.770,72
1012 APOIO A GESTAO ADMINISTRATIVA DO NUCLEO INTERMUNICIPAL 2.600,00 2.668,75 2.851,56 3.046,89 11.167,20
EM SAUDE - NIS
1013 APOIO A GESTAQ DE SERVICOS DE SAUDE DOS ENTES 300,00 320,25 342,19 365,63 1.328,07
CONSORCIADOS PELO NIS
1014 APOIO AO PROGRAMA CONSORCIAL DA REDE MATERNO INFANTIL 400,00 427,00 456,25 487,50 1.770,75
1015 APOIO AO PROGRMA CONSORCIAL DE ASSISTENCIA 100,00 106,75 114,06 121,87 442,68
FARMACEUTICA BASICA.
1016 APOIO AO PROGRAMA CONSORCIAL DE VIGILANCIA EM SAUDE. 400,00 427,00 456,25 487,50 1.770,75
1201 GESTAO DAS ATIVIDADES-MEIO DA EDUCAGAO BASICA 50.580,00 53.994,15 57.692,75 61.644,70 223.911,60
1202 TRANSPORTE ESCOLAR DE QUALIDADE 1.981.940,00 2.109.278,13 2.246.836,07 2.398.689,98 8.736.744,18
1203 DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE) 20.200,00 21.563,50 23.040,60 24.618,88 89.422,98
1204 PROJOVEM 140.000,00 149.450,00 159.687,28 170.625,84 619.763,12
1205 EDUCAGAO ESPECIAL 13.000,00 13.877,50 14.828,10 15.843,81 57.549,41
1206 EDUCAGAO BASICA DE QUALIDADE 13.236.375,00 14.129.830,31 15.097.723,61 16.131.917,60 58.595.846,52
1207 APOIO AS INSTITUIGOES EDUCACIONAIS SEM FINS LUCRATIVOS 5.000,00 5.337,50 5.703,12 6.093,78 22.134,40
1208 TRANSPORTE ESCOLAR UNIVERSITARIO 13.144,94 14.032,22 14.993,43 16.020,48 58.191,07
1209 APERFEICOAMENTO E MODERNIZAGAO DO SISTEMA DE ENSINO 370.000,00 394.975,00 422.030,79 450,939,89 1.637.945,68
1210 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL 301.000,00 321.317,50 343.327,75 366.845,68 1.332.490,93
1211 PRO-CONSELHO 8.000,00 8.540,00 9,125,00 9,750,08 35.415,08
1212 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 86.000,00 91.805,00 98.093,63 104.813,03 380.711,66
1214 ALIMENTAGAO ESCOLAR 574.000,00 612.745,00 654.018,03 699.566,22 2.540.326,25
1215 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL 557.000,00 594.597,50 635.327,43 678.847,33 2.465.772,26
1216 EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FISICA DE ENSINO 380.000,00 405.650,00 433.437,05 463.127,50 1.682.214,55
1218 GESTAQ ADMINISTRATIVA DO NUCLEQ INTERMUNICIPAL DE 4.400,00 4.697,00 5.018,64 5.362,28 19.477,92
EDUCACAQ- NIE : )
1219 PARTICIPACAO NA GESTAO ADMINISTRATIVA DO NUCLEO 4,400,00 4,697,00 5.018,73 5.362,52 19.478,25
INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAO- NIE
1301 GESTAO DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E 21,000,00 22.417,50 23.953,08 25.593,84 92,964,42
LAZER
1302 REVITALIZAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO 8.000,00 8.540,00 9.124,98 9,750,03 35.415,01
1303 AGOES CULTURAIS 805.000,00 819.337,50 779.302,13 1.053.788,34 3.457.427,97
1501 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SEC DE OBRAS, SERVIGOS 2,027.000,00 2.071.072,50 2.113.203,57 2.192.519,34 8.403.795,41
PUBLICOS E TRANSPORTES
1502 PRACAS, PARQUES E JARDINS 910.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,57 944,268,81
1503 MODERNIZACAQ-BOS RUBLICOS 811.000,00 758.992,50 810.983,50 866.535,88 3.247.511,88
1504 3.780.000,00 3.717.719,26 3.962.230,92 3.388.143,02 14.848.093,20
1601 2.010.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,57 2.044.268,81
1701 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,57 44,268,81
1702 2.100.000,00 2.241.750,00 2.395.309,88 2.559.388,60 9,296.448,48
1703 PRICOS 50.000,00 53.375,00 57.031,19 60.937,83 221.344,02
1704 MERGENCIAL 130.000,00 138.775,00 148.281,10 158.438,36 575.494,46
1801 ) ] 100.000,00 106.750,00 114.062,39 121.875,67 442.688,06
1802 EM-E-PRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,57 44,268,81
1805 PROGRAMA CONSORCIAL DE ENGENHARIA, SANEAMENTO BASICO 361.000,00 385.367,50 411.765,13 439.971,18 1.598.103,81
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E MEIO AMBIENTE.
1901 INCLUSAO DIGITAL 25.000,00 26.687,50 28.515,60 30.468,90 110.672,00
2001 GESTAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO 728.000,00 757.140,00 790.374,13 827.254,75 3.102.768,88
ECONOMICO
2002 AGRICULTURA FAMILIAR 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,57 44.268,81
2003 PRODUGAO E DISTRIBUIGAQ DE SEMENTES E MUDAS 122.000,00 130.235,00 139.156,10 148.688,29 540.079,39
2004 ABASTECIMENTO DE QUALIDADE 61.000,00 65.117,50 69.578,05 74.344,14 270.039,69
2005 MAIS ALIMENTOS 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,57 44.268,81
2201 IMPLANTAGAO E AMPLIACAO DE INFRAESTRUTURA INDUSTRIAL 50.000,00 53.375,00 57.031,19 60.937,83 221,344,02
2301 PROMOGAO DO TURISMO 3.000,00 3.202,50 3.421,86 3.656,25 13.280,61
2302 APOIO AO PEQUENO EMPREENDEDOR 14.000,00 14.945,00 15.968,73 17.062,59 61.976,32
2501 ELETRIFICAGAO RURAL E ILUMINAGAO PUBLICA 37.000,00 39.497,50 42,203,07 45,093,97 163.794,54
2502 GESTAO DO NUCLEO INTERMUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLICA - 481.000,00 513.467,55 548.640,02 586.221,92 2.129.329,49
NIIP
2601 AMPLIACAO DE TERMINAIS RODOVIARIOS E SINALIZAGAO 15.000,00 16.012,50 17.109,36 18.281,34 66.403,20
URBANA
2602 RODOVIAS E ESTRADAS VICINAIS 1.040.000,00 42.700,00 45.624,96 48.750,25 1.177.075,21
2701 PROMOGAO DO DESPORTO E LAZER 569.817,16 708.279,82 749.946,99 794.468,36 2.822,512,33
Total 57.500.000,00 56.020.000,00 59.831.000,00 63.922.000,00 237.273.000,00
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Unidade Gestora

PPA 2018 - 2021 - Valores em R$

Programa Valor global 2018 2019 2020 2021 Total
Prefeitura Municipal de Vertentes
0 OPERAGOES ESPECIAIS 927.990,66 974.107,52 1.524.567,39 1.133.281,22 4,559.946,79
401 GESTAOQ SUPERIOR DO MUNICIPIO 697.560,00 630.474,48 659.225,84 789.886,76 2.777.147,08
402 GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 2.328.100,00 2.141.251,76 2.304.002,10 3.017.386,89 9.790.740,75
403 GESTAO DA SECRETARIA DE GOVERNO E ACAO SOCIAL 80.100,00 85.506,75 91,363,88 97.622,25 354.592,88
404 GESTAO DA SECRETARIA DE FINANCAS 2.609.081,04 2.609.297,67 2.581.269,34 3.317.923,10 11.117.571,15
405 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE ARTICULAGAO 97.000,00 103.547,50 110.640,51 118.219,37 429,407,38
INSTITUCIONAL E PROJETOS ESPECIAS
406 PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO 76.000,00 81.130,00 85.287,41 92.625,48 335.042,89
407 COMUNIC}\CAO INSTITUCIONAL E CERIMQNIAL 36.000,00 38.430,00 41.062,46 43.875,22 159.367,68
408 AMPLIAGAO E PRESERVACAO DO PATRIMONIO (GUARDA 63.000,00 67.252,50 71.859,28 76.781,63 278.893,41
MUNICIPAL)
409 GESTAO ADMINISTRATIVA DO PATRIMONIO MUNICIPAL 66.000,00 70.455,00 75.281,17 80.437,92 292.174,09
410 1NFORMATIZACRO E APERFEICOAMENTO DA ADMINISTRACAO 19.000,00 20.282,50 21.671,84 23.156,35 84.110,69
MUNICIPAL
411 CONSORCIOS E COOPERACOES TECNICO-FINANCEIRAS COM 4.000,00 4.270,00 4.562,48 4.875,00 17.707,48
OUTROS ENTES FEDERADOS .
412 APOIO AOS CONSELHOS E RELACOES COM A SOCIEDADE CIVIL 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,58 44.,268,82
413 MODERNIZA(;AO DO SISTEMA DE ARRECADAGAO 98.000,00 104.615,00 110.781,13 119.438,13 432.834,26
414 GESTAO DA POLITICA DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 110.000,00 117.425,00 125.468,60 134.063,18 486.956,78
415 APOIO A INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12,187,57 44,268,81
416 GESTAO DA SECRETARIA DE SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE 114.000,00 121.695,00 130.031,11 138.938,23 504.664,34
417 GESTéO ADMINISTRATIVA DO CONIAPE 210.238,70 224.194,93 236.552,59 255.962,03 §26.948,25
418 CARTAO REFORMA 82.500,00 88.068,75 94,101,48 100.547,43 365.217,66
601 COOPERAGAO TECN]C_A E FINANCE!M COM O ESTADO 20.000,00 21.350,00 22.812,48 24.375,12 88.537,60
807 INVESTIMENTOS NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL 100.000,00 106.750,00 114.062,38 121.875,65 442.688,03
1007 GE$‘F§O ADIMINSTRATIVA DO NUCLEO INTERMUNICIPAL EM 2.900,00 3.095,75 3.307,74 3.534,23 12.837,72
SAUDE - NIS
1009 PROGRAMA CONSORCIAL DA REDE MATERNO INFANTIL 400,00 427,00 456,24 487,48 1,770,72
1010 PROGRAMA CONSORCIAL DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA 100,00 106,75 114,06 121,87 442,68
BASICA.
1011 PROGRAMA CGONSORCIAL DE VIGILANCIA EM SAUDE 400,00 427,00 456,24 487,48 1.770,72
1201 GESTAQ DAS ATIVIDADES-MEIO DA EDUCACKO BASICA 50.580,00 53.994,15 57.692,75 61.644,70 223.911,60
1202 TRANSPORTE ESCOLAR DE QUALIDADE 1.981.940,00 2.109.278,13 2.246.836,07 2.398.689,98 8.736.744,18
1203 DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE) 20.200,00 21.563,50 23.040,60 24.618,88 89.422,98
1204 PROJOVEM 140.000,00 149.450,00 159.687,28 170.625,84 619.763,12
1205 EDUOl\CéO ES'PECIAL 13.000,00 13.877,50 14.828,10 - 15.843,81 57.549,41
1206 EDUCAGAQ BASICA DE QUALIDADE 13.236.375,00 14,129.830,31 15.097.723,61 16.131.917,60 58.595.846,52
1207 APOIO AS INSTITUI OES EDUCACIONAIS SEM FINS LUCRATIVOS 5.000,00 5.337,50 5.703,12 6.093,78 22.134,40
1208 TRANSPOR R 13.144,94 14.032,22 14.993,43 16.020,48 58.191,07
1209 APERFEI€ AO DO, SISTEMA DE ENSINO 370.000,00 394.975,00 422.030,79 450.939,89 1.637.945,68
1210 DESENVOEY MENTO DA EDUCACAO INFANTIL 301.000,00 321.317,50 343.327,75 366.845,68 1.332.490,93
1211 PROIC@ M 8.000,00 8.540,00 9.125,00 9.750,08 35.415,08
1212 EDUCAGA 86.000,00 91.805,00 98.093,63 104.813,03 380.711,66
1214 ALIME A(,‘AO ESCOLAR 574.000,00 612.745,00 654.018,03 699.566,22 2.540.329,25
1215 MANUTE® DO ENSINO FUNDAMENTAL 557.000,00 594.597,50 635.327,43 678.847,33 2.465.772,26
1216 EXPANSAOE-MELHORIA DA-REDE FISICA DE ENSINO 380.000,00 405.650,00 433.437,05 463.127,50 1.682.214,55
1218 GESTAO ADMINIS ‘A DO NUCLEO INTERMUNICIPAL DE 4.400,00 4.697,00 5.018,64 5.362,28 19.477,92
EDUCAGAO- NIE : )
1219 PARTICIPAGAO NA GESTAO ADMINISTRATIVA DO NUCLEO 4.400,00 4.697,00 5.018,73 5.362,52 19.478,25
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Programa Valor global 2018 2019 2020 2021 Total
INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAO- NIE
1301 GESTAO DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E 21.000,00 22.417,50 23.953,08 25.593,84 92.964,42
LAZER
1302 REVITALIZAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO 8.000,00 8.540,00 9.124,98 9.750,03 35.415,01
1303 AGOES CULTURAIS 805.000,00 819.337,50 779.302,13 1.053.788,34 3.457.427,97
1501 GESTAQO ADMINISTRATIVA DA SEC DE OBRAS, SERVICOS 2.027.000,00 2.071.072,50 2.113.203,57 2.192.519,34 8.403.795,41
PUBLICOS E TRANSPORTES
1502 PRACAS, PARQUES E JARDINS ) 910.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,57 944.268,81
1503 MODERNIZAGAO DOS SERVIGOS PUBLICOS 811.000,00 758.992,50 810.983,50 866.535,88 3.247.511,88
1504 INFRAESTRUTURA URBANA 3.780.000,00 3.717.719,26 3.962.230,92 3.388.143,02 14.848.093,20
1601 HABITAGAO POPULAR 2.010.000,00 10.675,00 11.406,24 12,187,57 2.044.268,81
1701 SANEAMENTO RURAL SIMPLIFICADO 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12,187,57 44.268,81
1702 SANEAMENTO URBANO . 2.100.000,00 2.241.750,00 2.395.309,88 2.559.388,60 9.296.448,48
1703 AMPLIACAO DE RECURSOS HIDRICOS 50.000,00 53.375,00 57.031,19 60.937,83 221,344,02
1704 ABASTECIMENTO DE AGUA EMERGENCIAL 130.000,00 138.775,00 148.281,10 158.438,36 575.494,46
1801 GESTAC AMBIENTAL ) 100.000,00 106.750,00 114,062,39 121.875,67 442.688,06
1802 RECICLAGEM E TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS . 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,57 44,268,81
1805 PROGRAMA CONSORCIAL DE ENGENHARIA, SANEAMENTO BASICO 361.000,00 385.367,50 411.765,13 439.971,18 1.598.103,81
E MEIO AMBIENTE.
1901 INCLQSEO DIGITAL 25.000,00 26.687,50 28.515,60 30.468,90 110.672,00
2001 GESTAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO 728.000,00 757.140,00 790.374,13 827.254,75 3.102.768,88
ECONOMICO
2002 AGRICULTURA FAMILIAR 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,57 44,268,81
2003 PRODUGAQ E DISTRIBUIGAO DE SEMENTES E MUDAS 122.000,00 130.235,00 139.156,10 148.688,29 540.079,39
2004 ABASTECIMENTO DE QUALIDADE 61.000,00 65.117,50 69.578,05 74.344,14 270.039,69
2005 MAIS ALIMENTOS 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,57 44,268,81
2201 IMPLANTAGAO E AMPLIAGAO DE INFRAESTRUTURA INDUSTRIAL 50.000,00 53.375,00 57.031,19 60.937,83 221.344,02
2301 PROMOGAQ DO TURISMO 3.000,00 3.202,50 3.421,86 3.656,25 13.280,61
2302 APOIO AO PEQUENO EMPREENDEDOR 14.000,00 14.945,00 15.968,73 17.062,59 61.976,32
2501 ELEI'RIFI(‘A(,'AO RURAL E ILUMINAGAO PUBLICA 37.000,00 39.497,50 42.203,07 45.093,97 163.794,54
2502 GESTAO DO NUCLEO INTERMUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLICA - 481.000,00 513.467,55 548.640,02 586.221,92 2,129.329,49
NIIP
2601 AMPLIAGAO DE TERMINAIS RODOVIARIOS E SINALIZAGAO 15.000,00 16.012,50 17.109,36 18.281,34 66.403,20
URBANA
2602 RODQVIAS E ESTRADAS VICINAIS 1.040.000,00 42.700,00 45.624,96 48.750,25 1.177.075,21
2701 PROMOCAO DO DESPORTO E LAZER 569.817,16 708.279,82 749.946,99 794.468,36 2.822.512,33
Total Unidade Gestora 41.806.227,50 39.330.704,80 42.058.907,61 44.935.642,87 168.131.482,78
Fundo Municipal de Saide de Vertentes
0 OPERACOES ESPECIAIS 19.000,00 20.282,50 21.671,85 23.156,37 84.110,72
1001 ATENC.AO BASICA A SA 4,053.042,50 4.326.729,62 4.623.110,61 4.939.793,64 17.942.676,37
1002 ASSISTENCIA D DE HOSPITALAR E 4,497.110,00 4.800.664,92 5.129.510,49 5.480.881,98 19.908.167,39
AMBULATORIA
1003 ASSIS‘I'E IA FARMACEUTI : 369.000,00 393.907,50 420.890,17 449,721,16 1.633.518,83
1004 VIGIL{_\ ( _ 663.000,00 707.752,50 756.233,52 808.035,46 2.935.021,48
1005 GESTAQ AD AFICACAO DA 1.501.820,00 1.599.385,91 1.704.414,21 1.819.823,28 6.625.443,40
GESTAQ,DO SUS
1006 CONSEL 23.000,00 24.552,50 26.234,36 28.031,43 101.818,29
1012 APOIO A GE DO NUCLEO INTERMUNICIPAL 2.600,00 2.668,75 2,851,56 3.046,89 11.167,20
EM SAUDE - NIS .
1013 APOIO A GESTAQ DE SERVICOS DE SAUDE DOS ENTES 300,00 320,25 342,19 365,63 1.328,07
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CONSORCIADOS PELO NIS
1014 APOIO AO PROGRAMA CONSORCIAL DA REDE MATERNO INFANTIL 400,00 427,00 456,25 487,50 1.770,75
1015 APOIO AO PROGRMA CONSORCIAL DE ASSISTENCIA 100,00 106,75 114,06 121,87 442,68
FARMACEUTICA BASICA.
1016 APOIO AO PROGRAMA CONSORCIAL DE VIGILANCIA EM SAUDE. 400,00 427,00 456,25 487,50 1.770,75

Total Unidade Gestora

11.129.772,50

11.877.225,20

12.686.285,52

13.553.952,71

49.247.235,93

Fundo Municipal de Assisténcia Social de Vertentes

0 OPERAGOES ESPECIAIS 8.000,00 8.540,00 9.124,99 9.750,05 35.415,04
801 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 527.000,00 552.572,50 581.108,74 612.284,68 2.272,965,92
802 FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTEGAO SOCIAL BASICA - 483.000,00 515.602,50 550.921,27 588.659,39 2.138.183,16

SERVIGCO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
803 FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 101.000,00 107.817,50 115.202,99 123.094,33 447.114,82
804 INDICE DE GgSTZ\O DESCENTRALIZADA - IGD 200.000,00 213.500,00 228.124,73 243.751,25 885.375,98
805 QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E EMPREGABILIDADE/INCLUSAO 20.000,00 21.350,00 22.812,48 24.375,12 88.537,60
SOCIOPRODUTIVO
806 APOIO AO CONSELHO TUTELAR 309.000,00 329.857,50 352.452,72 376.595,71 1.367.905,93
807 INVESTIMENTOS NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL 135.000,00 144,112,50 153.984,23 164.532,12 597.628,85
808 APOIO A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS 17.000,00 18.147,50 19.390,61 20.718,87 75.256,98
809 INSTANCIA DE CONTROLE SOCIAL 10.000,00 10.675,00 11.406,24 12.187,58 44.268,82
810 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL - BENEFICIOS SOCIO ASSISTENCIAIS 393.000,00 419.527,50 448.265,14 478.971,29 1.739.763,93
811 BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA - BPC 15.000,00 16.012,50 17.109,36 18.281,34 66.403,20
813 PROGRAMA CRIANGA FELIZ. . 125.000,00 133.437,50 142.578,00 152.344,56 553.360,06
814 PROGRAMA PARA ACOES E ESTRATEGIAS PARA ERRADICAGAO DO 96.000,00 102.480,00 109.499,88 117.000,59 424.980,47
TRABALHO INFANTIL- AEPETI -
815 IMPLATAGAO E/OU AMPLIAGCAO DE NOVOS CRAS NO MUNICIPIO. 200.000,00 213.500,00 228.124,75 243.751,30 885.376,05
Total Unidade Gestora 2.639.000,00 2.807.132,50 2.990.106,13 3.186.298,18 11.622.536,81
Camara Municipal de Vereadores de Vertentes

0 OPERAGOES ESPECIAIS 5.000,00 5.337,50 5.703,12 6.093,78 22,134,40

101 GESTAO ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO 1.920.000,00 1.999.600,00 2.089.997,62 2.240.012,46 8.249.610,08
Total Unidade Gestora 1.925.000,00 2.004.937,50 2.095.700,74 2.246.106,24 8.271.744,48
Total Geral 57.500.000,00 56.020.000,00 59.831.000,00 63.922.000,00 237.273.000,00




