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Vertentes, 03 de outubro de2017.

oFlcto No. 157t2017.

Exmo. Sr.

Presidente da Cdmara Municipal de Vereadores de

ENCAMINHA PRO」ETO DE LE!DO PPA 2018/2021

Cumprindo disposig6es do art. 124, S 'lo, inciso ll, da Constituigdo do

Estado de Pemambuco, com a redagSo dada pela Emenda Constitucional no

31, de 27 de junho de 2008, encaminhamos d apreciagio do poder

Legislativo o Projeto de Lei do Plano Pturianuat (ppA) 2018-2021, composto

de:

| - Mensagem;
ll - Projeto de Lei;
lll - Anexos.
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Vertentes, 03 de outubro de 20L7.

MENSAGEM NO 13/2017.

Excelentissimos
Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores:

ENCAMINHA O PRO]ETO DE LEI DO
PLANO PLURIANUAL - PPA 2OL8/202I

o Poder Executivo tem a honra de apresentar d c6mara de vereadores o
Projeto de Lei do Plano Plurianual - ppp. 2olg/2021, em cumprimento ao que

determina o art. L24, g 1o, inciso II da constituiEdo do Estado de pernambuco,

com a redagSo dada pela Emenda constitucional no 31, de 27 dejunho de 200g.
O PPA 20181202t foi estruturado com uma base estrat6gica e um

conjunto de programas de trabalho, onde estao contempladas as prioridades
constantes do Anexo de prioridades da Lei de Diretrizes orgamentdrias para 201g
e as aEdes que serSo executadas no pr6ximo quadriGnio.

A proposta atende as disposiEdes constitucionais e regais, em conson6ncia
com as projeE6es fiscais estabelecidas na LDo/2019, estimadas de acordo com o
cenSrio macroecon6mico vislumbrado pelos 6rgdos de planejamento e pelo Banco
Central do Brasil, no Relat6rio Focus de 30 de junho de ZOl7.

Diante do exposto, 6 com satisfag6o que apresentamos o presente projeto
i apreciagSo dessa egr6gia Casa Legislativa, ficando ao inteiro dispor
Vereadores para quaisquer esclarecimentos porventura necessdrios,

Prefeito

renovando
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PROJETO DE LEI NO 013, DE 3 DE OUTUBRO DE 2017.

lnstitui o Plano Plurianual do Municlpio de
Vertentes, para o perlodo 201812021 e d6 outras
provid6ncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE VERTENTES, EStAdO dE PETNAMbUCO,

no uso das atribuig6es conferidas pela Lei organica Municipal, consoante

disposig6es do art. 165, inciso l, da constituig6o Federal e inciso ll do s 1o do art.

124 da constituig6o do Estado de pernambuco, submete d apreciag6o da c6mara
Municipal de Vereadores o seguinte projeto de Lei:

CAP,TULO I
DAS DtSPOStQ6eS pneLrurruRRes

Segio I

Das Disposig6es preliminares

Art. 1o. Esta Lei institui o prano plurianuar do Municipio de vertentes, ppA

201812021, em cumprimento ao disposto no inciso ldo art. 165 da constituigao
Federal.

Art. 20. o PPA 2018-2021 6 o instrumento de pranejamento governamentar
que define diretrizes, objetivos e metas da administrag6o p0blica municipal para as
despesas de capitar e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas

de duragSo continuada, com o prop6sito de viabirizar a imprementagEo e a gestio
das polfticas p0blicas.

Segio ll
Das Definig6es e Conceitos

Art. 30. Para os efeitos desta Lei, considera_se:

| - Plano, o conjunto de documentos elaborados com a finalidade de
materializar o planejamento governamental por meio de programas e
compreendendo desde o nivel estrat6gico at6 o nlvel operacional,
propiciar a avaliagSo e a instrumentalizagao do controle.

ll - Programa, o instrumento de organizagio da atuagdo
que articula um conjunto de ag6es que concorrem para a concretizag6o

objetivo comum preestabelecido, mensurado por indicadores instituidos no
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Plurianual, visando d solug5o de um problema ou o atendimento de determinada

necessidade ou demanda da sociedade;

lll - A96es, operag6es das quais resultam produtos, na forma de bens ou

servigos, que contribuem para atender ao objetivo de um programa,

lV - Projeto, o instrumento de programagSo utilizado para alcangar o

objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operag6es, limitadas no

tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansSo ou o
aperfeigoamento da a95o de governo;

V - Atividade, o instrumento de programagSo utilizado para alcangar o

objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operag6es que se realizam

de modo cont[nuo e permanente, das quais resulta um produto necess6rio d

manutengSo da agSo de governo;

Vl - Operagio Especial, corresponde ds despesas que n6o contribuem

para a manuteng6o das ag6es de governo, das quais n5o resulta um produto, e

neo gera contraprestageo direta sob a forma de bens ou servigos, consistindo em

despesas financeiras com o pagamento de inativos, amortizagdo e servigo da

divida, precat6rios e outros;

Vll - Programa TemStico, expressa e orienta a ag6o govemamental para

a entrega de bens e servigos d sociedade;

Vlll - Programa de GestSo, Manutengdo e Servigos do Estado, expressa e

orienta as ag6es destinadas ao apoio, a gestao e a manuteng6o da atuaqio
governamental;

lX - 6195o orgament6rio, maior nivel da classificagdo institucional, que

tem por finalidade agrupar unidades orgament6rias;

X - Unidade orgament6ria, menor nivel de classificagdo institucional

agrupada em 6rg5os orgament5rios;

Xl - Produto, resultado de cada agSo especifica, expresso

de bem ou servigo posto a disposigSo da sociedade.

CAPiTULO II
DA ESTRUTUM E ORGANTZAQAO OO PLANO PLURTANUAL

Seg6o I

Do Conteido Estrutural do PPA 201812021
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Art. 4o. O PPA201812021, formado por uma base estrat6gia e um conjunto

de programas, reflete as pollticas p[blicas e orienta a atuageo governamental por

meio de Programas Tem6ticos e de GestSo, Manuteng5o e Servigos do Estado.

Segao ll
Da Organizagio do Plano

Art. 5". O Plano Plurianual est6 estruturado com uma base estrat6gica, no

ANEXO I e no ANEXO ll a estrutura program5tica.

S 1o. A base estrat6gica contextualiza o Municipio e apresenta a orientagao

estrat6gica do PPA 201812021.

S 2o. A estrutura program6tica expressa por meio de demonstrativos de
planejamento e orgamento, todos os programas de trabalho do governo para o
periodo, discrimina as ag6es e atribui valores aos projetos de investimento e as

atividades continuadas que propiciam a atuag6o governamental.

Art. 60. Cada programa estd estruturado com as seguintes informag6es:

| - nrlmero do programa;

ll - nome do programas;

lll - 6rg6o/Unidade respons6vel pelo programa;

lV - objetivo vinculado ao programa;

V - justificativa para a exist6ncia do programa;

Vl - classificag6o orgament5ria;

Vll - p0blico-alvo;

Vlll - periodo de duragSo do programa;

lX - ag6es que serSo realizadas no ambito do programa, desdobradas em
projetos e atividades;

X - fonte de recursos;

Xl - indicadores.

Art. 70. O programa Encargos Especiais compreende as despesas

ds operag6es especiais, que ndo geram bens e nem servigos.

Art 80 0s indicadores dos programas lnalisticos pOdem se apresentar:

| - com indices previstos para o inicio das ag6es e estimados para o final

do periodo de vig6ncia do plano;
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ll -os programas de Gestdo, H,'an@
ser estruturados sem mensura$o por indicadores;

Par6grafo rinico. os indicadores em construg6o e os indices em apuragao
serSo determinados por ato administrativo a paftir do inicto de 201g.

Art. 90. os programas e a@es deste prano ser6o observados nas reis de
diretrizes orgament5rias, nas reis orgament6rias anuais e nas reis que as
modifiquem.

s 1". A incrusdo, transformagio ou excrusio de programas ser6o feitas
durante a revisSo da parcela anual, ou por meio de lei especifica.

$ 20. Lei que autorizar abertura de cr6dito adicionar especiar poder5 criar ou
modificar programas no ppA 201A12021.

Art' 10 0s varores financeiros, metas fisicas e periodos de execugS0
estabelecidos neste plano para as a@es orgament5rias sdo estimados, nao se
constituindo em rimites d programag60 das despesas nas reis orgament6rias e em
seus cr6ditos adicionais.

CAP1TULO III
DA GESTAO E DA REVISAO DO PLANO PLURIANUAL

," u""o. iSTll 2o1ut2oz1

Art. 1 1. A gest6o do ppA 2o1,r2o21 observar5 os principios de eficidncia
e efetividade e compreender5 a imprementag60, monitoramento e avariagS0 de
programas.

Art' 12' Ser50 designados servidores que ficar50 responsSveis pera gest.0
dos programas.

Art. 13. Al6m da execug6o di6ria dos projetos e atividades
cada programa, cabe ainda ao gestor do programa acompanhar, periodi
a evolugSo dos indices e indicadores que refletem o desempenho do prog

Segio il
Da Regulamentaqao e da Revisio do plano pturianual

4
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Art. 14. O Poder Executivo estabelecer6 normas eomplementares para a

gest6o do Plano Plurianual, consoante disposig6es desta Lei e da legislag6o

aplic6vel.

Art. 15. Anualmente, nas datas estabelecidas em lei comp,ementar federal,

o plano plurianual ser6 revisado.

Par5grafo unico. At6 a entrada em vigor da lei complementar prevista nos

incisos l, ll e lll do art. 165 da ConstituigSo Federal, ser5o observados os prazos

estabelecidos no lnciso lV, do g 10 do art. 124 da Constituigdo do Estado de

Pernambuco.

CAPiTULO IV
DAS DtSPOStQ0eS OennrS

SeC6o Unica
Disposig6es Gerais e Transit6rias

Art. 16. Durante a gestSo do Plano Plurianual 201A12021, o poder

Executivo poder6:

| - alterar o 6196o respons6vel por programas e a@es;

ll - alterar os indicadores dos programas e seus indices;

lll - adequar a meta flsica de ag6o orgamentdria para compatibilizd-la

com alteragSes no seu valor, produto, ou unidade de medida, efetivadas pelas leis

orgament6rias anuais e seus cr6ditos adicionais ou por leis que alterem o plano

Plurianual.

Art. 17. Havendo mudanga na estrutura administrativa, podere constar da

lei especifica a indicagSo dos programas que serSo da responsabilidade de 6196o

com denominagSo e/ou atribuig6es modificadas ou de novo 6rgdo criado.

Art. 18. O Poder Executivo disponibilizar6 a Lei do plano plurian

anexos, no Portal da Transpar6ncia do Municlpio, na internet.

Art. 19. A execugSo orgament6ria dos programas ser6 disponibi

lnternet, nos termos da Lei Complementar no 1O,l, de 2OOO e alterag6es.

Art. 20. O Poder Executivo realizarA, direta ou indiretamente, treinamentos

e capacitag6es sobre planos e orgamentos prlblicos.
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Art 21 Esta Lelentra em vigOr em l° de ianei「O de 2018

Prefelo

⌒

6
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ANEXO I

CoNTEXTULTZAQAO DO MUNtcipto E ORTENTAQAO

ESTMTEGICA DO PLANO PLURIANUAL 201812021

1. APRESENTAQAO

Para atender a legislagao atual, o Poder Executivo elaborou este Plano

Plurianual, para o quadriOnio 2018-2021, que tem uma base estrat6gica e um

conjunto de programas de trabalho do Govemo, onde constam todas as ag6es,

projetos e atividades que sereo executadas no periodo, contemplando as escolhas

do governo e da sociedade.

O modelo institucional de planejamento ptblico brasileiro foi estabelecido

pela ConstituigSo da Rep0blic€t, por meio de trds instrumentos legais, o Plano

Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orgament6rias - LDO e a Lei Orgament6ria

Anual - LOA, contendo um conjunto de normas que regulamentam o processo de

planejamento, compreendendo as dimens6es estrat6gicas de m6dio prazo, t6tica

de curto prazo e operacional at6 o n ivel de execugSo.

Enquanto n6o for editada a Lei da Qualidade Fiscal, prevista nos incisos I

a lll do $ 90 do art. 165 da ConstituigSo Federal, que dispor5 sobre o exercicio

financeiro, a vig6ncia, os prazos, a elaboragSo e a organizagSo do plano plurianual,

os entes federativos seguirSo os conceitos e disposig6es da Portaria do Minist6rio

do Orgamento e Gestao no 42, de 14 de abril de 1999, para elaboragSo do PPA e

da LOA.

Quanto ao prazo, os incisos ll e lll, do g 1o do art. 124, da Constituig6o do

Estado de Pernambuco determinaram que, at6 a entrada em vigor da Lei da

Qualidade Fiscal, os projetos de Lei do Plano Plurianual e da Lei Orgament6ria

Anual serSo apresentados d C6mara Municipal at6 o dia 5 (cinco) de

primeiro ano do mandato do Prefeito e devolvidos para sanqSo, do Chefe

Executivo, at6 o dia 5 (cinco) de dezembro do mesmo ano.
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20'15, tinha 93.2o/o do seu orgamento proveniente de fontes externas. Em

comparagao ds outras cidades do estado, estava na posig6o 31 de '185 e, quando

comparado a cidades do Brasil todo ficava em 1.3760 lugar, de 5570, como

demonstra o quadro abaixo, elaborado pelo IBGE.

PIB per capitall. p.r celi
7.129,09 ns

Comparando a outros
municlfrios

^ 

No pais
66?U

o'f,"

No Estado
tl5.

',i,

Ne mioo rggiao
I

O IBGE, sobre trabalho e renda, apresenta o quadro abaixo,

o perfil do Municipio, com indices, valores e as colocag6es no ranking

71o lugar e no nacional na posigSo 3.6668, de 5.570.

onde

estad

PerEenilrl das roqetbs
odund8 de fortgs gxtgrnrs

93.2

Fonte: IBGE.
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Em 2015, o sal6rio m6dio mensal era de 1,7 sal6rios mlnimos. A proporgSo

de pessoas ocupadas em Vertentes, em relagSo d populagdo total, era de 9,0o/o.

Na comparagSo com os outros municipios do estado, ocupava as posigSes 718 de

185 e 59" de 185, respectivamente. J5 na comparagSo com cidades do pais todo,

ficava na posig6o 3.6664 de 5570 e 3.666a de 5570, respectivamente.

Considerando domicilios com rendimentos mensais de at6 meio salSrio minimo por

pessoa, tinha 40, 1% da populaqSo nessas condig6es, o que o colocava na

177' de 1 85 dentre as cidades de Pernambuco e na posigao 2.7194 de 5570

as cidades do Brasil.
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6 SANEAMENTO

Vertentes apresenta 39% de domicЛ ios cοm esgOtamento sanit6rlo

adequado:37,30/O de domicmios urbanOs em vias plblicas com arborizacao e 14,3%

de domic“ Os urbanos em vias p`b‖cas∞m urbanizaφ o adequada(presen"de

bueiro, calcada, pavimentacao e meio-lo) QuandO COmparado com os outros

municipiOs do estado, lca na pOsica0 112 de 185, 149 de 185 e 39 de 185,

respect市 amente」 a quand。 ∞ mparado a outras cidades do Bras‖,sua posi“。6

2 698 de 5570,4 628 de 5 570 e 2 347 de 5 570,respectivamente
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Fonte: IBGE.

Diante do quadro macroeconomico, dos indicadores sociais e
fiscal apresentados, constitui desafio respeit6vel atuar para melhorar as
socioecondmicas da populagao vertentense.
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Fonte: IBGE.

O IFDM - indice FIRJAN de Desenvolvimento Municipal 6 um estudo do

sistema FIRJAN que acompanha anua,mente o desenvolvimento socioeconomico

de todos os mais de 5 mil municfpios brasileiros em tr6s 6reas de atuag6o:

e renda, educagao e sa[de. Criado em 2008, ele 6 feito, exclusivamente,

em estatisticas publicas oficiais, disponibilizadas pelos minist6rios do T

EducagSo e Sa0de.

Os grSficos a seguir mostram o IFDM consolidado do

Vertentes, publicado em 20'15, com dados de 2013, com o indice

considerado desenvolvimento regular na taixa de O,4OOO a 0,6000.

I
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Quem puxa o indice para baixo 6 o nivel de emprego e renda,

coluna vermelha do gr6fico acima. Vertentes, no IFDM consolidado,

colocagSo 1220 em Pernambuco e na posigao 4.0430, no Brasil.
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No gr5fico acima, que representa a RegiSo Nordeste, Vertentes est6 na

faixa amarela, com desenvolvimento regular, junto com mais de 67% dos

municipios nordestinos.

3.2. O Cen6rio Macroecon6m ico

O diagn6stico relatado a seguir antever perspectivas de baixo crescimento

econ6micp, enquanto que os indicadores das condig6es socioecon6micas

relatados acima, demonstram que serao necess6rios grandes esforgos da

administragSo para melhorar as condig6es da populagSo local.

Com a definigeo de prioridades, feitas pelo Governo e pela Sociedade, s6o

consideradas no planejamento municipal as diversas 5reas onde s5o necess6rias

melhorias para mudanga, para melhor, do quadro atual.

O Relat6rio Focus do Banco Central do Brasil, de 30 de junho de 2017,

projetado para o Produto lnterno Bruto (PlB) um crescimento de apenas 0,39%

(trinta e nove cent6simos por cento) este ano e estimado 2,00% (dois por cento)

para 2018, conforme ilustra o gr6fico seguinte:

Crescimento do PIB
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Fonte:Ban∞ Central do Bras‖ ―Relat61o FOCUS 30‐ 6-2017

Como pode ser observado, a curva vermelha representa

crescimento do PIB para 2018 de 2,00%, enquanto a curva preta aponta

0,39%. Considerando a grande retragSo havida nas atividades

o Pais passou de um PIB de 3,0% em 2013 para 0,'10% em2014, -3f%
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e -3,6% em 2016, a perspectiva de crescimento de apenas 0,39%, este ano
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2,0o/o paa 2018, indica que estamos saindo do fundo do pogo e retornando a

crescer, mas ainda longe do nivel de 2013.

Conforme gr6fico abaixo, o comportamento da inflaqao em2017 6 declinante,

sendo esperado IPCA de 3,467o este ano, conforme representado na curva preta,

enquanto que para 2018 a projegao indica estabilidade, devendo fechar o proximo

exerclcio com IPCA de 4,25o/o, conforme demonstra a curva vermelha. Pode-se

concluir que, caso se confirmem as projeg6es do Banco Central do Brasil para

2018, poder6 representar o comego de um novo ciclo de crescimento com infla96o

controlada.

IPCA

5.(X'

5,5()

5,OOT
4.50

..oo
3-5()

Fonte: BACEN - Relat6rio FOCUS de 30-06-2017.

Diante da perspectiva apresentada foram projetadas as receitas que

propiciarSo a realizag6o das ag6es propostas, sendo que a Lei Orgament5ria Anual

LOA/2018 fixar6 as despesas orgament6ria para 2018, atrav6s das dotag6es que

propiciar6o a execugSo dos programas discriminados nos anexos deste plano

Dentro das limitag6es financeiras e orgament6rias impostas pelo fraco

desempenho da economia nacional e considerando que a maior parte da receita

orgament6ria do Municipio decorre de transferdncias do Estado e da U

empreendidos os esforgos necess5rios para manter o regular

6rg5os e entidades do Poder Executivo e a execugSo das a96es

programas de trabalho do governo constantes deste PPA, para

servigos priblicos e aprimoramento do atendimento direto d populagSo,

as 6reas de atuagSo do governo.
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A irregularidade clim6tica 6 fator que tem influenciado negativamente as

atividades econ6micas regionais e, certamente, ainda repercutird no

prolongamento do periodo de recuperagSo econ6mica de nossa regi5o. Todavia,

n6o se pode esquecer da perspectiva de haver iregular precipitagSo pluviomitrica,

continuando a preocupagdo com seca e/ou com a possibilidade de ocorrer

tempestades isoladas que causem estragos.

3.3. GestSo Fiscal

O Para contribuir com uma gestSo p0blica eficiente e democrAtica, o

Sistema FIRJAN desenvolveu o indice FIRJAN de GestSo Fiscal (IFGF). Uma

ferramenta de controle social que tem como objetivo estimular a cultura da

responsabilidade administrativa, possibilitando maior aprimoramento da gesteo

fiscal dos municipios, bem como o aperfeigoamento das decis6es dos gestores

p0blicos quanto A alocagSo dos recursos.

Langado em 2012, o IFGF traz o debate sobre um tema de grande

importAncia para o pais, que 6 a forma como os tributos pagos pela sociedade s6o

administrados pelas prefeituras.

O indice 6 construido a partir dos resultados fiscais das pr6prias prefeituras.

S5o informag6es de declaragSo obrigat6ria e disponibilizadas anualmente pela

Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

Com base nesses dados oficiais, o lndice FIRJAN de GestSo Fiscal 2017 -
ano de refer6ncia 2016 - avaliou a situagSo fiscal de 4.544 municipios, onde vivem

177,8 milh6es de pessoas - 87,5% da populagSo brasileira. Apesar

determinagSo da lei, os dados do exerclcio fiscal 2016 de 1.024

estavam disponiveis ou ndo eram consistentes (informag6es que

passlveis de an6lise).

Vertentes vem obtendo excelentes coloca@es no IFGF. Em

do Estado, que tem 185 municlpios e obteve o'1 .147o lugar no Brasil.

o porte do Municipio 6 um bom exemplo de gestSo fiscal respons6vel.

A seguir os quadros e gr6ficos com o desempenho da gestSo
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⌒

4. EDUCAQAO

Em 2015, os alunos dos anos inicias da rede priblica de Vertentes, tiveram

nota m6dia de 4.2 no IDEB. Para os alunos dos anos finais, essa nota foi de 3.8.

Na comparagSo com cidades do mesmo estado, a nota dos alunos dos anos iniciais

colocava esta cidade na posigSo 134 de 185. Considerando a nota dos alunos dos

anos finais, a posig6o passava pa'a 82 de 185. A taxa de escolarizagSo (para

pessoas de 6 a 14 anos) foi de 94,1 em 2010. lsso posicionava o municipio na

posig6o 1 59 de '185 dentre as cidades do estado e na posigSo 5.209 de 5570 dentre

as cidades do Brasil.
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Matriculas
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Fonte: IBGE. Matriculas de 2005 a 2015.

5. SAUDE

A taxa de mortalidade infantil m6dia na cidade 6 de 7,69 para 1.000 nascidos

vivos. As internag6es devido a diarreias sdo de 2,3 para cada 1.000 habitantes.

Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posig6es 147 de 185 e

19 de 185, respectivamente. Quando comparado com as cidades do Brasil todo,

essas posig6es sio de 3.729 de 5.570 e 1 .400 de 5570, respectivamente.
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7. ORTENTAQAO ESTRATEGTCA

As ag6es identifcadas a seguir terdo prioridade na execugdo da LOA do

exercicio de 20'18, n5o consistindo em limitagao i programagSo orgament6ria e

suas alterag6es, respeitadas as disposi@es da Lei Complementar no 101, de 4 de

maio de 2000 e da Lei Federal n" 4.32O, de 17 de margo de 1964.

7.1. Areas Estrat6gicas

Durante os estudos que antecederam a campanha eleitoral foram

identificadas 6reas e ag6es consideradas importantes pela populag6o, que foram

apresentadas e legitimadas na eleigao:

I - ASSISTENCA SOCIAL

a) Construg6o de espago de produgSo, lazere recreag6o para pessoas

da terceira idade;

b) ManutengSo das politicas sociais existentes.

il-EDUCAQAOECULTURA

a) Ampliag6o e conservageo das escolas da rede municipal de ensino;

b) Reequipamento das escolas municipais;

c) ConstrugSo de biblioteca ptlblica;

d) ManutengSo, renovagSo e ampliageo da frota veicular da Secretaria

de EducagSo;

e) Melhoraria da qualidade do ensino por meio de programa de

capacitag6o de professores;

f) RealizagSo de eventos socioculturais no Municipio;

g) CriagSo de uma escola de misica.

III_ SAUDE

a) AmpliagSo dos servigos, do atendimento de satrde e real

cirurgias em conv6nio com o Hospital e Maternidade de Vertentes;

b) ManutengSo e ampliag6o das politicas p0blicas de sarlde

c) ConservaSo e ampliagSo das unidades de saride no Municlpio;
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d) Manutengio, ampliagSo e renovagSo da frota veicular da sa0de;

e) Treinamento e capacitagSo dos servidores de sa0de,

IV - AGRICULTURA E PECUARA

a) ManutengSo das politicas priblicas voltadas para a agricultura e

pecu6ria existentes;

b) lmplantag6o de novas pollticas p0blicas de incentivo ao crescimento

da produgSo agropecu6ria local;

c) Aquisig6o de tratores, m5quinas e implementos para o preparo do

solo e da colheita dos pequenos produtores rurais do Municipio.

V - INFRAESTRUTURA

a) ConstrugSo de saneamento e calgamento na cidade, distritos e

povoados;

b) Recapeamento asfSltico da cidade e dos distritos;

c) Conservag5o e restauragSo das estradas vicinais do Municipio;

d) Reforma, ampliagao e modernizagSo das instalag6es do matadouro

p0blico municipal;

e) AmpliagSo do sistema de abastecimento d'5gua do Municlpio

VI- ESPORTE E LAZER

a) lmplantagSo do gramado e da iluminagSo do est6dio municipal;

b) ConstrugSo de um gin6sio de esportes na cidade;

c) Realizar campeonatos anuais de modalidades diversas esportivas

diversas;

d) ConstrugSo de pragas e 6reas de lazer piblicas.

VII - GESTAO TRANSPARENTE

a) Modernizar os

governamental no Municipio;

processos de monitoramento e controle da gestSo

b) Ampliar os meios de disponibilizageo ao p(blico

governamentais.

As 5reas estrat6gicas indicadas acima e as respectivas

juntaram-se, de forma detalhada, por fung6o de governo, ag6es que
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Anexo de Prioridades da LDO/2018, escolhidas pela populagSo, pelo Poder

Executivo e pelo Poder Legislativo.

As ag6es, nas diversas 6reas de atuagSo do governo estSo discriminadas,

detalhadamente, na relagSo a seguir, que se vinculam aos programas, projetos e

atividades que constam do Anexo ll, deste plano, para o quadriOnio.

7.2.Aば,es P百 Onta面as em Todas as Areas.

Ne da AgSo Fung6o: 01 - Legislativa

Permitir o regular funcionamento das atividades do Poder Legislativo, incluindo
contratagSo de assessorias e consultorias, reequipamento e modernizagSo
administrativa.

Ne da AgSo Funglo: 04 - Administraglo

Permitir o regular funcionamento da administrag6o e o atendimento ao publico

Reequipar a administragSo municipal para eficientizar os servigos

Cumprir o S 1.o do art. 37 da ConstituigSo Federal e tornar a administragSo
transparente.

Capacitar os servidores no Ambito municipal em articulagSo mm os diversos
setores, visando d efetiva qualificagSo profissional dos quadros da
AdministragSo P0blica Municipal.

Atender is necessidades da Administragdo Municipal, atrav6s de servigos
t6cnicos especializados.

04.06
Promover, em conjunto com os entes federados, a melhoria das condig6es
socioecon6micas, bem como os servigos publicos postos A disposigSo da
populagSo.

Contribuir para que os conselhos e sociedade civil desenvolvam seus
de fiscalizagSo e acompanhamento dos programas municipais.

Conhecer as car6ncias e potencialidades do Municipio para orientar agSo
governamental e articula@o estrat6gica.

Aumentar a oferta de veiculos d disposigSo da administragSo. (

Oferecer apoio a outros govemos para melhorar os servigos de
seguran9a.

ManutengSo da rede flsica municipal e modernizag6o dos servigos
disposigSo do municipio.

04.03

(N.04

04.11
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04.13 OtimizagSo dos servigos de cobranga de tributos.

04.14 Viabilizagio de Fundo de Previd6ncia ou de perman6ncia no RGPS

Apoiar entidades sem fins lucrativos para eficientizar os servigos e melhorar o
atendimento A populagSo, inclusive com parcerias de instituig6es n6o-
governamentais.

Realizar o controle efetivo dos bens m6veis e imoveis no municipio, por meio
da implantagdo de um sistema de informagSo que propicie controle efetivo por
parte da Unidade de Material e Patrimonio, em tempo real.

lrnplantacao e Manuten9ao de Sistema de Vigilancia urbana

Criag6o e manutengSo de estrutura para retirada de documentos, carteira de
trabalho e identidade por exemplo. (CV)

Fung6o: 06 - Seguranga Priblica

Participar de ag6es em favor de seguranga e da defesa civil no Municipio em
cooperagSo com o Estado de Pernambuco.

FungSo: 08 - Assist6ncia Social

Assegurar os direitos sociais do idoso, criando condig6es para promover sua
autonomia, integragSo e participagSo efetiva na sociedade. Conforme
preconizam a Lei OrgAnica de Assist6ncia Social (LOAS) e a Politica Nacional
do ldoso (PNl).

Erradicar o trabalho infantil, criar condig6es de atendimento ds criangas carentes
e diminuir a evasSo escolar.

M.t7

Ns da Ag6o

06.01

Ns da AC6o

08.05

Assegurar os direitos fundamentais da crianga e do
fortalecimento de sua autoestima e a convivEncia familiar e
condi@es dignas de vida.

Garantir a populagSo em situagEo de inseguranga alimentar acesso digno
regular e adequado d nutrigSo e manutengSo da sar_rde humana.

Promover a integragSo dos adolescentes egressos do PETI d sociedade e d
comunidade, al6m de preparar o jovem para atuar como agente de
transformagSo e desenvolvimento de sua comunidade.

Promover o acompanhamento socioassistencial de famflias e contribuigSo para
o processo de autonomia e emancipagSo social.

Assegurar o desenvolvimento integral da crianga valorizando
social e familiar.

adolescente, o
comunit5ria em

Prestar assist6ncia social geral is pessoas necessitadas, atrtr{,
de agasalhos, ata0des e outros beneficios. I

Prestar Assist6ncia Social is familias e menores carentes,
engajamento da comunidade em programas sociais e de geragio

04.12

04.15

04.16

08.01

08,03

08.06

08.07

08.08

08.09
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renda, bem como proporcionar capacitagSo e interagSo entre trabalhadores de
diversas atividades do municlpio.

Atendimento aos idosos e portadores de deficiEncia, incapacitados para a vida
independente e para o trabalho, impossibilitados de prover sua manutengSo ou
t6Ja provida por sua familia.

lnserir ou reinserir no mercado de trabalho m6o-de-obra com qualificagSo
profissional, atrav6s de cursos, treinamentos e capacitagSo, em parceria com o
SENAC, SESI, SESC, SENAI e demais entidades profissionalizantes, bem como
oferecer subsidios para o jovem ingressar ao mercado de trabalho.

Prover concess6es de beneficio para famflias atingidas porfen6menos naturais,
ampliando a distribuigSo de agasalhos e mantimentos nos casos de calamidade
p0blica.

Apoiar as ag6es do Conselho Tutelar e do Conselho de Assist6ncia Social para
as ag6es de controle social e de assist6ncia direta.

Prestar assist6ncia integral ao idoso.

Atingir a raiz do problema da fome e da pobreza, atrav5s de programas
socioassistenciais.

Assegurar os direitos sociais de pessoas portadoras de necessidades especiais
criando condi@es para promover sua autonomia, inclusSo social e participagio
efetiva na sociedade.

ExecugSo de ag6es de apoio i crianga, ao adolescente e aos jovens, prestando
assistdncia social dqueles em situagSo de risco.

Atender as pessoas carentes quanto As necessidades b6sicas, na distribuigio
de renda e desigualdade social, bem como realizar ag6es de cidadania.

Manter a crianga na escola, erradicar o trabalho infantil e oferecer atividades
socioeducativas is criangas.

ldentificaros problemas sociais na ponta do prccesso, focando as necessidades
do municipio, ampliando a eficiOncia dos recursos financeiros e da cobertura
social. Trata-se de um modelo democr5tico, descentralizado, que tem a missSo
de ampliar a rede de assrstOncia social brasileira.

Promover e incentivar, no imbito do Municipio, a implantagSo de ag6es para
melhoria da alimentaqSo e nutriqfio, garantindo o acesso aos alimentos ern
quantidade, qualidade e regularidade necess6rias d populagSo em situagSo de
inseguranga alimentar, como tamb6m auxiliar na prevengSo de
relacionadas ao consumo improprio de alimentos, a exemplo da
obesidade e a anemia, entre outros.

Promover atengSo integral a mulher atrav6s de ag6es voltadas para
sa[de, educagSo, cultura e efetivagSo de direitos, e apoio A

viol6ncia sexista, tais como: violEncia dom6stica, fisica, psicol6gica

Oferecer um centro de apoio d populagSo rural do municipio que i

08.13
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08.30

Atender a populagEo carente do municipio.

Construgio e implantagio de um centro do idoso

ConstrugSo de um CRAS na cidade para organizagSo e ofertas de servigos s6cio
assistenciais atrav6s do PSB - ProtegSo BSsica do SUAS, nas 6reas de
vulnerabilidade e risco social.

ConstrugSo e implantagSo de um centro de inclusEo produtiva para realizagSo
de cursos profissionalizantes para populagdo carente do municlpio.

Manuteng6o do conselho do idoso.

lmplantag6o da Coordenagdo da Mulher.

lmplantagSo do CREAS - Centro Especializado de Assist6ncia Social para
oferecer orientagSo e apoio especializados e continuados a individuos e familias
com seus direitos violados.

08,31 ImplantagEo do Programa Crianga Feliz

Ng da AgEo Fung1o: 10 - Satde

ManutengSo e ampliagSo do Programa de Atengio B6sica de Saude.

10.02 AmpliagSo e manutengEo das equipes de Estrat6gia de Sa0de da Familia

1003
AmpliagSo e manutengSo do Programa de Agentes ComunitSrios de Saride *
PACS.

Assist6ncia farmacOutica, por meio de fornecimento de medicamentos bSsicos.

PrevengSo de riscos d sa0de da populagSo mediante a garantia da qualidade
dos produtos, servigos e dos ambientes sujeitos a vigil6ncia sanit6ria.

PrevengSo e controle de doengas, surtos e epidemias, calamidades p0blicas e
emerg6ncias epidemio169icas de maneira oportuna.

Ampliagio e manutengio do programa de sa0de bucal.

Manter o acesso da populagSo aos servigos ambulatoriais e
Sistema Unico de Sa0de e ampliar o atendimento.

Apoio ao paciente em tratamento fora do domicflio.

PromogSo da alimentagSo saud5vel, prevenindo e controlando os
nutricionais e doengas relacionadas i alimentagSo e nutrigSo.

lmunizagSo da populagSo de diversas doengas tais como: poliomielite,
(inclusive tipo A Hl Nl ), t6tano, rub6ola, febre amarela, raiva e outras.

08.24

08.26

08.28

08.29

10.04

10.06

10.09
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10.15

10.16

10。 17

Aperfeigoamento e modernizagio do sistema de sa0de atrav6s do
planejamento, controle, regulagio, avaliagSo e auditoria de servigos de saride a
fim de fortalecer planejamento estrat6gico e operacional do sistema municipal
de sa0de.

Promover campanhas educativas periodicas e trabalhos para conscientizagio,
prevengSo e tratamento de doengas diversas junto aos adolescentes, inclusive
as sexualmente transmissiveis.

VigilAncia, prevengSo e atengSo em HIV I AIDS e outras doengas sexualmente
transmissiveis.

AtengSo d populagdo com servigos m6dicos e odontol6gicos especializados
atrav6s de policlinicas.

Garantia, manutengSo e qualificagSo do Servigo de Atendimento Movel de
Urg6ncia (SAMU), diminuindo o risco de morte e sequelas.

AtengSo i sa0de da mulher atrav6s de acompanhamento ginecol6gico e
prevengSo do c6ncer de colo do titero e de mama.

ManutengSo do NASF - Nricleo de Apoio d Sa0de da Familia.

AmpliagSo e recuperagSo da rede fisica de sa0de para melhorar o atendimento
da popula$o.

Apoio a entidades de sa0de sem fins lucrativos do municipio para eficientizar os
servigos e melhorar o atendimento a populagSo.

ManutengSo da safde do Escolar - PSE, visando identificar e conigir, de forma
precoce, problemas que possam comprometer o processo de aprendizagem, e
diminuigSo dos indices de repet6ncia e evasSo escolar.

Estimulo a participagSo da sociedade civil organizada na formulagSo e
acompanhamento das politicas de safde, atrav6s das instincias deliberativas
do Sistema Unico de Sa0de (SUS).

Melhoria das condig6es de trabalho dos profissionais de sa0de.

Nortear a pr5tica de sa0de pela humaniza$o e a qualidade da assistEncia a
ser prestada a populagdo.

ReorganizagSo das ag6es de saude, atrav6s de uma proposta inclusiva, na qual
os homens considerem os servigos de sa(de tamb6m como espagos
e, por sua vez, os servigos de sa0de reconhegam os homens como
necessitem de cuidados.

PromogSo do envelhecimento saud6vele a manutengSo da m5xima
funcional do indivlduo que envelhece, pelo maior tempo possivel, valori,
autonomia ou autodeterminag6o e a preservagEo da independGncia
mental do idoso.

AtengSo i sa(de da crianga atrav6s do incentivo ao alertamento
visando diminuir a mortalidade infantil em criangas at6 um ano de idade.
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Garantir atengEo integral as gestantes fortalecendo os vinculos afetivos para
redugSo da mortalidade infantile materna.

lncorporagEo da tem6tica ambiental nas pr6ticas de sa0de publica, visando
diminuir a afetagSo da sa0de causada por riscos ambientais.

AmpliagSo do acesso da populagSo aos medicamentos considerados
essenciais, beneflciando as pessoas com dificuldade para realizar o tratamento
devido ao alto custo desses produtos, atrav6s da Farm6cia Popular do Brasil.

Assistdncia terapdutica atrav6s de medicamentos fitoteripicos auxiliando no
tratamento de v6rias doengas.

Promover ag6es de promogSo e preveng6o junto d populagSo atrav6s da
divulgagSo das ag6es de sa0de na comunidade.

lmplantagio e manutengSo do CAPS - Centro de Atengio Psicossocial, visando
o atendimento para populagSo que sofre de dist0rbios mentais, objetivando sua
reintegragSo socral.

AquisigSo de ve[culo especializado para cadeirantes do municipio.

lmplantagSo e manutengSo do SAD - Servigo de atendimento domiciliar.

lmplantagSo e ManutengSo do NEP- Nticleo de EducagSo Permanente, visando
a capacitag6o e treinamento dos profissionais de sa0de.

ManutengSo do PMAQ * Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
assist6ncia bdsica de saride.

lmplantagSo e ManutengSo do Programa de Academia da Sa(de.

Capacitag6o dos Agentes Comunit6rios de Sa0de e Agentes ComunitSrios de
Endemias. (CV)

CriagSo de centros direcionados as pollticas ptiblicas voltadas para usu6rios
quimicos. (CV)

CriagSo de casas de apoio na Capital direcionada ao acolhimento das pessoas
mm necessidades de exames e tratamentos de sa0de com as devidas
logisticas. (CV)

10,40

Ne da A96o FungSo: 12 - EducagSo

Atender as necessidades nutricionais dos alunos durante sua
sala de aula, contribuindo para o crescimento, o
aprendizagem e o rendimento escolar dos estudantes, bem como a
hdbitos alimentares saud6veis.

Assegurar o transporte escolar aos alunos da EducaqSo Bdsica,
em 6reas distantes das Unidades Escolares Municipais.

10。30

10.31

10.32

10,35

10。37

10.38

10.39

10。41

10.42

10.43
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Oferecer ensino do 1' ao 9' ano, otimizar e reorganizar o modelo educacional
da rede municipal, buscando a melhoria da qualidade de ensino e ampliagSo das
disposig6es da Lei no 9.424 e Arl.212 CF.

Expandir e qualificar o espago escolar na perspectiva da construgSo de
condi@es essenciais para operacionalizar o processo pedag6gico de ensino-
aprendizagem.

Assegurar aos portadores de necessidades
atendimento especffico, com vistas a facilitar
Regular.

especiais de educagSo, o
a sua integragSo no Ensino

12.06
Ampliar a rede fisica, manter os servigos regulares das creches e educag6o
infantil para todas as criangas de 0 a 6 anos.

Oferecer capacitagSo a jovens, readaptar desempregados para o mercado de
trabalho e ampliar a rede flsica para cursos profissionalizantes.

Oferecer apoio financeiro e logistico para valorizagEo do magist6rio,
proporcionando aos professores da rede de ensino municipal a obtengSo do
curso superior, incluindo o pagamento das mensalidades, bolsas de estudo e
transporte.

ErradicagSo do analfabetismo no Municipio.

Promover ag6es que objetivem proporcionar a populagSo escolar do ensino
superior, meio de transporte para frequEncia ds aulas e outras atividades
curriculares.

Manter as criangas na escola e erradicar o trabalho infantil.

12.12 lncentivar o aprendizado com t6cnicas modernas de ensino.

Atender as necessidades do sistema de ensino, atrav6s de servigos t6cnicos
especializados.

Apoiar entidades educacionais sem fins lucrativos do municfpio para eficientizar
os servigos e melhorar o atendimento a populagSo.

12.15 Equipar as unidades educacionais do municlpio.

Descentralizar a gestSo financeira de recursos para agilizar as ag6es
educacionais e reduzir os custos das unidades executoras do PDDE.

Assistir aos educados em todos os niveis, bem como incentivS-los
no ensino superior.

12.11

UniversalizagSo da educagEo b6sica e valorizagSo dos
magist6rio.

Propiciar ensino b6sico e profissional, compreendendo a
Jovens ao sistema de ensino, inclusive qualificagSo
complementado por a@es de cidadania, esporte, cultura elazer.

12.19

12.05

12.07

12.10

12.13

12.16

12.17

12.18
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Ampliar a estrutura fisica das escolas para implantagSo de bibliotecas digitais
com o objetivo de realizar atividades de pesquisa, estudo e atualizagSo do
conhecimento.

Oferecer educagSo integral em algumas escolas do municipio, do 50 ao 90 ano.

lmplantagSo de cAmeras nas escolas do municipio e distritos.

12.23
lncentivo a formagSo e capacitagEo de profissionais do magist6rio, para atuar
na Srea de criangas especiais. (CV)

12.24 CriagSo de biblioteca movele incentivo i leitura. (CV)

Ne da Ag6o Funglo: 13 - Cultura

Preservar o patrim6nio hist6rico e cultural do municipio e resgatar as tradi@es.

Difundir arte, cultura, tradigOes e atrair o turismo para o Munic[pio.

Promover, preservar e incentivar a cultura do Municipio, inclusive construir o
Centro Cultural e outros com sua manutengSo.

13.04 Promover, preservar, incentivar e melhorar os eventos do Municipio.

13.05 Construg5o, implantagSo e manutengSo de um Centro Cultural.

13.06 ConstrugSo, implantagSo e manutengSo de uma biblioteca municipal.

Promover ag6es culturais para inserir os jovens na cultura local atrav6s de
festivalde mtisica, danga etc.

13.08 Promover concurso de miss no municipio.

Fungio: 15 - Urbanismo

Melhoria do desempenho nas atividades de coleta de lixo, limpeza urbana e outros
servigos postos i disposig6o da populagSo.

Oferecer infraestrutura i populagSo que necessitam de espagos, vias e servigos
p0blicos.

15.04

15,05

Ne da AgSo

Ne da ACdo

15.01

15.03 Prestar servigos p(blicos de boa qualidade a populagSo do municipio.

lncentivo de projetos de arborizagSo em todo municipio. (CV)

Acessibilidade em todos os pr6dios ptiblicos. (CV)

Funglo: 16 - Habitaglo

Oferecer d populagio carente meios de construir seu pr6prio lar.16.01

12.20

15,02

12.21

13.01

13.02

13.03

13.07
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Melhorar as condig6es habitacionais da populagEo carente, principalmente

aquela que se encontra em situagio de risco.

16.03 Doag6o de terreno d populagSo carente do municlpio.

Ne da AgSo FungSo: 17 - Saneamento

17.01 Oferecer melhores condig6es de higiene, sa0de e preservagio ambiental.

17.02

17.04

Ns da AgXo

18.03

Ne da ACSo

Ns da ACSo

Ampliar o sistema de saneamento urbano, para melhorar a saude e as condig6es
sanit6rias da populagSo, equipar as unidades da administraqSo, de banheiros e

sanitdrios, bem como instalar pnvadas higi6nicas e sanitdrios p(blicos para

servir a populagSo.

17.03 Melhorar o abastecimento d'5gua e minimizar a seca do Municipio.

18.01

Oferecer 6gua tratada a populag6o urbana e rural, proporcionando desta forma
melhores condig6es sanit5rias.

Fung6o: 18 - Gest3o Ambiental

Recuperar, revitalizar e preservar o meio ambiente, visando proporcionar uma

melhor qualidade de vida i populagSo.

PreservagSo, conservagSo ambiental e destinagSo ecol6gica do lixo urbano.

lncentivar pr6ticas que venham a contemplar a preservagdo e renovagio das

matas do nosso munic[pio para preservagSo das nascentes (CV)

FungSo; 19- Ci€ncia e Tecnologia

Promover o acesso is tecnologias de informagSo e comunicagio e ao acervo

de informag6es e de conhecimentos, contribuindo para a inclusdo social dos

cidadSos brasileiros. Al6m de oferecer oportunidades de inclusdo digital as

escolas p0blicas, as comunidades e pequenos empreendedores por meio de

capacitafio e treinamento nas modernas ferramentas da tecnologia da

informafio e comunicagSo, em especial a lnternet.

Apoiar o ensino b5sico profissionalizante para a popularizag6o cient[fica e
tecnol6gica, funcionando como um centro irradiador de conhecimento, voltado
para capacitagSo da m6o de obra qualificada, observando-se, sobretudo, a

vocaglo e necessidade da populagSo.

Fung6o: 20 - Agricultura

^

Melhorar as condig6es socioecon6micas da populagio
tecnologias de plantio, manejo e aproveitamento.

Abastecer regularmente a populagSo e melhorar a estrutura fi

Estimular a produgSo rural, apoiando o homem do campo por

de sementes, mudas e fertilizantes, bem como incorporagSo de

de cultivo e manejo do solo.

20.01

16.02

18.02

19.01

19.02

20.02

20.03
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Melhorar as condig6es sanitdrias do rebanho, aumentar a produtividade e elevar
o padrSo socioecon6mico da populagEo rural, bem como proporcionar a
agropecu6ria uma oferta de recursos hidricos que a torne menos vulnerSvel aos
efeitos das estiagens.

Transportar em veiculo adequado, cames provenientes do abate de animais do
Matadouro P[blico para o agougue e frigorlficos do municfpio e assegurar
padrSo sanit5rio de qualidade.

lncentivo i produgSo de plantas oleaginosas para a produgSo de biodiesel e
apoio a implantagSo de ind0strias.

Visa apoiar o Govemo Federal e Estadual no enfrentamento da alta recente dos
alimentos atrav6s do aumento da produgSo da agricultura familiar, por meio de
i nvesti mento, conheci mento e come r ci alizaqE,o.

lmunizar rebanhos com vista a reduzir a transmissSo de doengas ir populagio
Proporcionar a venda e exposigSo de animais no municfpio.

Estimular o pequeno produtor rural atrav6s de hora/m6quina fornecidos pelo
municipio para servigos agrfcolas e limpezas de barragens - barreiros, mediante
cadastro.

CriagSo e capacitagio de profissionais para aplicagio de vacinas necess6rias
na 6rea de agricultura. (CV)

Celebrar conv6nios a nivel de Estados e Entidades com implementagSo de
seguro safra no municipio. (CV)

20。 12 Melhorar o incentivo do corte de terra do homem do campo. (CV)

20。 13
CelebragSo de conydnios com Universidades para promover programas de
interveng6es cir(rgicas para animais. (CV)

Ne da ACio Funglo: 22 - lnddstria

22.01
Promover o desenvolvimento industrial sustent5vel e aumentar o nivel de
empregos.

Ns da AC6o FungSo: 23 - Com6rcio e Servigos

23.01

20.11

lncentivar o turismo no municipio.

voca9aoAlavanar o desenvolvimento do Municipio pela indug6o
empreendedora e especializag6o da gestSo empresarial.

Ampliar, modernizar, reestruturar feiras livres e mercados
desenvolver habilidades de comercializagio e produgdo.

Promover o desenvolvimento de APLs (Ananjos Produtivos Locais)
estimulo i cooperagio entre capacidade produtiva local, i

pesquisa, agentes de desenvolvimento, com vistas A dinami
processos locais de inovagSo, atrav6s de processos tecnol6gicos, de
qualificagio e especializag6o de m6o-de-obra.
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Ntt da Ac8o Fung6o: 25 - Energia

Melhorar as condig6es socioecon6micas da populagSo rural e ampliar a Area
iluminada da populagSo urbana para aumentar o conforto e a seguranga.

NQ da A,うo Fungio: 26 - Transportes

26.01 Melhorar as condig6es de infraestrutura na Srea de transporte no Municfpio.

Melhorar as condig6es das estradas facilitando o fluxo do tr6nsito.

Ntt da Acao FungSo: 27 - Desporto e Lazer

27.01 Oferecer esporte e lazer a populagSo deste municfpio.

27.02 Assistir o desporto amador do municlpio.

27.03
Manutengio de um Gindsio coberto, que oferece e incentivar esporte e lazer a
populagSo.

27.04
ApOiar a participagao de equipes
reglonals

esportivas municipais em campeonatos

27.05 Melhorias nas instalag6es do estddio municipal. (CV)

27.06 CriagSo da praga da juventude. (CV)

27.07
AquiscaO de tterreno destinado a∞nstru9ao de EstadiO de Futebo:,Cemitё rios

e etc i(CV)

8. CICLO DE GESTAO DO PPA 201 812021

A atividade de planejar 6 dinimica, sofre influ6ncias internas e externas,

de imbito politico, administrativo, econ6mico ou social. A elaboragSo e a

aprovagao do Plano Plurianual situam-se na primeira atividade de um ciclo de

gesteo que contempla outras fases como implementagdo, execugeo,

monitoramento, avaliagSo e revisao do plano.

Esse ciclo 6 construfdo para transformar em realidade

objetivos e as metas elencadas no PPA 201812021, concreti

como uma atividade continua e dinamica no exerclcio da

Municipal.

o pla\ej
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Cada etapa do ciclo de gest6o do Plano representa uma fonte de

orientag6o para o desenvolvimento das fases de planejar, executar, monitorar,

avaliar e revisar, conforme detalhamento a seguir.

8.1. TMPLANTAQAO

O completo conhecimento deste Plano Plurianual 201812021 por pa(e de

cada Gestor em sua respectiva 6rea de atuag6o, bem como dos respons5veis pelo

gerenciamento de programas de trabalho ou chefes de servigo, combinado com a

adequada alocagao dos recursos necess6rios, sejam materiais, humanos,

financeiros, informacionais, tecnol6gicos, institucionais e outros, assim como a

capacidade de lideranga para fazer funcionar a m6quina administrativa, na diregio

planejada, dever5 ser sempre perseguida pelos gestores e colaboradores.

Feita a preparagSo inicial, dar-se a partida no processo, iniciando o

exercicio da atividade administrativa de execu$o do plano, conforme descrito nas

etapas que seguem.

8.2. EXECUQAO DO PLANO

A execugSo exige atuagSo di6ria e rotineira de todos os agentes p0blicos

para a realizagSo das metas fisicas e orgament6rias e das ag6es que comp6em os

programas que integram este plano.

Para execugdo das metas fisicas s6o

recursos: materiais, humanos, financeiros,

utilizados os diversos tipos de

informacionais,

institucionais, etc.

A execugao das

aprovado no orgamento,

priblicas, estabelecidas

empenho, liquidagSo e

orgamento.

metas orgament6rias corresponde a util

obedecendo aos est5gios da execugSo

na Lei Federal no 4.320, de 17 de

do valor

pagamento, que ocorre durante a
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E importante haver coordenagSo das a@es, especialmente nas inst6ncias

superiores de gestSo, para que se mantenha o direcionamento e o rumo

estabelecido na orientagSo estrat6gica.

8.3. MONITORAMENTO

O cpnhecimento da evolu@o dos problemas e do desempenho dos

programas deve ser acompanhado, aferindo-se o cumprimento de cronogramas e

etapas de execugSo. E no monitoramento que os gestores de orgSos, unidades

administrativas, dos programas e das ag5es de governo, informam e acompanham

a execugSo fisica e orgament1ria do plano como um todo. Propiciari a visSo

sist€mica dos processos.

Contribuir5 para a obteng6o dos resultados programados e tornar6

transparente d sociedade o desempenho da Administragio, ao mesmo tempo em

que serAo feitos os ajustes necess6rios para corrigir distorg6es e ajustar o rumo.

8.4. AVALAQAO

Ser6 necess6ria a avaliag6o, peri6dica e/ou final, da execugSo do PPA,

ocasi6o em serSo aferidos os resultados e comparados com os pardmetros

definidos, observando valores iniciais e finais de indices e indicadores de

desempenho.

Serao apurados os ntmeros que demonstrarSo os

orgament6rios, visando avaliar e comparar o que foi planejado e o q

executado, para orientar as modificag6es.

fisicos e

85  REViSA0

36

fato



VERTENTES flAO POOE PAMS

A fase de revisSo 6 o processo de adequagSo dos programas e ag6es

constantes no PPA ds novas circunstancias, sejam elas, internas, externas, de

6mbito politico, administrativo, econ6mico ou social.

S5o examinadas as necessidades de se promover alterag6es, exclusSo e

inclusSo de programas e ag6es, conforme recomendagSes geradas nos processos

de monitoramento e avaliagSo.

Est5 previsto na Lei do Plano Plurianual a regulamentageo por Decreto,

onde serSo detalhados os procedimentos complementares, necess5rios d

execugSo do presente Plano Plurianual para o quadri6nio 201812021 .

ヘ
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ANEXO II

ESTRUTUM PROGRAMATICA

9. ESTRUTURA PROGRAMATICA

Os programas de governo sao as unidades bSsicas do Plano Plurianual,

propiciando a organizagSo das ag6es de tudo o que ser6 feito pela AdministragSo

Municipal, quer sejam projetos de investimentos ou execugSo de atividades

continuadas, tendo como objetivo solucionar problemas, car6ncias ou atender

demandas da sociedade.

e.1. PROGRMAS E AQoES

Por meio de diversos demonstrativos, com todos os atributos

estabelecidos, organizagSo das ag6es destinadas aos projetos de investimentos e

as atividades de durag6o continuada, desdobradas nos instrumentos de

programaqAo orgamentdria, projetos e atividades, com valores e fontes de recursos

para cada exercicio.

9.2. DEMONSTRATIVOS DO PPA2O18I2O21

A seguir os anexos e demonstrativos de planejamento e orgamento que

integram o Plano Plurianual, elaborados de acordo com a legislag6o vigente e

compativeis com os anexos e demonstrativos da lei orgamentAna anual.

ヘ
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DEPARTAMENTO DE AcAO SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIR[ITOS DA CRIANcA E DO ADOLESCENTE

C00RDENADORIA E汀RAORDINARIA DA MULHER

C5mara Municipal de Vereadores de Vertentes
1000 Gmara Municipal de Vereadores de Vertentes



, i,. Prefeitura Municipal de Veftentes
\ull

CNPJ: 10.296.887/0001-60 Chave de Autentlcaぃ o oigita:

1591437牛 110

de Unidades

Unidade

Cons6ricio Piblico Intermunicipal do Agreste Pernambucano e Fronteiras

Consorcio Publilco Intermunicipal do Agreste Pernambucano e Fronteiras

1001 C-orpo Deliberativo e Secretaria da Gmara

∞ NIAPE

CONIAPE

⌒

ヘ



- Prefeitura Municipal de Veftentes
fiElI u".o o,u*o, o - ce.bo - 55.770-ooo 'venentes/ pE

cNPl 10.296.337/0001-60

Resumo dos Valores Previstos na Despesa PPA Unidade Gestora

Unidade G€stora Valor global 2018 2019 2020 2021 Total
1 - prefeitura tvrnicipal de vertente. 

- 

+t.eoo.zzz,so :s.:jo.z0+,eo n.osa.solSt ll.iis.uz,w 168.131.482,78

2 - Fundo Municipal de Saide de Vertentes
3 - Fundo Municipal de tusist6ncia Social de Vertentes

tr.t29 .772,50
2.539.000,00

t1.877.225,20 12.686.285,52 13.553.952,71 49.247.235,93
2.807.132,50 2.990.105,13 3.186.298,18 11.622.536,81

57,500.000,00 55.020.ooo,oo 59.831.000,00



.1,1襲  Prefeitura Municipal de Vertentes
ケ
華 野 :r騰霞 盟蹴 :8ガ認諄ど '77●

0∞ V費は可 PE
Chave de Autentlcacao Digita:

1601‐ 8219‐ 519

de
C6digo DenominagSo

Tipo Horizonte Temporal Inicio Fim

O OPEMCoES ESPECIAIS

Operag6es Especiais Continuo

101 GE釘ハO ADMINI〔TRAWA DO PODER LEGISLATIVO
ApOiO Administrativo                                      Continuo

401 GEttAO SUPERIOR DO MUNICIPIO

ApOIo Adminlstrativo                                            cOntinuo

402  GESTAO DA SECRF「 ARIA DE ADMINIttRAcA0

Apoio Administrativo

403 GESTAO DA SECRETARIA DE GOVERNO E AcAO SOCIAL

ApOiO AdministrauvO

404  GESTAO DA SECRETARIA DE FINANcAS

ApoiO Administrativo

405  GESTAO ADMINISTRAWA DA SECRttARIA DE ARΠ CULAoO INb:1:UC10NAL E PRO」 E「OS ESPECIAS

ApOiO Administratvo Conthuo

406 PROGMMA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

Apoio Administrativo Continuo

n 407 coMUNrcACAo rNSTrrucIoNAL E cERTMoNTAL

Anoio Administrativn Continrrn

408  AMPLIAcAO E PRESERVAcAO DO PATRIMONIO(GUARDA MUNICIPAL)

Finalistico

409 GESTAO ADMINISTRAWA DO PATRIMONIO MUNICIPAL
Apoio Administrauv。

410 1NFORMAllZAcAO E APERFEIcOAMENTO DA ADMINI〔可RAぃO MUNICIPAL
Apoio Administrauv。

41l  CONSORCIOS E C00PERAcOES TECNICO― FINANCEIRAS COM OUTROS ENTES FEDERADOS

Apoio Administrajvo                                cOntrnuo
412 APOIO AOS CONSELHOS E RELAcOES COM A SOCIEDADE CIVIL

ApOiO Administrauv。

413  MODERNIZAいO DO SI≦T[MA DE ARRECADAcA0
ApoiO Administratvo

414  GES「 AO DA POLITICA DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Apoio AdministrauvO

415 APOIO A INbll:UIcOES SEM FINS LUCRAllVOS

ApOiO Administrauv。

416 GES「 AO DA SECREFARIA DE SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE

Apoio Administrativo

417 GEWAO ADMINI〔 TRAWA DO CONIAPE
Apoio Administrauv。

418  CARTAO REFORMA

Finaiistlco

601  C00PEMcAO TECNICA E FINANCEIRA COM O ESTADO

ApOiO Administratlvo                                            continuo

801  GESTAO DA ASSIb:LN(■A SOCIAL

FinalLuco Continuo

「EcAO SOCIAL BAslcA― SERⅥ cO DE CONIrIVCNCIA E 16RTALECIMENTO DE ⅥNCULOS802  FORTALECIMENTO DA REDE DE PROn

Finaltttico                                                     Cont:nuo

803  FORTALECIMENTO DA REDE DE

Fina:にtico

SOCIAL ESPECIAL

804  1NDICE DE DESCENTRALIZADA― IGD

805 QUALIFICAcAO PROFISSIONAL E EMPREGABILIDADE/1NCLUSAO SOCIOPRODU「 IVO

Finalistico Continuo

806 APOIO AO CONSELHO TUTELAR

Ap010 AdministrauvO

807  1NVEttMENTOS NA AREA DE

Finalttico

808  APOIO A ENΠ DADES SEM FINS LUCRATIVOS

Finalttico

809  1NSTANCIA DE CONTROLE SOCIAL

Fina!istico

810  ASSISTENCIA SOCIAL GERAL‐ BENEFICIOS SOCIO ASSISTENCIAIS



=1‐

|".Prefeitura Municipal de Vertentes
雌
=.F鶴出雷路&;i認諄:∫'77●

000‐ V"は可PE
Chave de AutenOcaφ o Digitai

1601‐ 8219-519

C6digo DenominagSo
Tipo Horizonte Temporal Inicio

Continuo

Finali:stico Cont[nuo

812 PROGRAMA DE
Fina!色tico

DO TRABALHO INFANTIL― PEll

Continuo

813  PROGRAMA CRIANcA FELIZ.

Fina:istico
Continuo

814  PROGRAMA PARA E EttRA pAprq ERRADICA$O OO rneaalHo INFANTIL- AEPETI -

cOntinuo
Finalttuco

Final(stico Continuo

Finalistico Continuo

Rlq1

Continuo

Finalistico continuo

1OO4 VIGILANCIA EM SAUDE

Finallstico -. Continuo

SUS

Contfnuo

1006 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Continuo

E-NIS
Continuo

-NIS

Finallstico
Continuo

DE MATERNO INFAN■ L
Continuo

cOnthuo

CIA EM SAUDE                  continuo

cOntinuo   _______一
― 一 ―

~―
一 ― 一 一 一 ― 一 ―

~一
一 一 一 一 一 一 一 一 ―

一 ―

Continuo
Finalisticor REDE MATERNO INFANTIL

Finali:stico ^ - Contfnuo

'*^--.,-..^
Finalistico

Continuo

こILANCIA EM SAODE.

aAstcA

Apoio Administrativo

1202~TRANSPORTE ESCOLAR DE QUALIDADE
Contlnuo

Finalttico

ffiAEScotA(PDDE)
Finalttico

1204 PROJOVEM
Finalttico

1205 ESPECIAL

Finallstico

1206 DE QUALIDADE

Finalistico

Continuo

Continuo

Contlnuo

Continuo

Continuo
1207  APOIO

Apoio Administrativo

1208  TRANSPORTE ESCOLAR UNⅣ ERSIT

圧 蔽 派 玉 雨 覆 面 雨 hNS LUCRATⅣOS

ISTEMA DE ENSINO

Continuo
Finalistico



,.,,,,.,. Prefeitura Municipal de Vertentes
-- .*- av rio bEnco, 0 - cfftro - 55.770-000 - Vstentes/ Pt
. -r-.. CNPJ; 10.296.887/0001-60 Chave de Autendcaぃ o Digita:

1601-821,519

de mas
C6digo DenominagSo

Tipo Horizonte Temporal Inicio Fim

1210  DESENVOLVIMENTO DA EDUCAcAO INFAN「IL

Finalttico Continuo
121l  PRO‐CONSELHO
Apoio Administrauv。 Continuo

1212  EDUCAcAO DE」 OVENS E ADULTOS

Fina:Ltco                                                        continuo

1213  REEQUIPAMENTO DIDAΠ CO E PEDAGOGICO

Finali:stico Continuo
1214 ALIMENTAcAO ESCOLAR

Fina:istico Continuo
1215  MANUTENcAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Finalistico Continuo

Finalistico Continuo
1217 APOIO A GRADUAcAO DE PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL

Apoio Administrativo Continuo

^ Finalistico Contfnuo
1219 p1pn61p

Finalistico cnntfnr rn

DA SECRETARIA DE CULTURん TURISMO′ ESPORTE E LAZER

Apoio Administrativo Continuo
1302 REVTTALIZACAO

Finalistico continr rn

Fina!istico Conthuo
1501  GESTAO ADMINISTRAWA DA SEC D[OBRAS,SERⅥ cOS PUBLICOS E TRANSPORTES
ApOiO Administralvo Continuo

1502  PRAcAS′ PARQUES E JARDINS

Finalfstico Continuo

Fina!Ltico Continuo
1504  1NFRAESTRUTURA URBANA

Fina!istico Continuo

Fina:ttico Continuo
ヘ 1701  SANEAMENTO RURAL SIMPLIFICADO

Finalι tico Continuo
1702 SANEAMENTO URBANO

FinalisticO

Finalもtico

Finalistico

Finalistico Continuo
1802  RECICLAGEM E TRATAMENTO DE RES

Finalttico Continuo
1803  PROGRAMA CONSORCIAL DE MEIO AMBIENTE[SUSTENTABILIDADE

1804  PROGRAMA CONSORCIAL DE MOBILIDAD[[INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL

Finalistico Continuo

Finalistico

1805  PROGRAMA CONSORCIAL DE ENGENHARIA′ SANEAMENTO
Fina!istico

1901 DIG「FAL

Finalistico

2002  AGRICULTURA FAMILIAR

Fina:た tico

TemporSrio

E MEIO AMBIENTE.

Tempo僣 口o

Continuo

Continuo

01/01/2018

2001 GES「AO DA SECREFARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLA/1MENTO ECONOMICO

Apoio Administrativo

2003 DE SEM[NTES E MUDAS
Continuo



,|=■  Prefeitura Municipal de Vertentes
・・‐イ鶴″胃臓」J響諄:∫

5″←∞0‐ Vettentes/旺
Chave de Auten●cacao Digita:

1601-821,519

de
C6digo DenominagSo

Tipo Horizonte Temporal Fim

2004  ABASTECIMENTO DE QUALIDADE

Fina!istico

2005  MAIS ALIMENTOS

Fina:ttico

2201  1MPLANTAcAO E AMPLIAcAO DE INFRAESTRUttURA INDUSTRIAL

Finalttuco

2301  PROMOcAO DO TURISMO

Fina:Luco

2302 APOIO AO PEQUENO EMPREENDEDOR

Fina:Luco

2501  ELETRIFICAcAO RURAL E ILUMINAcAO PUBLICA

Fina!ttico

2502  GESTAO DO NUCLEO INTERMUNICIPAL DE ILUMINAcAO PUBLICA‐ NIIP

Fina!istico

2601 AMPLIAcAO DE TERMINAIS RODOVIARIOS E SINALIZAぃ O URBANA

Final“ tico

2602  RODOⅥ AS E ESTRADAS VICINAIS

Finalistico

2701  PROMOcAO DO DESPORTO E LAZER

Fina!istico

2702 ImpoftagSoPriblica{OP

Finalistico

2703 Cons6rcios e Cooperag6es t6cnico-financeiras com entes federados

Finalistico Continuo

⌒



_ Prefeitura Municipal de Vertentes
{rnP * ,o u,-.o, o - cenvo 5s.770'ooo - venentet pE

CNPI: 10.296.337/O0Ol 60

Resumo dos Valores Previstos na PPA rama/Ano Consolidado
PPA 20■ 8‐ 2021‐ Va:ores em Rs

Programas _ Valor global 2018 2019 2020 2O2t Total
0 oPEMCoES ESPECIAIS 959.990,66 1.009.267,s2 1.561.067,35 1.172.29t,42 4.701.60G,95

101 GEsrAo ADllINIsrPAnvA Do PoDER LEGISLATIVo 1.920.ooo,oo 1.999.600,00 2.089.997,62 2.240.0!2,46 8.249.610,08
401 GEsrAo suPERIon oo uut',ttcfpto 697.s60,00 630.474,48 65g,22s,84 789.g86,76 2.7t7.t4t,o8
402 GESTAO DA SECRETARJA DE ADIYINIfiRA O 2.328.100,00 2.141.251,76 2.304.002,10 3.017.386,89 g.?g0.740,?5
403 GESTAO DA SECRETARIA DE GOVERNO E AdO 5OCIAL 80,100,00 85.506,75 91.363,88 97,622,25 354.592,88
404 GEsrAo DA SECRETARIA DE FINANCAS - 2.609.081,04 2.609.297,67 2.s1l.z6g,34 3.317.923,10 71.117.s71,15
405 GESTAO ADMINISTRqTIVA DA SECRETARIA DE ARTICULAgO 97.000,00 103.547,50 110.6,40,51 718.2!9,37 429.407,38

INSTTTUCIONAL E PROIETOS ESPECIAS
406 PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

:::10出躙 鰹:冊暇‰需陽‖:‖践GUAR以
MUNICIPAL)

409 GESTAO ADMINISTRA■ VA DO PATRIMON10 MUNlCIPAL
410 1NFORMATIZAい O E APERFEIcOAMENTO DA ADMINISTRAcAO
MUNICIPAL

41l CONSORC10S E C00PERAcOES TЁ CNICO― FINANCEIRAS COM
OUTROS ENTES FEDERADOS
Apolo Aos coNsELHos E RELACOES cot4 A SoCIEDADE CIVIL
r4oDE-RNrzAdo Do sIsrEMA DE ARRECADA9Ao
GESTAO OA POLITICA DA PROCUMDORIA GEML DO I'IUNICIPIO
APOIO A INSTITUIqOES SEM NNS LUCMTryOS
GEsrAo DA SECRFTARIA DE SANEAMENTo E t4Eto A|YBTENTE

GEsrAo AD|'IINISrMTIVA Do coNIApE
clRrAo REFoRt'4A
coop-ERA$o rEcNIoA E FINANCEIM coNl o EsrADo
GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
FoRTALEctyENTo DA REDE DE pRorEcAo socrAL BASICA -
sERVIqo DE coNVIvENcIA E FoRTALECIMENTo oe vitculos
FoRTALECI14ENT-o DA REDE DE pRorE$o socIAL ESPECIAL
INDICE DE GESTAO DESCENTMUZADA - IGD
euALIFIcAdo pRoFIsstoNAL E Et.tpREGABIuoAoE/INcLUsAo
SOCIOPRODLMVO
APOIO AO CONSELHO TUTEI-AR
Invrsrr,,tttrrtos rue Anen oe esstsrEtcm soctlL
APOIO A ENTIDADES SEN1 FINS LUCMTIVOS
It'tstAttcle or col,itnoLr socmr
esslstEttcn socnL cen,qL - seNrriclos soclo AssIsrENctAIs
gel,tericlo or pnrsmgAo coNnNUADA - Bpc
PROGRAIVIA CRIANQq FEUZ.

412
413
414

415
416
417

418
601
801
802

803
804
805

806
807

808
809
810
811
813
814

76000′ 00
36000′ 00

63000′ 00

66000′ 00

19000′ 00

4000′ 00

10000′ 00
98000′ 00
110000,00
10000,00
114000′ 00
210238′フ0

82500′ 00
20000′ 00
527000′ 00
483000′ 00

101000′ 00
200000′ 00
20000′ 00

309000′ 00
235000′ 00
17000′ 00
10000,00
393000′ 00
15000,00
125000,00
96000′ 00

200000′ 00
4053042,50
4497110′ 00

369000′ 00
663000′ 00
1501820′ 00

23000′ 00

81130′ 00
38430′ 00
6フ 252.50

70455′ 00
20282,50

4270,00

106フ5,00

104615′ 00
117425′ 00
106フ 5′ 00
121695,00
224194′ 93

88068′ 75

21350′ 00

552572′ 50
515602′ 50

107817′50

213500′ 00
21350′ 00

329857′ 50

250862′ 50

1814フ′50
10675,00
419527,50
16012,50
133437′ 50
102480′ 00

213500,00
4326729′ 62
4800664′ 92

393907′ 50
707752′ 50

1599385′ 91

24552′ 50

85287′ 41

41062′ 46
フ1859′28

75281′ 1フ

21671′ 84

4562′ 48

11406′ 24
110781,13
125468′ 60
11406′ 24
130031′ 11

236552,59
94101′ 48
22812′ 48
581 108′ フ4

550921′ 2フ

115202,99
228124′ 73
22812′ 48

352452,72
268046′ 61

19390′ 61

11406′ 24
448265′ 14

17109′ 36

142578′00
109499′88

228124′ 75
4623110′ 61
5129510,49

420890′ 17

756233′ 52

1704414′ 21

26234′ 36

92625′ 48

43875′ 22
76フ 81′ 63

80437′ 92
23156,35

4875,00

12187,58
119438′ 13

134063′ 18

1218フ′57
138938′23

255962′ 03

10054フ ′43
24375′ 12

612284′ 68
588659′ 39

123094′33

243751′ 25

24375′ 12

376595,71
286407′フフ

20718′ 87
1218フ′58

478971′ 29
18281′ 34
152344′ 56
117000′59

243751,30
4939フ 93′64
5480881,98

449721′ 16

808035,46
1819823,28

28031′ 43

335042′ 89
159367′ 68
278893′ 41

292174′ 09
84110′ 69

1770フ′48

44268′ 82

432.834′ 26

486956′ フ8

44268′81

504664′ 34

926948′ 25

36521フ′66
88537′ 60
22フ2965′ 92

2138183′ 16

447114.82
885375′ 98

8853フ ′60

1367905′ 93
1040316′ 88
75256′ 98
44268′82
1739763′ 93
66403,20
553360,06
424980′ 47

885376′ 05
17942676,3フ
19908167′ 39

1633518′ 83
2935021′ 48

6625443,40

101818,29

EGrAs PARA ERRADTCA*o Do

CRAS NO MUNICIPIO

HOSPrTAIAR E

1003
1004

1005

1006

GEST`OAうΠlNiSTRATIVA DA SA6DE E QUAttFiCAいO DA
GESTAO DO SuS
CONSELHO MUNICIPAL DE SAODE



Resumo dos Valores Previstos na Despesa PPA Ano Consolidado
‐2021-Valores em R,

1OO9 PROGMI4A CONSORCIAL DA REDE I4ATERNO INFANTIL
1010 pRoGMrvA coNsoRcrAL DE AssrsrENcn reaMecEurrcA

BASICA.
1011 pRoGRAt4A coNsoRcIAL DE vIGILANcTn ru seUoe
1012 Apolo A GEsrAo ADMINISTMTIVA Do NUcLEo IttTERMUNICTpAL

ev seUoe - ltts
1013 Aporo A GFsrAo ot setvrqos oe sn0oE Dos ENTES

CONSORCIADOS PELO NIS
1014 APOIO AO PROGMMA CONSORCIAL DA REOE I.4ATERNO INFANTIL
1or5 Apolo Ao pRoGRFIA coNsoRctAL DE AsstsrENch

nanNlcEuncl eAsrcA.
1016 Apoto Ao pRoGMt4A coNSoRcrAL DE ylqLeructe ru snuor.
1201 GEsrAo DAs AnVIDADES-N,IEIo DA EDUcA*o alslc,q
1202 TMNSPORTE ESCOLAR DE QUALIDADE
1203 DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE)
1204 PRO]OVEM
1205 EDUcAg(o ESPECIAL
1206 EDUCAEAO BASICA DE QUALIDADE
r2o7 Apoto As INSrrruIq6Es EDUcAcroNAIs sEty FINs LUcMTIVos
r2o8 TMNSPORTE rSCOr"an UruryenSrrAp.tO
1209 APERFEIqoAMENTo E r4oDERNIzASo Do stsrEMA DE ENstNo
1210 DESENVoLVI|4ENTo DA EDUcAfio TNFANTIL
1211 PRO-CONSELHO
1212 EDUcAdo DE JovENS E ADULToS
1214 ALn"I ENTAq{o EscoLAR
1215 t'4ANurExCAo E DESENVoLVI|4ENTo Do ENSINo FUNDAT4ENTAL
1216 EXPANSAO E IYELHORIA DA REDE FISICA DE ENSINO
1218 GEsrAo ADr4INIsrnnrtvl oo r.rUcrro INTERMUNIcIpAL DE

EDUcA*o- NrE
1219

1301

pARncipAqAo NA GEsrAo eolrrrursrullvn oo trjcLeo
INTERMUNTcIPAL DE EDUcACio- NrE
GEsrAo oA sECRETARII oe tuLrune, rurusMo, EspoRTE E

I.AZER

REVrrALIzAGo Do PATRIM6NIo HIsroRIco
AeoEs culruRArs
GESTAO ADMINISTMTIVA DA SEC DE OBMS, SERVICOS
PUBLIcoS E TMNSPoRTES

400′ 00
100′ 00

400′ 00
2600,00

300′ 00

400′00
100′ 00

400′00
50580′ 00
1981.940′ 00
20200.00
140000,00
13000′ 00
13236375′ 00
5000′ 00
13144,94
370000,00
301000′ 00
8000′ 00
86000′ 00
5フ4000′ 00
557000′ 00
380000′ 00
4400′ 00

4400′ 00

21000,00

8000′ 00

805000,00
202フ 000′ 00

910000′ 00
811000′ 00
3780000′ 00
2010000′ 00
10000′ 00
2100000′ 00
50000′ 00
130000′00
100000,00
10000′ 00

361000′ 00

427′00
106′ 75

42フ′00
2668′フ5

320,25

427,00
106,75

427,00
53994′ 15

2109278′ 13
21563′ 50
149450′ 00
13877′ 50
14129830′ 31
5337′ 50
14032′ 22

394975′ 00
321317′ 50
8540′ 00
91805′ 00
612745′ 00

59459ア′50
405650′ 00
469フ′00

469フ′00

22417′ 50

8540,00
819337′ 50
2071072′ 50

10675′ 00
758992′ 50
3717719′ 26
106フ5,00

10675,00
2241750,00
53375′ 00
138775′ 00
106750,00
10675′ 00
385367′ 50

456′24

114′ 06

45●24
2851′ 56

342,19

456′25
114′ 06

45o25
5フ 692′ 75
2246836′ 07
23040,60
159687,28
14828′ 10

15097723′ 61
5703′ 12

14993,43
422030,79
343327′フ5

9125′ 00

98093,63
654018,03
635327′43
433437′ 05

5018,64

5018,73

23953′ 08

9124′ 98
779302,13
2113203′ 5フ

11406′ 24
810983′ 50
3962230′ 92
11406′ 24
11406,24
2395309′ 88
57031,19
148281′ 10

114062′ 39
11406,24
411765,13

487,48

121,87

487′ 48
3046,89

365,63

487′ 50
121′ 8フ

487′ 50
61644′ 70

2398689,98
24618,88
170625′ 84
15843′ 81

16131917′ 60
6093′ 78

16020,48
450939′ 89

366845′ 68
9フ 50′ 08

104813′03
699566′ 22
67884フ′33
46312フ′50
5362′ 28

5362′ 52

25593′ 84

9750,03
1053.788′ 34
2192519′ 34

12187′ 57
866535′ 88
3388143′ 02
12187′ 57
12187′ 57
2559388′ 60
6093フ′83
158438,36
121875,6フ

12187′ 5フ

439971,18

1770′ 72

442′68

1770′ フ2

11167′ 20

1328′ 07

1770,75
442,68

1770,75
223911′ 60

8ア 36フ44,18

89422,98
619763,12
5フ 549,41

58595846′ 52
22134′ 40

58191′ 07
1637945′ 68
1332490′ 93
35415′ 08

380711′ 66

2540329′ 25

2465772,26
1682214′ 55
194アフ′92

194フ 8′ 25

92964′ 42

35415′ 01

345742フ′97
8403フ 95′ 41

944.268′ 81
3247511′ 88
14848093′ 20
2.044268,81
44268′ 81

9296448′ 48
221344,02
575494′46
442688,06
44268′81

1598103′ 81

1502
1503

1504
1601

1フ01

1フ02
1703
1704

1801

1802
1805 pRocael4A coNSoRcIAL DE ENGENHARIA. SANEAIIENTo BAsIco

| |‐  Prefeitura Municipal de Vertentes
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Prefeitura Municipal de Vertentes
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CNO1 10 296 887′ OO01 60

Resumo dos Valores Previstos na Despesa ppA Ano Consolidado
時
ロ
ｍ
、

E IYEIO AN1BIENTE.

19or rNcLUsAo DIGTTAL
2001 GEsrAo DA SECRETARIA DE AGRICULTUM E DESENVoLVIMENTo

ECONOMICO
2OO2 AGRICULTURA FAI'IILIAR
2oo3 pRoDUEEo E DrsrRrBUrCAo DE SEMENTES E MUDAS
2004 AEASTECI|4ENTO DE QUAUoADE
2005 TYAIS AUNIE|VTOS
2201 IMPLANTA9Ao E AMPUACAo DE INFMEsrRuruM INDUSTRIAL
2301 PROTYOCAO DO TURIS|4O
2302 APOIO AO PEQUENO EMPREENDEOOR
2501 ELErRtFrcqSo nunm e IruuIrulqAo e0sucl
2502 GEsrAo Do Nucreo llwrnuul,tlclpnu oE ILUt4tNASo p0BLIcA -

NIIP
2601 AMpuAqio DE TtnMtrueIs nooovlAelos E srNALIzAgAo

URBANA

25000′ 00
フ28000′ 00

10000′ 00
122000′ 00
61000′ 00
10000′ 00
50000,00
3000′ 00
14000′ 00
37000′ 00
481000′ 00

15000′ 00

1040000′ 00

26687′ 50
757140′ 00

10675,00
130235′ 00
65117′ 50
10675′ 00
53375,00
3202′ 50
14945′ 00
39497′ 50
513467′ 55

16012′ 50

42700′ 00

28515′ 60
7903フ 4′ 13

1140● 24
13915010
69578′ 05
11406′ 24
5フ 031′ 19

3421′ 86
15,968′ 73
42.203′ 07
548640′ 02

17109′ 36

45624,96

30468′ 90
82フ 254′フ5

12187′ 57
148688′29
74344′ 14

12187,5フ

60937′ 83
3.656′ 25
17062′ 59
45093′ 9フ

586221′ 92

18281′ 34

48750,25

1106フ 2′ 00
3102768′ 88

44268′ 81

540079′ 39
270039′ 69
44268′ 81
221344′ 02
13280′ 61

61976′ 32
163794′54

2129329′ 49

66403′ 20

1 177075′ 21
R000VIAS E ESTRADAS VICINAIS

DO DESpORTO E LAZER
フ94

TCtJ             57.5gg:222′ 00   56.020.000′ 00   59.831.000′ 00   63.922.000′ 00  237273000′00



Resumo dos Valores Previstos na Despesa PPA por programa/Ano e Unidade Gestora

Prefeitura Municipal de Vertentes
o oPEMqOES EspEcIArs

401 GEsrAo supERlon oo Nur.ucipto
402 GEsrAo DA SECRETARTA oE ADMTNTS|RA*o
403 GEsrAo DA SECRETARIA DE GovERNo E nfio socuL
404 GESTAo DA SECRETARIA DE FINANqAS
405 GEsrAo ADtvtlNlsrnmve ol secarrarua DE ARncuLAfio

INSTITUCIONAL E PROJETOS ESPECIAS
PROGMN4A P]UNICIPAL DE CONTROLE II'ITERNO
coMUNIcA6o INsmucroNAL E cERIYoNIAL
Ar,4pLrAgO E pRESERVnfiO OO eerruU6UO lCUenOl
t'4UNICIPAL)
GEsrAo ADt4tNIsruTlva oo pnralu6ltto uuttlctpnL
INFoRt4AnzASo E APERFETCoAI4ENTo DA ADt4tNIsIMgco
14UNICIPAL
cors6acros r coopeuq6Es rEcNrco-FTNANcETRAS cot4
OUTROS ENIES FEOEMDOS

412 Apolo Aos coNsELHos E RELAqOES cot4 A socIEDADE CIWL
413 MoDERNIzAqAo Do sIsrEMA DE ARREcADAdo
414 GESTAo DA polrncA DA pRocuMDoRtA GEFAL Do MUNrcIpIo
+rs apoto A IrusmulgoEs sEM aNs LUcMTIVos
416 GESTAO DA SECRETARIA DE SANEAMENTO E I4EIO AIYBIENTE
417 GEsrAo AD|YINISTMTIVA Do coNrApE
418 cARTAo REFoRTYA

601 COOPERASo TECNTCA E FINANCEIM cotvl O ESTADo
907 INVEsrI14ENTos NA AREA DE AsstsrENcrA soclAl

rooT GEsrAo ADII4INSTMTIVA Do N0cLEo rNTERt4uNIcrpAL Ef4
sAdDE - Nrs

1OO9 PROGMMA CONSORCIAL DA REDE MATERNO INFANTIL
1010 PRoGMMA coNsoRclAl DE AssIsrENcre rnnuacEunce

BASlCq.

92フ 990′ 66
697560′ 00
2328100′ 00
80100′ 00
2609081′ 04
97000′ 00

76000′ 00
36000′ 00
63000′ 00

66000′ 00
19000′ 00

4000,00

10000′ 00
98000′ 00
110000′00
10000′ 00
114000,00
210238,70
82500′ 00
20000′ 00
100000′ 00
2900′ 00

400′00
100,00

400′ 00
50580′ 00
1981940′ 00
20200′ 00
140000,00
13000′ 00
13236375,00
5.000′ 00
13144′ 94
370000′ 00
301000′ 00
8000,00
86000,00
574000,00
557000,00
380000′ 00
4400′ 00

4400′ 00

974107,52
6304フ 4,48

2141251′ 76
85506′ フ5

2609297′ 67
103547′ 50

81 130′ 00
38430.00
67252,50

70455′ 00
20282′ 50

4270′ 00

10675,00
104615′ 00
117425′00
10675′ 00
121695,00
224194′ 93
88068′ フ5

21350′ 00
106750,00
3095,75

427′ 00
106′ 75

427′00
53994′ 15

2109278,13
21563′ 50
149450′ 00
13877′ 50
14129830′ 31
5337′ 50
14032,22
394.975,00

321317,50
8540′ 00
91805′ 00
612745′ 00
594597′ 50
405650′ 00
4697′ 00

4697′ 00

1524567.39
659225′ 84
2304002,10
91363′ 88
2581269,34
110640,51

85287′ 41
41062,46
71859′ 28

75281′ 17

21671,84

4562′ 48

11406′ 24
110781′ 13

125468′ 60
11406′ 24
130031′ 11

236552′ 59

94101′ 48
22812′ 48

114062,38
3307,74

456,24

114′ 06

456′ 24
57692′ フ5

2246836′ 07
23040′ 60
159687,28
14828,10
15097723,61
5703,12
14993′ 43

422030′ フ9

343327′ 75
9125′ 00
98093′63
654018′ 03
635327′ 43
43343フ′05
5018′ 64

5018,73

1133281,22
789886,76
3017386′ 89
97622′25

3317923′ 10
118219,3フ

92625′ 48

43875′ 22
76781′ 63

8043フ ′92
23156′ 35

4875′ 00

12187,58
119438′ 13

134063′ 18

12187′ 57
138938,23
255962′ 03

10054フ ′43
24375′ 12

121875′65

3534′ 23

487′ 48

121′ 87

487′ 48
61644′ 70
2398689′ 98
24618′ 88
170625′ 84
15843′ 81

16131917′ 60
6093′ 78
16020′ 48

450939′ 89
366845′ 68
9750′ 08
104813′ 03
699566′ 22

678847′ 33
463127.50
5362′ 28

5362′ 52

4559946′ フ9
27フフ14フ′08

9フ90フ 40′ 75

354592′ 88
11 117571′ 15

42940フ′38

335042.89
15936フ ′68
278893,41

292174.09
84110,69

1770フ′48

44268,82
432834′ 26
486956′ 78
44268,81
504664′ 34

926948,25
365217′ 66
88537,60
442688′ 03
12837.フ2

1フフ0′ 72
442′ 68

1770′フ2

223911′ 60

8736744′ 18

89422,98
619763′ 12

57549′ 41
58595846′ 52

22134′ 40
58191′ 07
163フ 945′68
1332490′ 93

35415′08
380711′ 66
2540329′ 25
2465フア2′26
1682214′ 55
194アフ′92

19478′ 25

1011

1201

1202

1203

1204

1205
1206

1207
1208
1209
1210

1211

1212

1214
1215
1216

1218

1219

pRocnet4A coNsoRclAr or vrcrLAltcm ru slriot
GEsrAo DAs ATIvtDADES-N1EIo DA EDUCAqco BAsrci
TR,ANSPORTE ESCOLAR DE QUALIDADE
DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE)
PRO]OVE!]
EDuCAcAO ESPECIAL
EDuCAoへ O BASICA DE QUAuDADE

EDUCACIONAIS SEM FlNS LUCRATIVOS

SISTEMA DE ENSINO

I「rDO ENSINO FUNDAMENTAL
FiSICA DE ENSlN0

DO NUCLEO INTERMUNICIPAL DE
EDUcAeAo-!rE
pARTrcrpAgAo NA GEsrAo noNrNlsrnenvn oo n0clro

EXPANSAO
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Resumo dos Valores Previstos na DesDesa PPA Dor Proqrama/Ano e Unidade Gestora

1301 GESTAO DA SECRETARIA DE CULTUM, TURISMO. ESPORTE E

IAZER
1302 REVfiAUZACAo Do pATpJMoNro Hrsr6Rrco
1303 AqOES CULTURAIS
1501 GESTAO AD|4INISTMTIVA DA SEC DE OBMS, SERW9OS

PriBucos E TMNSPoRTES
1502 PMqAS, PARQUES E ]ARDINS
1s03 r4oDERNrZAqqO DOS SERVTCOS PUBLICOS

1504 INFMESTRUTUM URBANA

1601 HABnAgAo PoPULAR

1701 SANEAMENTO RURAL SII4PUFICADO
1702 SANEAF'ENTO URBANO
1703 ArypLIAcAo DE Rrcuasos nionlcos
1704 ABASTECIIV]ENTO OE AGUA EI4ERGENCTAL

1801 GEsrAo AMBTENTAL
1802 RECIcLAGEI4 E TMTAMENTo DE REsiDUos s6uDos
1805 PROGMMA CONSORCIAL DE ENGENHAruA SNNTNMTNTO AASICO

E !!EIO AT\48IENTE.

1901 INCLUSAo DIGIAL
2oo1 GEsrAo DA SECRETARIA DE AGRICULTUM E DESENVoLVIMENTo
ECONOMICO
AGRICuL¬」RA FAMILIAR
PRODUcAO E DlSTRIBUicAO DE SEMENTES E MUDAS
ABASTEClMENTO DE QUALIDADE
MAIS ALIMENTOS
IMPLANTAcAO E AMP山 0ヽ民O DE INFRAESTR」「URA INDuSTRIAL
PROMOcAO DO TURISMO
APOIO AO PEQUENO EMPREENDEDOR

語%呪喘

"l器

fヽ淵器部8::]品INMOPUBuQ‐
NIIP

2Go1 AMpuASo DE TERr'lrNArs RoDovtARIos E SINALIZAE{o
URBANA

2602 RODOVIAS E ESTMDAS VICINAIS
27or PRoMocio Do DESPoRTo E rAzER 569817′ 16            708279,82            749946′ 99            794468′ 36          2822512′ 33

０２

０３

“

０５

０１

０１

０２

∝

０２

21000′ 00

8000′ 00
805000′ 00

202フ 000′00

910000′ 00
811000′ 00

3フ 80000′ 00
2010000,00
10000′ 00

2100000′ 00
50000′ 00
130000′ 00
100000′ 00
10000′ 00

361000′ 00

25000,00
728000′ 00

10000′ 00
122000′ 00
61000′ 00
10000′ 00

50000′ 00
3000′ 00
14000′ 00
37000′ 00
481000′ 00

15000′ 00

1040000′ 00

22417.50

8540′ 00
819337′ 50
20710フ 2′ 50

10675,00
758992,50
3717719′ 26

10675,00
10675′ 00

2241750′ 00
53375′ 00

138775′ 00
106750′ 00
10675,00
38536フ′50

26687′ 50

757140′ 00

106フ 5′ 00

130235,00
65117′ 50
106フ 5,00

53375′ 00

3202′ 50
14945′ 00
39497′ 50
513467′ 55

16012′ 50

42700,00

23953′ 08

9124′ 98
7フ9302,13
2113203,57

11406′ 24

810983′ 50
3962230′ 92
11406′ 24
11406′ 24

2395309′ 88
57031′ 19

148281′ 10

114062′39

11.406,24

411765′ 13

28515,60
790374,13

11406′ 24
139156′ 10

69578′ 05
11406′ 24

57031,19
3421′ 86
15968′ 73
42203,0フ

548640,02

17109,36

45624′96

25593,84

9750′ 03
1053788′ 34
2192519′ 34

12187′ 57
866535′ 88
3388143,02
12187′ 57

1218フ′57
2559388′ 60

60937,83
158438′ 36
121875′ 6フ

12187′ 57
439971′ 18

30468,90
82フ 254′75

12187′ 57

148688′ 29
74344′ 14

12187′ 57
60937′ 83

3656′ 25
17062′ 59
45093,9フ

586221,92

18281′ 34

48750′25

92964′ 42

35415′ 01

3457427,97
8403795,41

944268′ 81

3247511′ 88
14848093′ 20

2044268′ 81
44268′ 81

9296448′ 48
221344′ 02

575494,46
442688,06
44268,81
1598103,81

110672,00
3102768′ 88

44268,81
540079,39
270039′ 69

44268,81
221344′ 02

13280′ 61

61976′ 32
163794,54
2129329′ 49

66403,20

1 177075′ 21

Total Unidade Gestora 41.806.227′ 50      39.330,704′ 80      42058.907′ 61      44.935.642′ 87 168.131.482778

1003

1004
1005

1006
1012 AP010 A

19000,00
4053042′ 50
449フ 110′ 00

369000,00
663000′ 00

1501820′ 00

23000′ 00

2600′ 00

300′ 00

20282′50
4326729,62
4800664′ 92

393907′ 50
707752′ 50

1599.385′ 91

24552′ 50
2668,75

320′25

21.671′ 85

4623110′ 61
5129510′ 49

420890,17
756233.52
1704414′ 21

26234′ 36
2851′ 56

342,19

23156,3フ

4939793′ 64
5480881,98

449721′ 16
808035′ 46

1819823′ 28

28031,43
3046,89

365′63

84110′ 72
17942676′ 37

19908.16フ ′39

1633518,83
2935021′ 48

6625443′ 40

101818′ 29
11167,20

1328,07

¶

釘

Ｇ

Ｇ

HOSPrTALAR E

ttricLro IntnuultlclpnL
EM SAUDE― NlS

1013 APOIO A GESTAO DE SERVloOS DE SAUDE DOS ENTES

■|■  Prefeitura Municipal de Vertentes
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Prefeitura Municipal de Veftentes
av百o branco′ o‐ centro‐ 55.770‐ 000‐ Vettentes/PE

CNP」 : 10296887/0001-60 Chave de Autenticac島 o

1080‐ 9959‐ 203

Resumo dos Valores Previstos na Despesa PPA por Programa/Ano e Unidade Gestora
Unidade Gestora

Programa Valor global 2018 2019 2020
PPA 2018¨ 2021‐ Valores em R$
2021              Totai

CONSORCIADOS PELO NIS
1014 APOIO AO PROGMMA CONSORCIAL DA REDE MATERNO INFANTIL
1015 Apolo Ao pRoGRMA coNsoRcIAL or nssrsrErucIR

nRnuacEurrcl eAsrcA.

400′ 00
100′ 00

427′ 00
106′ 75

456′ 25

114′ 06
487′ 50

121′ 87

487′ 50

1,770′ 75

442′ 68

1,770,751016 APOIO AO PROGRAMA CONSORCIAL DE VIGILANCIA EM SA6DE.                                 400′ 00 427,00               456.25

# e..tor. ttt2g,ll2,so aLa77.z2rzo tz,&2as,s2 tB.ssB,'|5\7L 49,Nt7.2as,99
Fundo rtuniciprl d. Ar.l.tand. Sochl dG v.rt nt .

o oPERACOES EspEcIaIs 8.ooo,oo 8.54o,oo 9.124,99 9.7s0,05 35i1tot
801 GESTAO DA AsSISTENCIA SOCTAT 527.00000 ss2.572,50 581.108,74 512.2U,@ 2.2?2.965,9?
802 FoRTaECIMENToD REDE DE pRorEqlo sooAL aAsrcA - .al.ooo,oo 5r5.602,s0 550.92t,27 588.059,39 z.l38.to3,r6

sERVr@ DE coNvlvtNoa E FoRTALEqr,4ENro DE vi oJLos
801 FoRTALECI|"IET{IO 0A REDE DE PROTECAO SCrcnL ESPEOAT I01,O0O,OO 107.817,50 115.202,99 123.09t,33 447.tt4,82
804 iNDTCE DE GESTaO DESCENTMLTZADA - rGD _ 200,000,00 213.s00,00 22A,124,73 243.75t,25 885.37198
805 QUAuFrcaE{o pRorIssIoNAL E EMPREGABTUDADEINCLUSEo 2o.ooo;oo zt,aso,oo 2z.BL2,4a zt.ltsi,tz 88.5]7,60

SOOOPRODUTIVO
APOIO AO CONSELHO TUTELAR
INVESTIMENTos run AnrR or RsstsrEructA socIAL
APOIO A ENTIDADES SEM FINS LUCMTIVOS
trusrArucn DE coNTRoLE socIAL
rcsrsrErucn socrAl GEML - arNenicros socro AssrsrENcrArs
seNrricro or eResreqAo coNTTNUADA - Bpc

I_1o_G_RAMA 
CryAN CA FE uz.

PROGMMA PARA ACOES E ESTMTEGIAS PARA ERMDTCACAO DO
TMBALHO INFANTIL- AEPETI .

lNnun$o r/ou nupue$o DE Novos cus No MuNrcrpro.

309.000′ 00
135.000′ 00

17.000′ 00

10.000′ 00
393.000′ 00

15.000′ 00
125.000′ 00
96.000′ 00

200.000′ 00

329,857′ 50
144.112′ 50
18.147′ 50

10.675′ 00

419,527′ 50

16.012′ 50

133.437′ 50

102.480′ 00

352.452′ 72
153.984′ 23
19.390′ 61

11.406′ 24
448.265′ 14

17.109′ 36
142.578′ 00
109.499′ 88

376.595′ 71

164.532′ 12

20.718′87
12.187′ 58

478,971′ 29

18.281′ 34

152.344′ 56
117.000′ 59

1.367,905′ 93

597.628′ 85

75.256′98

44.268,82

1.739,763′ 93

66.403′20
553.360′ 06

424,980,47

213.500′ 00 228.124,75            243.751,30            885.376′ 05
Total unidade cestora                             2.639.000′ 00 2.807.132′ 50 2.990.106′ 13 3.186.298′ 18 11.622.536′ 81

C6mara Municipal de Vereadores de Vertentes
0 0PERAcOES ESPECIAIS

～                                                                                     5,000′ 00              5,337′ 50
101 GES「AO ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO l.920.000′ 00          1,999.600,00

5,703′ 12

2.089.997′ 62
6.093′ 78

2.240.012,46

22.134′40

8.249.610′ 08

Total Unidade Gestora ■.925.000′00 2.004.937′ 50 2.095.700′ 74 2.246.106′ 24 8.271,744′ 48
Total Geral 57.500.000′ 00 56.020.000′ 00 59.831.000,00 63.922.000′ 00 237.273.000′ 00


