PREFEITURA DAS

%W, VERTENTES

CADA VEZ MELHOR

PROCESSO LICITATORIO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 003/2024
SELECAO PUBLICA N° 001/2024

EDITAL DE SELEGAO PUBLICA N° 001/2024
1. DO PREAMBULO

1.1. O Fundo Municipal de Saude de Vertentes, por meio da Secretaria de Saude de Vertentes,
Estado de Pernambuco, torna publico a abertura de Sele¢do Publica para a celebragéo de contrato
de gestao com entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social
de Saude, nos termos da Lei Municipal n® 884/2019, conforme especificagdes, quantitativos,
regulamentacdo do gerenciamento e execugdo de atividades e servicos de saude e demais
obrigagdes descritas neste edital e anexos.

1.2. A entrega dos envelopes do presente certame sera realizada no dia 04 de dezembro de 2024,
as 9h (nove horas), na Sala de Licitago, localizada na sede da Prefeitura de Vertentes-PE, situada
na Rua Doutor Emidio Cavalcanti, n° 97 — Centro — Vertentes-PE, CEP: 55.770-000.

1.3. Aplica-se ao presente certame as disposi¢cdes da Lei Municipal n°® 884, de 24 de outubro de
2019, e de forma subsidiaria, naquilo que for cabivel, Leis Federais n® 9.637, de 15 de maio de 1998,
n®14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Estadual n® 15.210, de 19 de dezembro de 2013, normas legais
em vigor aplicaveis, como as Leis Federais n° 8.080/90 e n°® 8.142/90, e as condigdes deste edital.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto da presente licitag@o é a escolha da proposta mais vantajosa para a celebracéo de
contrato de gestdo com entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizagao
Social de Saude, nos termos da Lei Municipal n° 884/2019, para a gestdo, operacionaliza¢do e
execucao de servigos de salde do Hospital Municipal das Vertentes Evaristo Ferreira Filho - CNES:
2343894, da rede Municipal de Saude de Vertentes-PE.

2.2. A prestagdo gratuita e universal dos servicos de saude aos usuérios, no dmbito do SUS,
conforme Termo de Referéncia, compreende, dentre outros:

I - Aquisicdo, gestéo e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares;

Il - Gestéo, guarda, conservacdo e manutengdo dos imdveis e dos bens inventariados pelo
Municipio, incluindo os mobiliarios e os equipamentos médico-hospitalares;

Il - Contratagdo e gestdo de profissionais de todas as areas concernentes a operacao da
unidade, exceto todos os profissionais estatutarios ou outra classificacdo, cedidos pela Secretaria de
Saude de Vertentes-PE;

IV - Execucéo direta ou subcontratagédo e gestao, em qualquer caso, dos servigos acessorios
necessarios ao funcionamento da unidade de saude, tais como lavandaria, alimentacdo de
funcionérios e pacientes em observacdo e/ou internamento e seu acompanhante, cumprindo
normativas legais vigente, higienizagdo, manejo e destinacao de residuos, entre outros;
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V - Execucdo direta ou subcontratagéo e gestao, em qualquer caso, para realizagéo parcial, de
forma complementar, dos servigos do objeto do Contrato de Gestédo, cumprindo normativas legais
vigentes;

VI - Implementagéo de Processos de Humanizagédo durante todo o periodo de atendimento;
VII - Implementacéo do Protocolo de Acolhimento, com Classificagéo de Risco;
VIII - Implementag&o de Processos de Avaliagdo da Satisfagéo dos Pacientes;

IX - Administragéo da oferta de atengdo e gestdo dos servigos acessorios necessarios ao
funcionamento da unidade de saude, hotelaria, manutencdo predial e de conforto ambiental,
manutencdo de equipamentos médico-hospitalares e as diferentes dimensées, hardware e software
das solugdes de tecnologias de informagao e comunicagdo que utilizar;

X - Desenvolvimento conjunto, conforme normas, critérios e diretrizes da Secretaria de Saude
de Vertentes-PE, de programas e agdes de saude para prevengé@o e controle de enfermidades
vinculadas a saude.

2.3. Poderao participar da presente selegdo organizagfes sociais que atendam as exigéncias
deste edital, sendo que para a execugdo do futuro contrato devem se qualificar no ambito da
Secretaria de Saude de Vertentes-PE, conforme Lei Municipal n® 884/2019, com matriz registrada no
Conselho Regional de Medicina-CRM da circunscricdo da instituigdo, obedecidos os critérios de
finalidade da legislagdo pertinente, cujo estatuto indique objeto compativel ao desenvolvimento de
atividades nas areas da salde, mediante a execucao direta de projetos, programas, planos de agbes
correspondentes, com base em parametros, transparéncia, controle de resultados e
responsabilizagdo dos agentes por condutas contrarias ao interesse publico.

2.4. As Organizagdes Sociais interessadas, antes da elaboragdo de suas propostas, deverdo
proceder a verificagdo e comparagdo minuciosa de todos os elementos técnicos fornecidos pela
Secretaria de Saude de Vertentes-PE.

2.5. As Organizagdes Sociais deverdo assumir todos os custos associados a elaboragao de suas
propostas, ndo cabendo nenhuma indenizagdo pela aquisicdo dos elementos necessarios € a
apresentacéo destas.

2.6. Nao poderao participar do presente certame:

a) Instituicbes declaradas inidoneas pelo Poder Publico;
b) Instituicdes consorciadas;

c) Instituicbes impedidas de contratar com a Administragdo Publica;

d) Instituicbes que estejam, de qualquer forma, inadimplentes com o Municipio de Vertentes-
PE ou cumprindo sanges aplicadas pela Administragao Publica.
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2.7. Fica vedada a celebragéo de contrato de gestéo com organizacao social que:

a) Esteja omissa no dever de prestar contas de ajuste de parceria, seja qual for a sua natureza,
anteriormente celebrado com ente da Administragao de qualquer esfera da Federagéo;

b) Tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica Municipal nos ultimos 5
(cinco)anos;

¢) Tenha tido as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, nos ultimos 8 (oito) anos;

d) Tenha entre seus dirigentes, em diretoria estatutaria ou ndo, ou como membro do Conselho
de Administracdo e Conselho Fiscal, pessoa:

1. Cujas contas relativas a aplicagao de recursos publicos tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, nos
ultimos 8 (oito) anos;

2. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo publico,
enquanto durar a inabilitagdo;

3. Considerada responséavel por ato de improbidade, ainda que n&o transitada em julgado
a decisdo condenatoria;

4. Tenha sido responsabilizada ou condenada pela pratica de infragdo penal (crimes contra
administrag&o publica) e administrativa (infragao funcional grave passivel de demiss&o)
nas situagbes que, descritas pela legislagéo eleitoral, configurem hipéteses de
inelegibilidade.

2.8. Nos ajustes, onerosos ou ndo, celebrados pelas organizagbes sociais com terceiros, fica
vedado(a):

I - A contratagdo de conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o 3° (terceiro) grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, de Secretarios, de Presidentes de
autarquias, fundagdes e empresas estatais, de Deputados e Vereadores, Conselheiros do Tribunal
de Contas e dos Municipios, todos do Municipio de Vertentes-PE, bem como de diretores, estatutarios
ou nao, da organizagao social, para quaisquer servigos relativos ao contrato de gestao.

3. DO PRAZO

3.1. O Contrato de Gestdo vigorara pelo prazo de 1 (um) ano, com renovagdes, depois de
demonstrada a consecug@o dos objetivos contratuais e das metas estabelecidas, (presentes no
Termo de Referéncia e anexos do presente edital de Selegao Publica) e, ainda, a indicagéo, garantia
e aprovagao dos recursos orgcamentarios necessarios para as despesas.

3.2. As renovagdes, mediante termo aditivo, poderéo ser realizadas até o limite méximo de 10
(dez) anos, desde que reste demonstrada a vantajosidade da medida e o pleno atendimento das
metas pactuadas, consoante previséo no artigo 10, X, da Lei Estadual n® 15.210/2013, e no artigo
107, da Lei Federal n° 14.133/2021.
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EVENTOS DATAS
Divulgacéo do Selecéo Publica 14/11/2024
Prazo maximo para recebimento de Pedidos de Esclarecimento ou Impugnagéo 29/11/2024
Entrega da Proposta de trabalho 04/12/2024

4. DO RECEBIMENTO E JULGAMENTO DA PROPOSTA DE TRABALHO

4.1. No local, horario e data estabelecidos no subitem 1.2. deste edital, o Envelope n° 01 (Proposta
de Trabalho) sera recebido juntamente com o Envelope n° 02 (Documentos para Habilitagéo).

4.1.1. Os envelopes referidos deverao ser rotulados externamente com os seguintes informes:

ENVELOPE N.° 01 - PROPOSTA DE TRABALHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VERTENTES
INEXIGIBILIDADE N.° 003/2024 - SELECAO PUBLICA N.° 001/2024
[Razao social, endereco e dados para contato da licitante]

ENVELOPE N.° 02 - DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VERTENTES
INEXIGIBILIDADE N.° 003/2024 - SELECAO PUBLICA N.° 001/2024
[Razao social, endereco e dados para contato da licitante]

4.1.2. Na abertura dos envelopes, os documentos serdo analisados e deveréo ser rubricados
pelos representantes credenciados das entidades participantes e pelos componentes da Comissao
de Contratagao do Fundo Municipal de Saude de Vertentes-PE, de acordo com os termos deste edital.

4.1.3. A anélise pela Comissao de Contratagdo do Fundo Municipal de Saude de Vertentes-PE
dos elementos integrantes das propostas de trabalho seré efetuada em reunido reservada da referida
Comissao, tendo em vista a especificidade técnica dos referidos documentos.

4.1.4. Ap6s a abertura dos envelopes néo cabe desisténcia, salvo por motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pela Comissdo de Contratagdo do Fundo Municipal de Saude de
Vertentes-PE.

4.1.5. Apds a entrega dos Envelopes n° 01 e 02, ndo sera permitida a substituigdo ou a
apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

4.1.5.1. Complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

4.1.5.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de
recebimento das propostas.

4.1.6. Nao sera levado em consideragdo nenhum outro documento anexado além daqueles
indicados neste edital, bem como devem ser preenchidos todos os respectivos campos da proposta
de trabalho.

4.1.7. Serdo desclassificadas as licitantes cujas propostas de trabalho ndo atendam as
especificagdes técnicas constantes neste edital e seus anexos.
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4.1.8. Nado serdo consideradas como habilitadas as licitantes que apresentarem de forma
incompleta os documentos exigidos neste edital.

4.1.9. As licitantes, nas sessbes publicas, poderdo ser representadas por dirigente, por
procurador ou pessoa devidamente credenciada através de instrumento, puablico ou particular, escrito
e firmado pelo representante legal da mesma, a quem seja outorgado ou conferido amplos poderes
de representagao em todos os atos do processo licitatorio.

4.1.10. O instrumento publico ou particular devera ser acompanhado de documento de
identificagao do representante.

4.1.11. Ficara impedido de quaisquer manifestagdes em referéncia a fatos relacionados ao
presente edital, o representante da licitante que néo apresentar a documentagao exigida para feito
em comento.

5. DAS ETAPAS DA SELEGAO

5.1. A presente selegéo seré realizada em 2 (duas) etapas, a saber:

5.1.1. Primeira Etapa: Abertura e analise das propostas de trabalho, que ocorrera em sessao
reservada pela Comissdo de Contratagéo.

5.1.1.1. O julgamento da Proposta de Trabalho sera definido pelos critérios de avaliagao
consoante disposto neste edital de Sele¢ao Publica.

5.1.1.2. A Comisséo de Contratacdo do Fundo Municipal de Satde de Vertentes-PE, por
justa razdo administrativa, financeira e/ou legal, fica reservado o direito de:

a) Estabelecer prazo para definir a classificagéo final das propostas e a habilitagao,
podendo suspender em decorréncia de alguma falha, omiss&o ou irregularidade;

b) Promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢do do
processo de selegéo.

5.1.1.3. Serdo desclassificadas as licitantes cuja pontuagao total seja inferior a 50 pontos,
seguindo os critérios de avaliagao estabelecidos no presente edital de Selegéo Publica.

5.1.1.4. Ocorrendo a hipdtese de igualdade no resultado final do presente certame entre
mais de uma licitante participante, prevalecera a que apresentar a menor proposta de custo.

5.1.1.5. Persistindo a igualdade, como critério de desempate seré considerado a maior
pontuacdo total obtida pela licitante, conforme disposto no Anexo Il deste edital.

5.1.1.6. Ainda persistindo a igualdade apds o critério do subitem anterior sera adotado a
maior pontuacao da avalia¢do do plano de trabalho.

5.1.1.7. Persistindo, ainda a igualdade, ap6s o critério do subitem anterior, sera adotado o
critério experiéncia como fator de desempate.
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5.1.2. Segunda Etapa: Abertura e andlise da documentacdo de habilitagéo, da licitante que
apresentar a proposta de trabalho mais vantajosa para a Administragao, que ocorrera em sessao
publica no prédio sede da Prefeitura.

5.1.2.1. Apos a abertura do Envelope n° 02 sera realizada a avaliagdo dos documentos
relativos a habilitacdo, descritos neste edital.

5.1.2.2. Tendo sido inabilitada, a proponente ficara impossibilitada de requerer junto ao
Secretario de Saude a qualificagdo para assinatura do futuro Contrato de Gestéo, devendo serem
convocadas as licitantes remanescente, na ordem de classificagao.

5.2. Das decisdes da Comiss@o de Contratacdo cabera recurso, que podera ser interposto no
prazo de 3 (trés) dias uteis, de forma presencial ou através do e-mail: cplvertentes@gmail.com, a
partir da publica¢do do resultado da selegéo publica, no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco.

6. DA PROPOSTA DE TRABALHO

6.1. A Proposta de Trabalho deveréa ser encabegada por indice, relacionando todos os documentos
e as folhas em que se encontram, numeradas e rubricadas, sem emendas ou rasuras, para fins de
analise quanto aos parametros de pontuagles previstas neste edital, devendo conter os elementos
apresentados abaixo, obedecendo a seguinte ordem:

6.1.1. Plano de Trabalho — Devera ser apresentado em formato digital (PDF) e impresso,
expressando:

6.1.1.1. Numero do Processo Licitatério, da Sele¢édo Publica e o objeto do mesmo;

6.1.1.2. Apresentacdo dos elementos do Plano de Trabalho, conforme roteiro para a sua
elaboragéo, contendo indispensavelmente:

I - Definicdo de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do
servico, do ponto de vista econdmico, operacional e administrativo e 0s respectivos prazos e formas
de execugao;

Il - Apresentagéo de indicadores adequados de desempenho, qualidade, produtividade
econdmico-financeiros e de expansao, na prestagdo dos servigos autorizados, conforme estabelecido
no Termo de Referéncia do presente edital de Selegéo Publica;

Il - Cronograma de atividades a serem executadas para operacionalizagéo do objeto do
presente edital de Selecao Publica.

6.1.1.3. Roteiro para Elaboragao do Plano de Trabalho:

6.1.1.3.1. O Plano de Trabalho, de até 300 (trezentas) paginas, devera conter: introdugéo
(contextualizag@o das caracteristicas gerais e sanitarias do Municipio de Vertentes-PE), justificativa,
objetivos, metas operacionais, agdes a serem desenvolvidas, formas de operacionaliza¢do, descri¢éo
detalhada das formas de contratagdes e/ou subcontratagdes em geral, cronograma de atividades,
especificacdo de indicadores de desempenho, documentagdo comprobatéria de experiéncia na
execucao de servigos semelhantes aos do objeto do presente edital de Selegao Publica, referéncias
bibliograficas.

FUNDO MUNICIPALDE SAUDE DE VERTENTES

Rua Manoel Benicio de Azevedo, s/n — Centro — Vertentes-PE
CEP: 55.770-000 - Fone: (81) 3734-1032 - CNPJ: 10.261.245/0001-26



PREFEITURA DAS

%9’ VERTENTES

CADA VEZ MELHOR

6.1.2. Proposta de Custo — Devera conter descri¢ao detalhada e estratificada do custeio para
execucdo do Plano de Trabalho, com limite méximo global de R$ 9.931.650,00 (nove milhdes,
novecentos e trinta e um mil, seiscentos e cinquenta reais) conforme especificado no subitem 5.2. do
Termo de Referéncia, anexo do presente edital de Sele¢do Publica.

6.1.2.1. Ficam livres os Proponentes para apresentarem o solicitado na Proposta de Custo
em formato préprio, seguindo a legislagdo vigente.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

7.1. Como critério principal, a classificacdo das propostas far-se-4 mediante a aplicacdo da
seguinte formula:

7.1.1. {Resultado Pontuacéo Total Méxima (Anexo Il) + [ (Valor Proposta Global de Custo x 2)
+103]} x 103

7.1. O vencedor do presente certame sera o Proponente que apresentar a MAIOR PONTUACAO,
seguindo os critérios do subitem 7.1.1.

8. DA DOCUMENTAGAO PARA HABILITAGAO
8.1. Habilitagao Juridica:

8.1.1. Ato constitutivo e eventuais alteragdes em vigor, devidamente registrado no Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas ou na Junta Comercial, conforme a situagdo, acompanhado da
ata de eleicdo de sua atual diretoria, quando for o caso, com os devidos registros no 6rgao
competente, dispondo sobre:

] 8.1.1.1. A natureza social de seus objetivos, com observancia aos principios do Sistema
Unico de Saude expressos na Constituigdo Federal e na Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de
1990;

8.1.1.2. A finalidade n&o-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades, vedada a distribuicdo entre os sdcios,
associados, conselheiros, diretores ou doadores.

8.1.2. Registro Geral ou Cédula de Identidade, do representante legal da licitante;

8.2. Habilitagao Técnica:

8.2.1. Comprovagao da capacidade técnica e gerencial da entidade e de seu corpo dirigente e
funcional para o desempenho da atividade objeto do contrato de gestao.

8.2.1.1. A exigéncia da capacidade técnica e gerencial contemplara tempo minimo de
experiéncia, nao inferior a um ano.

8.3. Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista:

8.3.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;
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8.3.2. Prova de inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), do representante legal da
licitante;

8.3.3. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade;

8.3.4. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante Certidao Negativa
de Débitos ou Positiva com efeitos de Negativa, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, relativos aos tributos federais e a divida ativa da Uni&o,
abrangendo, inclusive, as contribuigdes sociais previstas nas alineas "a" a "d" do paragrafo Unico do
artigo 11 da Lei n°® 8.212/91;

8.3.5. Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da licitante,
mediante Certid&o Negativa de Débitos Municipais ou Positiva com efeitos de Negativa;

8.3.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) por
meio de apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa
Econbmica Federal;

8.3.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentacdo da Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho — TST.

8.3.8. Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, mediante
apresentacao de declaragéo, assinada por sécio, dirigente, proprietério ou procurador da licitante.

8.4. Habilitagao Econémico-Financeira:

8.4.1. Balango Patrimonial, Demonstracao de Resultado de Exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei.

8.4.1.1. O balanco patrimonial e as demonstragdes contabeis deverdo estar assinados por
contador ou outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade.

8.4.2. Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagéo Judicial, expedida pelo distribuidor ou
distribuidores (caso exista mais de um) da sede da licitante, ou de seu domicilio ou, no caso de
empresas em recuperacao judicial, que ja tenham tido o plano de recuperagdo homologado em juizo,
certiddo emitida pela instancia judicial competente que certifique que a licitante esta apta econdémica
e financeiramente a participar do procedimento licitatorio;

8.4.3. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial referente aos processos
distribuidos pelo PJe (processos judiciais eletronicos) da sede da licitante ou de seu domicilio.

8.4.3.1. A certiddo descrita no subitem “8.4.3." somente é exigivel quando a certidao
negativa de Faléncia ou Recuperacédo Judicial do Estado da sede da licitante ou de seu domicilio
(subitem “8.4.2.") contiver a ressalva expressa de que n&o abrange os processos judiciais eletronicos.
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8.4.3.2. Em caso de Certiddo Positiva com efeito de negativa, referente a processos
eletronicos (PJe), € necessario que o documento mencione se a licitante j& teve o plano de
recuperagcdo homologado em juizo e se esta apta econémica e financeiramente a participar do
procedimento licitatorio.

8.4.3.3. Cabera a licitante obter a Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial,
de acordo com as disposi¢des normativas do respectivo Estado da Federagéo da sede da licitante ou
de seu domicilio.

8.5. Declaragoes:

8.5.1. Declaracdo de que nédo utiliza, direta ou indiretamente, méo de obra de menores
conforme as disposi¢des contidas no artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal de 1988, de acordo
com o0 modelo do Anexo VIl deste edital, assinada por sdcio, dirigente, proprietario ou procurador da
licitante;

8.5.2. Declaragéo de inidoneidade, nos termos do modelo constante do Anexo VIII, deste
edital, devidamente assinada;

8.5.3. Declaracao de ciéncia e concordancia com os termos do edital, conforme modelo
constante no Anexo IX, devidamente assinada.

8.5.4. Declaragao de inexisténcia de parentesco com servidores da Administragdo Municipal,
conforme modelo constante no Anexo X, devidamente assinada.

9. DA HOLOGAGAO DO RESULTADO

9.1. O Gestor Municipal de Saude de Vertentes-PE, apds a declaragao do resultado preliminar,
andlise e julgamento dos possiveis recursos interpostos, emitira ato de homologagéo.

9.2. A publicacao do resultado final da Selegéo Publica sera feita na imprensa oficial do Municipio
de Vertentes-PE e no portal da transparéncia da Prefeitura. [https://vertentes.pe.gov.br/]

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

10.1. Até 3 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica, qualquer
pessoa podera impugnar este edital.

10.2. A impugnacgdo podera ser realizada pelo e-mail cplvertentes@gmail.com ou por peticao
dirigida ou protocolada no enderego Rua Dr. Emidio Cavalcanti, n°® 97 — Centro — Vertentes-PE, CEP:
55.770-000.

10.3. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao dltimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

10.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.
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10.5. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

10.5.1. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser
motivada pela Comissao de Contratagdo, nos autos do processo de licitagao.

11. DOTAGAO ORCAMENTARIA
11.1 As despesas de que trata o objeto do presente edital correrdo a fonte de impostos e
transferéncias da salde e de custeio da média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar,
consignada na seguinte dotagé@o orgamentaria: (413, 414) 8002/10.302.1002.2.2155 - 3.3.90.39:
Unidade Orgamentaria: 8002 - Fundo Municipal de Saude;
Fungéo: 10 - Saude;
SubFungéo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial;

Programa (PPA): 1002 - Assisténcia de Média e Alta Complexidade Hospitalar e Ambulatorial;

Acao (LOA): 2.2155 - Manuteng&o das agdes de assisténcia hospitalar e ambulatorial de média
e alta complexidade;

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica;
Dotagao Orgamentaria: (413, 414) 8002/10.302.1002.2.5155;

Fonte de Recursos: 2200 - 15% de Impostos e Transferéncias para a Saude (LC n° 141/2012);
2201 - Recursos SUS do Bloco de Manutencado das Agdes e Servigos de Saude.

12. DO VALOR ANUAL DO CONTRATO DE GESTAO

12.1. O valor global anual maximo a ser disponibilizado pelo Fundo Municipal de Saude de
Vertentes-PE para custeio dos servigos especificados neste edital de Sele¢éo Publica, considerando
todas as etapas em pleno funcionamento, estd estimado em R$ 9.931.650,00 (nove milhdes,
novecentos e trinta e um mil, seiscentos e cinquenta reais).

12.1.1. Deve ser considerado o Contrato de Gestao firmado com o Municipio de Vertentes-PE
e sua respectiva disponibilidade financeira.

12.2. A licitante vencedora devera apresentar no ato da assinatura do Contrato de Gestdo uma
garantia para a sua execugao, correspondente a 1% (um por cento) do valor global anual do Contrato
de Gestao, cabendo a Contratada optar por uma das modalidades previstas no artigo 96, § 1°, 1 a lll
da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.2.1. A garantia respondera pelo cumprimento das disposi¢des do Contrato, ficando o Fundo
Municipal de Saude de Vertentes-PE autorizado a executa-la para cobrir multas, indenizagdes a
terceiros e pagamento de qualquer obrigagao, inclusive no caso de resciséo.
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13. DA FORMA DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetivado mediante a liberacao de 12 (doze) parcelas mensais, conforme
metas pactuadas no Contrato de Gestdo, obedecendo sempre o principio da autonomia do ente
Contratante.

13.2. As parcelas mensais serdo pagas conforme disposto no item 8. do Termo de Referéncia,
anexo do presente edital de Sele¢ao Publica.

13.3. A Contratada devera apresentar més a més, certiddes negativas de débito perante a
Fazenda Publica, a Seguridade Social, 0 Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, como também a
comprovagdo mensal do pagamento do imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza-ISSQN,
através de comprovante devidamente quitado.

14. DO RESPONSAVEL PELA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

14.1. O responsavel pela gestdo do Contrato de Gestédo sera o(a)Gestor(a) do Fundo Municipal de
Saude de Vertentes-PE.

14.2. O(a)Gestor(a) do Fundo Municipal de Saude de Vertentes-PE promovera o
acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do objeto, em conjunto com o Conselho Municipal de
Saude de Vertentes-PE, com vistas ao seu perfeito cumprimento, conforme disposto pelo TERMO DE
REFERENCIA do presente Selegéo Publica.

14.3. As metas contratuais serdo avaliadas na forma ajustada pelo contrato de gestdo e
devidamente comprovadas através de sistemas de monitoramentos oficiais (Ministério da Saude e/ou
Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco) e sistema de monitoramento (sistema préprio da
Organizagao Social), que serdo analisadas e comparadas més a més, conforme disposto pelo Termo
de Referéncia, anexo do presente edital de Selegéo Publica.

15. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Pela inexecucdo total ou parcial das obrigagdes estabelecidas no Contrato de Gestéo,
inclusive das metas e compromissos assumidos na proposta de trabalho, bem como pela infragdo das
normas legais e regulamentares, o Municipio podera aplicar as seguintes sanges:

I - Aviso de corre¢ao;

Il - Adverténcia por escrito;
lIl - Multa;

IV - Rescis&o contratual;

V - Desqualificacao.

15.2. Na fixagéo das sangdes serdo consideradas a abrangéncia e a gravidade da infracdo, bem
como os danos dela resultantes para o servigo e para 0s usuarios.
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15.3. As sangdes serdo aplicadas mediante procedimento administrativo, assegurados a ampla
defesa e o contraditorio.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. As normas que disciplinam este edital de Sele¢ao Publica serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro
Contrato de Gestéo.

16.2. E facultado & Comissdo de Contratacdo, em qualquer fase da selecdo, a promogao de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusao
posterior de documento ou informacdo que deveria constar na Proposta de Trabalho e nos
documentos de habilitagéo.

16.3. A Comisséo de Contratagéo podera, em qualquer fase do processo de sele¢do suspender
os trabalhos, devendo promover o registro da suspenséo e a convocagéo dos participantes para a
continuidade dos mesmos.

16.4. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na Secretaria de Saude de
Vertentes-PE.

16.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento da
instituicdo, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata compreenséo da sua
Proposta de Trabalho.

16.6. Exigéncias formais ndo essenciais sdo aquelas cujos descumprimentos ndo acarretem
irregularidades no procedimento, em termos processuais, bem como né&o importem em vantagens a
uma ou mais instituigdes em detrimento das demais.

16.7. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos
documentos requeridos no presente edital.

16.8. Quaisquer documentos extraidos via internet, poderéo ter seus dados conferidos pela
Comissao de Contratacdo no endereco eletrénico correspondente.

16.9. A instituicdo participante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informag6es e dos
documentos apresentados, podendo a Comissdo de Contratagdo desclassifica-la ou inabilita-la,
conforme a hipétese, sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislagéo pertinente, caso
seja constatada a ocorréncia de imprecisdo ou falsidade das informagdes e/ou dos documentos
apresentados.

16.10. O(a) Secretario(a) Municipal de Saude de Vertentes/PE podera revogar a Selegdo Publica
por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocagao e terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

16.11. No caso de desfazimento do processo licitatdrio, fica assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, nos termos da legislagao pertinente em vigor.

FUNDO MUNICIPALDE SAUDE DE VERTENTES

Rua Manoel Benicio de Azevedo, s/n — Centro — Vertentes-PE
CEP: 55.770-000 - Fone: (81) 3734-1032 - CNPJ: 10.261.245/0001-26



PREFEITURA DAS

%9’ VERTENTES

CADA VEZ MELHOR

16.12. A anulagao do procedimento de sele¢do por motivo de ilegalidade ndo gera obrigacdo de
indenizar.

16.13. A participacdo de Organizagdo Social no processo de selegdo implica na sua aceitagéo
integral e irretratavel dos termos, clausulas, condi¢des e anexos do presente edital, que passarao a
integrar o Contrato de Gest&o como se transcrito fosse, com lastro nas normas referidas no predmbulo
do instrumento, bem como na observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas
aplicaveis, ndo sendo aceitas, sob quaisquer hipéteses, alegagbes de seu desconhecimento em
qualquer fase do processo de selegéo e execugédo do Contrato de Gestao.

16.14. E condicdo indispensavel para a assinatura do Contrato de Gestdo, a qualificacdo da
instituicdo selecionada como Organizag¢do Social, no Fundo Municipal de Saude de Vertentes-PE,
bem assim, como cumprir todos os requisitos da Lei Municipal n° 884/2019.

16.14.1. A qualificagdo da entidade como OSS néo é condigdo indispensavel para a
participacdo na Sele¢do Publica, mas deve ser obtida como requisito prévio essencial a assinatura
do contrato de gestao, no prazo méximo de 30 (trinta) dias a contar da publica¢do do resultado da
selecao.

16.15. Até a assinatura do Contrato de Gestdo, podera a Comissao de Contratagéo desclassificar
as Propostas de Trabalho das organizages sociais participantes, em despacho motivado, sem direito
a indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes, se tiver ciéncia de fato ou
circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da selegéo, que represente infragdo aos termos da
Selegéo Publica, mediante prévia oitiva da Procuradoria do Municipio de Vertentes/PE.

16.16. Os casos omissos, questdes ndo previstas neste instrumento e as duvidas serdo dirimidas
pela Comisséo de Contratagdo, observada a legislagao vigente e respeitado os prazos estabelecidos
neste instrumento.

16.17. A Organizacéo Social vencedora do certame devera manter em seu corpo técnico, durante
todo contrato de gestdo, os membros com as capacitagdes técnicas especificadas nesta Selegéo
Publica, além de elaborar seu Regimento Interno.

16.18. No decurso do Contrato de Gestéo firmado, podera haver alteragdes na parceria firmada,
tais como acréscimos de servigos, ampliacdo de metas, investimentos de infraestrutura, mobiliarios e
equipamentos.

16.18.1. Essas alteragbes deverdo ocorrer por meio da elaboragéo de termos aditivos em que
se respeitara o equilibrio econdmico-financeiro da parceria, comprovado mediante estudos de custos.

16.19. O foro para dirimir questdes relativas ao presente edital sera o de Vertentes com exclusdo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

16.20. Integram este edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
16.20.1. Anexo | — Termo de Referéncia;

16.20.2. Anexo Il — Critérios para Pontuacéo das Etapas da Selecao;
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16.20.3. Anexo lIl — Metas de Produgéo;

16.20.4. Anexo IV - Indicadores de Qualidade;

16.20.5. Anexo V — Estimativa de Custo Mensal do Contrato de Gest&o;

16.20.6. Anexo VI — Minuta de Contrato;

16.20.7. Anexo VII — Modelo de Declaragéo de nao utilizagdo de Mao-de-obra Infantil;
16.20.8. Anexo VIII — Modelo de Declaragéo de Inidoneidade;

16.20.9. Anexo IX — Modelo de Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

16.20.10. Anexo X — Modelo de Declaracdo de Inexisténcia de Parentesco com Servidores da
Administrag&o.

Vertentes, 14 de novembro de 2024.

ELIDIO FERREIRA DE MOURA FILHO
Secretario de Satde
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ANEXO |
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 003/2024
SELECAO PUBLICA N° 001/2024
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratagcdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como
Organizagdo Social, conforme Lei Municipal n® 884/2019, para a gestdo, operacionalizagdo e
execucao de servigos de saude no Hospital Municipal das Vertentes Evaristo Ferreira Filho - CNES:
2343894, no enderego: Avenida Coronel Braz Bezerra, s/n Bairro Centro, Vertentes-PE. CEP:
55.770-000.

1.2. Conforme especificagdes, quantitativos, regulamentagdo do gerenciamento e execugéo de
atividades e servigos de saude e demais obrigagbes a seguir:

| - Tecnologias de informacao e comunicagéo;

Il - Prestacao gratuita e universal dos servigos de saude aos usuarios, no ambito do SUS e
conforme Termo de Referéncia;

lll - Aquisicao, gestao e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares;

IV - Gestao, guarda, conservagao e manutencdo do prédio, terreno e dos bens inventariados
pelo Municipio, incluindo os mobiliarios e os equipamentos médico-hospitalares;

V - Contratagao, (através de selegdo publica), e gestdo de profissionais de todas as areas
concernentes a operacdo da Unidade, exceto todos os profissionais estatutarios ou outra
classificagao, cedidos pelo Fundo Municipal de Saude de Vertentes-PE;

VI - Execucao direta ou subcontratagao e gestdo, em qualquer caso, para realizagao parcial,
de forma complementar, dos servigos necessarios a execugao do objeto do Contrato de Gestao,
cumprindo normativas legais vigentes;

VII - Implementacgao de processos de Humanizagéo durante todo o periodo de atendimento;

VIl - Implementacdo de Protocolo de Acolhimento, com Classificagdo de Risco, em acordo
com legislagéo vigente;

IX - Implementacao de Processos de Avaliagao da Satisfagdo dos Pacientes, em acordo com
legislagéo vigente;

X - Administragdo da oferta de atencédo e gestdo dos servigos acessorios necessarios ao
funcionamento da Unidade, hotelaria, manutengao predial e de conforto ambiental, manutengéo de
equipamentos médico-hospitalares e as diferentes dimensdes, hardware e software das solugdes
de desenvolvimento conjunto, conforme normas, critérios e diretrizes da Secretaria de Saude de
Vertentes/PE, de programas e agdes de saude para prevengdo e controle de enfermidades
vinculadas a saude.

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. A atencdo a saude deve centrar as diretrizes na qualidade dos servicos prestados aos
usuarios, com atengao acolhedora, resolutiva e humana. E mister também oferecer, segundo o grau
de complexidade e capacidade operacional da Unidade, os servigos de saude adequados dentro
dos melhores padrées técnicos atualmente definidos.
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2.2. A gestao e administragédo dos servigos assistenciais, na forma deste Termo de Referéncia,
visam implantar um modelo de prestacédo de ateng&o ao usuario continuado, robusto, nos moldes
da Politica Nacional de Humanizacdo do Sistema Unico de Saude (PNH/SUS), com vinculaggo a
metas quantitativas e indicadores de desempenho. Tal forma de gestado representa modernizagéo
na administracdo de servicos de saude no ambito do SUS, garantindo a populagcédo assisténcia
completa, integral, qualificada, humana e resolutiva. Este resultado ocorrera a um custo adequado,
utilizando modelo gerencial moderno, flexivel e transparente que permitirda alto grau de
resolubilidade e satisfagao do usuario.

2.3. A Secretaria de Saude de Vertentes-PE, esta reorientando o modelo de gestéo e de atencéo
a saude, visando atingir novos patamares de prestagdo dos servigos para proporcionar elevada
satisfacdo ao usuario, associada ao aperfeicoamento do uso dos recursos publicos. A utilizagao
mecanismos de gerenciamento dos processos assistenciais faz-se necessaria para modernizar a
regulagdo do acesso aos servigos de saude, fortalecer os mecanismos de controle social, cobrir
vazios assistenciais, combater as filas de espera, a demora de atendimento e as relagdes
insatisfatorias entre profissionais e usuarios. Tais fatores constituem alvo da Secretaria de Saude
de Vertentes/PE, com a finalidade de sempre melhorar a qualidade dos servigos, racionalizar e
potencializar o uso de novos recursos, compartilhar gestdo e investimentos e estabelecer novos
mecanismos formais de contratualizagdo, com metas assistenciais.

2.4. A assisténcia aos usuarios e toda a linha de cuidado, desde a atengdo primaria até os
procedimentos mais complexos, & garantida pelo Sistema Unico de Saude (SUS) de forma
organizada e hierarquizada. O conceito estruturante a ser utilizado & que o atendimento aos usuarios
com quadros agudos deve ser prestado por todas as portas de entrada do SUS, possibilitando a
resolucdo de seu problema ou transportando-o, responsavelmente, para um servico de maior
complexidade, dentro de um sistema hierarquizado e regulado, conforme institui a Politica Nacional
de Atengdo as Urgéncias.

2.5. A Unidade tem como atividade fim o atendimento ao usuario quanto aos cuidados de saude.
Objetiva assistir a populagdo com atendimentos médicos e exames complementares pertinentes,
implementando ainda a ferramenta do acolhimento com avaliagédo e classificagdo de risco. Estas
caracteristicas reduzem o tempo de espera, evitam o deslocamento desnecessario e excessivo dos
usuarios, melhoram a atencgao.

2.6. Para seu adequado funcionamento técnico e administrativo, sdo necessarias agbes de
logistica e abastecimento especificos, gerenciamento de pessoas, faturamento e informagdes sobre
saude concernentes ao atendimento do publico em geral. As estruturas fisicas e légicas, bem como
0s processos, sao interligadas de forma que o funcionamento de um componente interfere em todo
o conjunto e no resultado final da prestagdo do servigo.

2.7. Ha dificuldades diversas na prestagao dos servigos de saude oriundas, dentre outros fatores,
do escasso mercado profissional. Outros ébices a administragao eficiente, eficaz e efetiva sdo as
dificuldades da aquisicdo de insumos e medicamentos, além da manutencdo e aquisicdo de
equipamentos. A agilizagdo na geréncia destes recursos materiais € fundamental para a melhor
atencdo ao usuario com necessidades urgentes e cruciais de manutengéo da vida. Tais dificuldades
surgem durante a execucdo dos processos administrativos. E necessaria a busca por novos
formatos de gestdo para que muitos destes processos cursem com maior simplicidade e eficacia,
buscando um menor custo para a Administragdo Publica.

2.8. Neste momento, € necessario orientar o modelo de gerenciamento dos servigos de saude,
buscando atingir novos patamares de prestagcéo dos servigcos para proporcionar otimizagdo do uso
dos recursos publicos e economia nos processos de trabalho associados a elevada satisfagéo do
usuario. Para atingir este objetivo, a Secretaria de Saude de Vertentes/PE vai contratar Organizagéo
Social, entidade sem fins lucrativos, para gerir de forma compartilhada o Hospital Municipal das
Vertentes Evaristo Ferreira Filho, sob sua competéncia.
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2.9. Podem ser destacados como beneficios adicionais pertinentes a este modelo de servigo, a
integralidade do funcionamento da Unidade de Saude, sem interrupgcdes motivadas por falta de
manutengéo, falta de insumos ou reposicao de pecas e auséncia de pessoal médico e/ou técnico
especializado e estrutura fisica para a execugdo do objeto do Contrato de Gestdo, pois a
Organizagéo Social contratada ficara responsavel pelas manutengdes preventivas e corretivas, pela
contratagao de pessoal devidamente qualificado, assim como pela operacionalizagcdo dos servigos
de saude.

2.10. A orientagdo do modelo de gestdo e de atengc&o a saude, utilizando-se de Organizagéo
Social, foi escolha da Gestédo da Secretaria de Saude de Vertentes/PE, consultado e aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude de Vertentes/PE, visando atingir novos patamares da prestagao dos
servigos para proporcionar elevada satisfagdo ao usuario, associada ao aperfeicoamento do uso
dos recursos publicos.

2.11. O presente Termo de Referéncia compreende o atendimento assistencial pleno aos
usuarios, provimento do material, dos medicamentos e insumos e da manutengdo de materiais,
instalacdes e equipamentos permanentes, integrados a monitoragdo do processo de gestdo da
qualidade e seguranga ao usuario, desde sua origem ao produto final.

2.12. Constatou-se que a formalizagao do Contrato de Gestéo objeto deste Termo de Referéncia,
atende aos preceitos constitucionais da prestagdo dos servicos de assisténcia a saude e permite
que a Administragdo Publica, dentro da sua obrigacdo de prestar esses servigos, valha-se de
terceiros por ela contratados. Ademais, por prescindir da cobranca de tarifas, o modelo gerencial
proposto respeita a obrigagado de gratuidade da prestacdo dos servicos de assisténcia a saude,
desonerando os usuarios de qualquer espécie de pagamento.

2.13. O modelo gerencial proposto, como forma flexivel de administragcéo de gestao, obedecera
aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS, observando as politicas publicas
voltadas para a regionalizagdo da saude, preservando-se a missdo da Secretaria de Saude de
Vertentes/PE e o contido no Contrato de Gestéo.

2.14. Exercera um papel de alta relevancia no atendimento de sua populagéo-alvo, por se tratar
de Unidade que apresentara elevada resolutividade, bem como possuira recursos técnicos
atualizados, para complementagdo de diagndsticos e tratamentos. Atenderda as normas
preconizadas pelo Ministério da Saude — MS, especialmente as referentes ao atendimento
humanizado e integral a saude.

2.15. INFORMACOES SOBRE A UNIDADE:

2.15.1. O Hospital Municipal das Vertentes Evaristo Ferreira Filho, com o CNES 2343894,
localizado na Avenida Coronel Braz Bezerra, s/n, Bairro Centro, Vertentes/PE CEP: 55.770-000,
classificado enquanto HOSPITAL GERAL, possui as seguintes caracteristicas:

| - Atividade Principal:

a) ASSISTENCIA A SAUDE.
Il - Atendimento Prestado:

a) Ambulatorial;

b) Urgéncia;

c) Cirurgico;

d) Exames de Apoio Diagndstico.

lll - Atodos os utentes de demanda espontanea e referenciada.
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a) Identificagdo do numero de Leitos:

1) LEITOS CIRURGIA GERAL: 20;

2) LEITOS CLINICA GERAL: 30;

3) LEITOS OBSTETRICIA CLINICA: 08;

4) LEITOS UNIDADE DE ISOLAMENTO: 02;

5) LEITOS PEDIATRIA CLINICA: 04;

6) LEITOS DE EMERGENCIA (Sala Vermelha): 02.
3.DO OBJETIVO

3.1. O,objetivo principal da contratagao € colaborar para o aperfeicoamento e consolidagcéo do
Sistema Unico de Saude (SUS) no territério de Vertentes/PE, garantindo a execug¢do de suas
diretrizes basicas: a universalidade, a integralidade e a equidade da atencéo a saude.

3.2. PRINCIPIOS DO ATENDIMENTO

3.2.1. No desenvolvimento de suas atividades, a Organizagéo Social observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara
qualquer discriminagéo de raga, cor, género ou religiao, tendo ainda como finalidade:

I - Disponibilizar centro especializado em medicina, que entenda o ser humano como
sujeito da agcéo e ndo como objeto sobre o qual se aplicam técnicas;

Il - Assegurar atendimento de qualidade baseado em conhecimento e tecnologia de ponta,
tendo por fundamento uma visdo humanista, holistica e ecoldgica;

lll - Vivenciar a medicina de reabilitagdo como um conjunto de conhecimentos e técnicas
unificadas, destinadas a restituir aos pacientes as fungdes que possibilitem sua reinser¢ao social,

IV - Agir na sociedade para prevenir a incapacidade e combater os preconceitos, tendo
em vista que a vida admite infinitas variagdes de forma, mutaveis ao longo do tempo, bem como
para afirmar a tese de que ninguém pode ser discriminado por ser diferente dos demais, no tocante
a forma fisica ou maneira propria de realizar uma atividade;

V - Valorizar a pesquisa como atividade inserida no cotidiano clinico, estimulando a
criatividade e a geragdo de conhecimento cientifico;

VI - Viver para a saude e nao sobreviver da doenga, ensinando que cada paciente deve
se tornar agente de sua propria saude e possibilitando por meio de uma relagéo de trabalho em
tempo integral dedicacéo exclusiva, uma identificagcdo entre quem trata e quem é tratado;

VIl - Ofertar, nos termos da legislagdo vigente, praticas cirdrgicas concernentes a
capacidade instalada da circunscricdo do Municipio de Vertentes/PE e, quando couber, demais
regides no Estado de Pernambuco.

4. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.1. Garantir que sejam adotadas as normas da Politica Nacional de Humanizag¢do do Sistema
Unico de Saude, centrando as diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos
usuarios, voltadas para a atengcao acolhedora, resolutiva e humana, além de seguir orientagdes da
Secretaria Municipal de Saude de Vertentes/PE.
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4.2. Garantir a realizagdo de atendimento multidisciplinar aos usuarios assistidos, com equipe
especializada da CONTRATADA e/ou cedida pela Secretaria de Saude de Vertentes/PE, conforme
estabelecido nas normas exaradas pela Secretaria de Saude de Vertentes/PE e Ministério da Saude
(MS) além de outras normas técnicas, de forma ininterrupta.

4.3. Implementar rotinas e procedimentos especificos do dispositivo de acolhimento com a
ferramenta de classificagao de risco e busca ativa para os usuarios atendidos.

4.4. Implementar, dentro dos limites fisicos e operacionais da Unidade, o dispositivo da visita em
horario pré-estabelecido ou ampliado e o direito ao acompanhante, conforme previsto em legislagao.

4.5. FORNECER:
| - Insumos;

Il - Servicos de esterilizacdo dos materiais, tanto de materiais termo resistentes quanto de
materiais termo sensiveis;

Il - Manutencao preventiva e corretiva de todos os equipamentos disponibilizados para
funcionamento da Unidade de Saude;

IV - Profissionais para atuar na Recepg¢éo, Acolhimento, Internamento, Apoio Administrativo
e demais servigos necessarios ao cumprimento do objeto do Contrato de Gestao;

V - Uniformes para todos os colaboradores;
VI - Roupas hospitalares;

VII - Nutricdo dos usuarios em observacao e/ou internados e dos acompanhantes, quando
aplicavel, e de todos os colaboradores;

VIl - Gases Medicinais;

IX - Sistema de camaras de vigilancia com gravagéo de video;

X - Sistema de Reloégio de Ponto;

XI - Servigos de lavandaria hospitalar, incluindo os uniformes dos profissionais;
XIll - Servigos de limpeza;

XIlll - Manutencgéo predial e conforto ambiental;

XIV - Coleta, transporte e tratamento de residuos em geral e infecto-contagiosos;

XV - Efetuar pagamento de todas as despesas de Concessionaria de Agua, Energia Elétrica,
Telefone, Internet e Gés;

XVI - Outros insumos e fornecimentos.
4.6. INSTITUIR NA UNIDADE:

| - As comissdes, conforme legislagdo e regulamentagcéo vigentes, assim como quaisquer
outras que venham a se tornar legalmente obrigatdrias ou necessarias.

a) As comissdes poderdo ser compartihadas, mantendo as caracteristicas
epidemiolégicas e sanitarias especificas do Hospital Municipal Evaristo Ferreira Filho - HMEFF.
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4.7. SEGUIR DIRETRIZES CLINICAS, NORMAS, ROTINAS BASICAS E PROCEDIMENTOS,
DE ACORDO COM OS SEGUINTES PRECEITOS:

| - Centrar as diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos usuarios,
voltadas para a atengao acolhedora, resolutiva e humana;

Il - Implementar acdes de cuidados a saude baseadas em evidéncias cientificas e nas
diretrizes de boas praticas de atengao segundo os principios sugeridos pelo Conselho Federal de
Medicina (CFM), Ministério da Saude (MS) e Organizagdo Mundial da Saude (OMS);

Il - Elaborar rotinas técnicas e assistenciais da Unidade, bem como suas alteragdes e
atualizagbes deverao ser apresentadas a Secretaria de Saude de Vertentes/PE;

IV - Revisar e ajustar as diretrizes clinicas, normas, rotinas basicas e procedimentos, sempre
que houver alteragdées que envolvam novas tecnologias, incremento ou desativagéo de servigos ou
alteragdes na estrutura organizacional. As revisdes e ajustes deverao ser apresentados a Secretaria
de Saude de Vertentes/PE;

V - Realizar todos os atendimentos meédicos necessarios ao usuario, dentro da capacidade
operacional da Unidade de Saude, nao sendo permitida a limitagao do atendimento por qualquer
clausula contratual ou outra alegacao;

VI - Fornecer e disponibilizar, sempre que solicitados, laudos dos exames, procedimentos e
assisténcia realizados pela sua equipe médica, (em acordo com legislagéo vigente);

VII - Cumprir normas, diretrizes clinicas e melhores praticas conforme CFM, MS e outras
entidades e sociedades que normatizam as especialidades atendidas;

VIl - Realizar visita médica diariamente em todos os pacientes, com evolugao e prescrigao
médica, solicitagdo e verificagdo dos resultados de exames complementares.

4.8. QUANTO AO ASPECTO INSTITUCIONAL:

I - Atender com seus recursos humanos e técnicos exclusivamente aos usuarios do SUS,
oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua capacidade operacional, os
servigcos de salude que se enquadrem nas modalidades descritas neste Termo de Referéncia, sendo
vedada a remuneracao pelo atendimento ao usuario por qualquer outra fonte de pagamento que
nao o SUS;

Il - Observar, durante todo o Prazo do Contrato, a Politica Nacional de Humanizagao do
Ministério da Saude (PNH/SUS), visando o cumprimento do modelo de atendimento humanizado
proposto e adequado.

4.9. OBSERVAR:

| - Respeito aos direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitario;

Il - Manutencéo da qualidade na prestagéo dos servigos;

lll - Respeito a decisdo do usuario em relagdo ao consentimento ou recusa na prestagéo de
servigos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigagéo legal;

IV - Garantia do sigilo dos dados e informacgdes relativas aos usuarios;

V - Garantia do atendimento do usuario no acolhimento apenas por profissional de saude de
nivel superior ou médio, para toda e qualquer informacao;
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VI - Esclarecimento aos usuarios acerca de seus direitos quanto aos servigos oferecidos e
funcionamento da Unidade durante as 24horas;

VII - Adotar o simbolo e o nome designativo da Unidade de Saude cujo uso Ihe for permitido,
devendo afixar aviso, em lugar visivel, assim como da gratuidade dos servigos prestados nessa
condigao;

VIl - Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos
pertinentes.

4.10. QUANTO AO ASPECTO OPERACIONAL.:
| - Garantir o funcionamento ininterrupto da Unidade;

Il - Garantir que a Unidade esteja devidamente cadastrada e atualizada no banco de dados
do SCNES, conforme legislagéo vigente e instituido pela Portaria MS/ SAS 376, de 03 de outubro
de 2000;

lll - Garantir, em caso de subcontratagdo para execugao parcial do objeto do Contrato de
Gestédo, em consonancia com a legislagdo vigente, a gestdo e o acompanhamento integral dos
procedimentos de saude, e nesse caso, submeter o Contrato de Subcontratagdo de Terceiros a
analise da CONTRATANTE para sua prévia e escrita autorizagao;

IV - Apresentar mensalmente os indicadores acordados entre as partes pelo Contrato de
Gestao;

V - Solicitar aos usuarios ou a seus representantes legais a documentagao de identificagao
do paciente;

VI - Realizar o monitoramento permanente da prestagdo dos servigos, especialmente nos
itens necessarios a apuragcéo do cumprimento de suas obrigacdes;

VII - Garantir os itens condicionantes para o correto preenchimento e dos servigos e exames
realizados junto ao SCNES, tais como: carga horaria, CBO, equipamentos e demais requisitos
necessarios.

4.11. QUANTO A GESTAO DE PESSOAS:

| - Promover a adesdo de compromisso de todos os colaboradores com os principios e
diretrizes do SUS, quais sejam os da universalidade, equidade, descentralizagdo, integralidade e
participagdo da comunidade;

Il - Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos,
observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

Il - Elaborar agdes de valorizagdo do colaborador, agindo em seu desenvolvimento,
integragdo, promogao, remuneragao e parceria na execugao das atividades;

IV - Definir politica de seguranga ocupacional, com foco no bem-estar, a fim de proporcionar
ambiente de trabalho seguro e saudavel, inclusive Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), Programa de Prevencio de Riscos Ambientais (PPRA) e, se for o caso,
Comissao Interna de Prevencgédo de Acidentes (CIPA);

V - Elaborar programa de avaliagéo periédica do desempenho dos colaboradores;
VI - Garantir a presenca de profissionais médicos e de enfermagem (enfermeiro e técnicos de

enfermagem) e outros colaboradores qualificados necessarios, para atender idosos, adultos e
criangas, de forma a oferecer aos usuarios, servigos assistenciais de exceléncia;
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VII - Garantir que a escala de médicos plantonistas da Unidade seja cumprida;

VIl - Garantir que todos os colaboradores que executem agdes ou servicos de saude na
Unidade estejam cadastrados no SCNES;

IX - Adotar valores compativeis com os niveis de remuneragao praticados no mercado para
pagamento de salarios e de vantagens de qualquer natureza a dirigentes e funcionarios da Unidade;

X - Manter todos os colaboradores permanentemente capacitados e atualizados, oferecendo
cursos de capacitacao e atualizacao;

Xl - Manter controle do ponto biométrico de todos os profissionais, inclusive substitutos, a
implantar na Unidade;

XII - Contratar, em acordo com o disposto pelos itens V e VI, do ponto 1.2. do presente termo
de referéncia, e pagar, o pessoal necessario a execugao dos servicos inerentes as atividades da
Unidade, ficando a CONTRATADA como a Unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais
e obrigacgbes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora
dele, isentando o Fundo Municipal de Saude de Vertentes/PE de quaisquer obrigagdes, presentes
ou futuras;

XIIl - Apresentar inicialmente a Secretaria de Saude de Vertentes/PE relagdo dos profissionais
da Unidade responsaveis pela prestacdo dos servigos, incluindo sua formacéo e titulagéo, e,
mensalmente suas alteragdes;

XIV - Compor equipe de faturamento devidamente qualificada e corretamente dimensionada
para a geracao das informagdes que subsidiardo o preenchimento dos sistemas de informacgdes
nacionais do DATASUS/MS, e preencher adequadamente esses sistemas.

4.12. QUANTO AOS BENS MOVEIS E IMOVEIS:

| - Administrar, manter e reparar os bens iméveis e mdveis, cujo uso Ihe seja permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos do Contrato de Gest&o, até a sua restituicdo
a Secretaria de Saude de Vertentes/PE;

Il - Manter em perfeitas condigdes os equipamentos e instrumentais cedidos pela Secretaria
de Saude de Vertentes/PE e, caso necessario, substitui-los por outros do mesmo padrao técnico.
Ao encerramento do Contrato de Gestdo a CONTRATADA fica responsabilizada pela devolugao a
CONTRATANTE nas mesmas condi¢gdes em que foram recebidos todos os bens mdveis e imoveis;

Il - Manter uma ficha histérica com as intervengdes realizadas nos equipamentos da
Secretaria de Saude de Vertentes/PE ao longo do Contrato de Gestédo, especificando o servigo
executado e as pecgas substituidas;

IV - Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagao ou base de dados para
acesso irrestrito aos 6rgaos de controle do Poder Publico;

V - Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, sociais,
tributarios, ou quaisquer outros previstos na legislagdo em vigor, bem como com todos os gastos e
encargos com materiais e concessionarias;

VI - Dar conhecimento imediato a Secretaria de Saude de Vertentes/PE, de vicios ocultos,
problemas nas estruturas ou funcionamento dos bens moveis e iméveis da Unidade de Saude, sob
pena de responsabilizagdo pelo dano e obrigatoriedade de reparacéo a Secretaria de Saude;

VII - Incluir no patriménio da Secretaria de Saude de Vertentes/PE todos os bens adquiridos
na vigéncia do Contrato de Gestao.
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4.13. QUANTO A TECNOLOGIA DE INFORMAGAO:

| - Utilizar sistema informatizado para registro e controle das atividades assistenciais da
Unidade, e que faga interface com os bancos de dados da Secretaria de Saude de Vertentes/PE e,
contenha no minimo:

* Controle das consultas e ordem de atendimento;

* Registro eletrénico do prontuario, admisséo e alta do usuario;
* Prescrigdo médica;

* Dispensacéo de medicamentos;

* Servicos de apoio e relatérios gerenciais.

Il - Alimentar e atualizar os sistemas de informagao disponibilizados pelo Departamento de
Informatica do SUS (DATASUS) e/ou pela Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco com as
informagdes completas acerca dos servigos prestados e procedimentos realizados, (quando
solicitado);

Il - Responsabilizar-se pela implantagao e manutengéo de sistemas de transmissao de dados
e componentes de informética (computadores, impressoras e demais periféricos), de acordo com a
necessidade do sistema informatizado de gestdo, adequado para o efetivo funcionamento dos
sistemas de gestao da unidade;

IV - Utilizar os sistemas oficiais de informagées do SUS, devendo, para tal, viabilizar o
respectivo processo de credenciamento e habilitagao;

V - Utilizar os sistemas informatizados de gestéo, centro de custo da Unidade gerenciada,
gestdo de pessoal e os demais sistemas e alimenta-los continuamente com as informagdes
requeridas, sob pena de inviabilizar a apuragao da produgao e ndo comprovagao do alcance das
metas contratadas.

4.14. ASSISTENCIA HOSPITALAR

4.14.1. A assisténcia a saude prestada em regime de hospitalizagdo compreendera o conjunto
de atendimentos oferecidos ao paciente desde sua admissao na Unidade Hospitalar até sua alta
hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os atendimentos e procedimentos
necessarios para obter ou completar o diagnéstico e as terapéuticas necessarias para o tratamento
no ambito hospitalar. Os plantdes das equipes da Unidade Hospitalar deverdao obedecer ao regime
de 12 horas X 36 horas, ficando as escalas sob inteira responsabilidade da CONTRATADA,;
excetuam-se os atendimentos ambulatoriais e procedimentos cirurgicos.

4.14.2. Ainternacdo do usuario dar-se-a no limite dos leitos pactuados.

414.3. Em casos de pacientes fora do perfil da unidade hospitalar, devido a
urgéncia/emergéncia do quadro clinico, a CONTRATADA, apos avaliagdo e estabilizacdao do
paciente, podera proceder a solicitagdo de transferéncia por meio do sistema de regulagéo estadual,
para as demais unidades especializadas da rede com o respectivo perfil, devendo, a equipe, atentar
para o correto preenchimento da AlH - Autorizag&o de Internagao Hospitalar pelo médico assistente
ou plantonista, inserindo os exames pertinentes ao diagnéstico, quando couber.

4.14.4. Em caso de doengas de notificagdo compulséria, encaminhar-se-a simultaneamente
a copia da ficha de notificagdo, devidamente preenchida.

4.14.5. No processo de hospitalizacao, estao incluidos:
| - Assisténcia por equipe médica;

Il - Procedimentos e cuidados multiprofissionais necessarios durante o processo de
internacao;
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Il - Assisténcia farmacéutica;

IV - Tratamento das possiveis complicagdes que possam ocorrer ao longo do processo
assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de recuperacgao;

V - Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal que motivou
a internacdo do paciente e que podem ser necessarios adicionalmente, devido as condigdes
especiais do paciente e/ou outras causas;

VI - Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internagao;

VII - Servigos de Apoio Diagnéstico Terapéutico (SADT) que sejam requeridos durante o
processo de internagéo, (exames laboratoriais); e/ou ultrassonografia e/ou exame de raio-x);

VIII - Servigos de Imagem, eletivos e em carater de urgéncia, (raio-x e ultrassonografia);

IX - Alimentagao, incluida a assisténcia nutricional e alimentacéo enteral e parenteral;

X - Assisténcia por equipe médica, equipe multiprofissional especializada, incluido médico
diarista para cobertura horizontal no periodo diurno em todas as areas de internagado do hospital
(médico hospitalista);

Xl - Utilizagéo de Centro Cirurgico e procedimentos de anestesia, (eletivo);

Xll - Material descartavel necessario para os cuidados multiprofissionais e tratamentos;

XIll - Diarias de hospitalizagdo em quarto compartilhado ou individual, quando necessario,
devido as condigbes especiais do paciente, considerando a legislagdo vigente e as normas
regulamentadoras do SUS, as quais dao direito a presenga de acompanhante;

XIV - Acompanhante para os usuarios idosos, criangas e gestantes (Leis n® 10.741, de 01
de outubro de 2003, e n® 10.048, de 08 de novembro de 2000), assim como qualquer outra situagdo
especial assegurada por lei;

XV - Garantir a realizagdo das cirurgias, devendo a CONTRATADA evitar cancelamentos
administrativos, tais como falta de pessoal, enxoval, material, medicamentos e outros, visando a

segurancga do paciente.

4.14.6. A assisténcia hospitalar envolve a disposi¢ao de equipe de profissionais para atuarem
no processo de desospitalizagao.

4.14.7. Da equipe multiprofissional.

414.71. A Unidade Hospitalar deverd assegurar minimamente a assisténcia
multiprofissional aos pacientes internados nas seguintes especialidades:

| - Assistente Social;
Il - Enfermagem;

lll - Farmacia;

IV - Nutricao.

4.14.8. Atendimentos as Urgéncias Hospitalares
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4.14.8.1. Seréo considerados atendimentos de urgéncia aqueles ndo programados que
sejam dispensados pelo Servico de Urgéncia do Hospital a pessoas encaminhadas de forma
espontanea e/ou por meio do Servigco Movel de Urgéncia (SAMU).
4.14.8.2. Os servicos de urgéncia e emergéncia hospitalar deverao funcionar 24 horas por
dia, ininterruptas, com equipe minima necessaria, de acordo som a legislagcédo vigente, devendo
conter 2 (dois) profissionais médicos escalados por plantao.
4.14.9. Atendimento Ambulatorial

4.14.9.1. A Unidade Hospitalar devera disponibilizar consultas e procedimentos
ambulatoriais, das seguintes especialidades médicas:

| - Neurologia;

Il - Pediatria;

lll - Ginecologia;

IV - Dermatologia;
V - Clinica médica;
VI - Cardiologia;

VII - Endocrinologia;
VIII - Ortopedia;

IX - Psiquiatria.

4.14.9.2. As consultas e procedimentos serdo eletivos, programados, e os pacientes seréo
egressos do Departamento de Regulagao da Secretaria Municipal de Saude das Vertentes/PE.

4.14.10. Cirurgias Eletivas
4.14.10.1. Consideram-se Cirurgias Eletivas o procedimento cirtrgico preconizado para o
restabelecimento da saude e bem-estar do paciente/usuario, mas que nao se enquadra como
urgéncia e emergéncia médica e, portanto, pode ser programado de acordo com a capacidade dos
servigos de cirurgia e as necessidades do individuo.
4.14.10.2. Os procedimentos cirurgicos serao programados conforme mapa cirdargico do
hospital e a ocasido mais propicia. Realizar-se-d40 apos diversos exames que serao feitos para
garantir as melhores condigbes de saude dos pacientes/usuarios (risco cirirgico) e serao
estratificados de acordo com as necessidades dos pacientes, nos seguintes procedimentos:
| - Exérese de cisto dermoide;
Il - Fistulectomia / Fistulotomia anal;
lll - Colecistectomia;
IV - Hernioplastia epigastrica;

V - Hernioplastia incisional;

VI - Hernioplastia inguinal (bilateral);
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VII - Hernioplastia inguinal / crural (unilateral);

VIII - Hernioplastia umbilical;

IX - Tratamento cirurgico de cistocele;

X - Orquidopexia bilateral;

Xl - Tratamento cirurgico de hidrocele;

XIll - Tratamento cirdrgico de varicocele;

XIll - Vasectomia;

XIV - Postectomia;

XV - Colpoperineoplastia anterior e posterior com amputagao de colo;

XVI - Curetagem semiotica com ou sem dilatagao do colo do Uter;

XVII - Histerectomia total;

XVIII - Laqueadura tubdéria;

XIX - Ooforectomia / Ooforoplastia;

XX - Salpingectomia uni / bilateral;

XXI - Colpoperineoplastia anterior e posterior;

XXII - Colpoperineoplastia posterior;

XXIII - Exérese de cisto vaginal;

XXIV - Exérese de glandula de Bartholin / Skene;

XXV - Marsupializagéo de glandula de Bartholin;

XXVI - Parto cesariano;

XXVII - Parto cesariano com laqueadura tubaria;

XXVIII - Curetagem pés-abortamento / puerperal.
5. DO VALOR DO CONTRATO DE GESTAO

5.1. O valor maximo estimado do Contrato de Gestédo considerara o repasse financeiro mensal
originado do Fundo Nacional de Saude para o Fundo Municipal de Saude de Vertentes/PE, (Grupo:
ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR / Agé&o:
ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC / Ag&o Detalhada:
ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC), assim como os
recursos provenientes do disposto pelo art. 7° da Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de
2012.
5.2. Os itens e valores estimados, (presentes no Anexo V do edital de Selegdo Publica),

consideram memérias de calculos do Hospital Municipal das Vertentes Evaristo Ferreira Filho -

HMEFF, de necessidades para operacionalizagdo e execugao das agdes especificadas pelo objeto
do presente do edital.
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ESTIMATIVA DE CUSTO ANUAL DO CONTRATO DE GESTAO

TOTAL ESTIMADO DE REPASSE ANUAL
MUNICIPIO PARA EXECUGCAO DO OBJETO DO
CONTRATO DE GESTAO
VERTENTES/PE R$ 9.931.650,00

5.3. O valor anual global maximo a ser disponibilizado pelo Fundo Municipal de Saude de
Vertentes-PE para custeio dos servigos especificados no edital de Sele¢cdo Publica, considerando
todas as etapas em pleno funcionamento, sera de R$ 9.931.650,00 (nove milhdes, novecentos e
trinta e um mil, seiscentos e cinquenta reais).

5.3.1. Deve ser considerado o Contrato de Gestao e a disponibilidade financeira do Fundo
Municipal de Saude de Vertentes-PE.

6. DA AVALIAGAO E FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

6.1. Sera realizada avaliagdo mensal acerca do alcance proporcional das metas de produgéo,
dos indicadores de desempenho e do cronograma de atividades especificados pelo PLANO DE
TRABALHO da PROPONENTE vencedora e firmados pelo Contrato de Gestédo, para que seja
aferido o desenvolvimento sanitario e a elevacdo da qualidade dos servigos de saude no Municipio.

6.2. Sera realizada avaliagdo mensal acerca do alcance proporcional das metas de produgao,
dos indicadores. As informacdes mencionadas serdo disponibilizadas através de sistemas de
monitoramentos oficiais do Ministério da Saude e/ou da Secretaria Estadual de Saude de
Pernambuco e/ou sistema de monitoramento da prdpria instituicdo contratada e/ou de sistemas de
gestdo da propria Secretaria Municipal de Saude de Vertentes/PE, assim como através dos registros
na Autorizacdo de Internamento Hospitalar — AIH e Sistema de Informagdo Ambulatorial —SAl,
atengao ao usuario e Processo de Melhoria Continua da Assisténcia.

6.3. Sera realizada avaliagdo mensal acerca do alcance proporcional das metas de produgao,
dos indicadores. As avaliagdes dos indicadores de qualidade ndo podem se apresentar inferiores a
50% do total especificado e acordado pelo Contrato de Gestéo a ser firmado, por periodo de 3 (irés)
meses seguidos, exceto em situagbes que considerem fatores supervenientes.

6.4. Sera realizada avaliagdo mensal acerca do alcance proporcional das metas de produgao,
dos indicadores. A cada periodo de 3 (irés) meses, proceder-se-a consolidagao e analise conclusiva
dos dados do trimestre findo, para avaliagdo dos indices e prestagdo de servigos em saude
realizados no trimestre. Este produto devera ser encaminhado a Gestéo da Secretaria Municipal de
Saude de Vertentes/PE, ou representante oficialmente apontado(a) e ao Conselho Municipal de
Saude de Vertentes/PE, para fomentar a participagdo do Controle Social na avaliagao e fiscalizagao
dos servigos. Devera ser nomeada Comissédo Técnica de Avaliagéo, (através de resolugdo do Sr.
Secretario Municipal de Saude de Vertentes-PE), em conformidade com o disposto pela Lei Nacional
8.080, de 19 de setembro de 1990, e legislagdo municipal vigente, que procedera a avaliagao
trimestral do desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela CONTRATADA com a
aplicacdo dos recursos sob sua gestao, elaborando o relatério conclusivo, (que devera ser
encaminhado para a Gestdo Municipal de Saude de Vertentes-PE e para o Conselho Municipal de
Saude de Vertentes-PE).

7. DO PRAZO CONTRATUAL

7.1. O Contrato de Gestao vigorara pelo prazo de 1 (um) ano, com renovagdes, depois de
demonstrada a consecucdo dos objetivos contratuais e das metas estabelecidas, e, ainda, a
indicacao, garantia e aprovagao dos recursos orgamentarios necessarios para as despesas.

7.1.1. As renovacodes, mediante termo aditivo, poder&o ser realizadas até o limite maximo de
10 (dez) anos, consoante previsao no artigo 10, X, da Lei Estadual n® 15.210/2013, e no artigo 107,
da Lei Federal n° 14.133/2021.
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8. DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1. O calculo do valor de transferéncia mensal de recursos equivalera a 1/12 do Valor Total Anual
do Contrato de Gestao, menos investimentos realizados.

8.2. Os 1/12 deverao ser transferidos entre os dias 05 e 15 de cada més, ou até 48 horas, apds
o recebimento da OB (Ordem Bancaria) relativa a parcela mensal processada pelo Fundo Nacional
de Saude a favor do Fundo Municipal de Saude de Vertentes/PE, com o CNPJ 10.261.245/0001-26.

8.3. As despesas previstas e ndo realizadas no més de referéncia deverao ser objeto de ajustes
nos demonstrativos do més subsequente.

9. DAS PENALIDADES

9.1. De acordo com o art. 12° da Lei Municipal n° 884/2019, pelo descumprimento das
disposigdes contidas no Contrato de Gestédo, o Fundo Municipal de Saude de Vertentes/PE podera
proceder a desqualificacdo da entidade como Organizagao Social.

9.2. Asancgao sera aplicada mediante procedimento administrativo, assegurados a ampla defesa
e o contraditério.

9.3. Aaplicacao da sancgéo prevista no presente Termo de Referéncia é de competéncia exclusiva
do(a) Gestor(a) do Fundo Municipal de Saude de Vertentes/PE.

9.4. A desqualificagdo da entidade como Organizagao Social importara em rescisao do Contrato
de Gestao e em reversao dos bens cedidos, sem prejuizo de outras sancgdes cabiveis.

9.5. A Organizagao Social desqualificada ndo tera direito a indenizagao.
10. DA PROPOSTA DE PREGCOS

10.1. A proposta de precos a ser apresentada devera conter, necessariamente, detalhamento
dos custos para total execu¢do do objeto do edital de Selegdo Publica, ficando livre para a
PROPONENTE o formato da apresentacao.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Em havendo necessidade de expansao e/ou melhoramento da estrutura fisica da Unidade
de Saude e/ou aquisicdo de equipamentos, materiais ou utensilios, ou qualquer outro tipo de
investimento, a ser realizado pela Organizagéo Social contratada, no direcionamento da melhoria e
da prestacgao integral dos servicos de saude do objeto do Contrato de Gestao, devera ser lavrado
Contrato de Investimento.

11.2. Os casos omissos neste instrumento seréo resolvidos nos termos da Legislagéo pertinente.
12. DO FORO

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Vertentes/PE para discussdes de litigios decorrentes do
objeto do edital de Selegcéo Publica, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que se

configure.

Vertentes(PE), 12 de novembro de 2024.

ELIDIO FERREIRA DE MOURA FILHO
Secretario de Saude de Vertentes-PE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VERTENTES

Rua Manoel Benicio de Azevedo, s/n — Centro — Vertentes-PE
CEP: 55.770-000 - Fone: (81) 3734-1032 - CNPJ: 10.261.245/0001-26



PREFEITURA DAS

%W, VERTENTES

CADA VEZ MELHOR

ANEXO Il
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 003/2024
SELECAO PUBLICA N° 001/2024
CRITERIOS PARA PONTUACAO DAS ETAPAS DA SELEGAO

1. PONTUAGAO RELATIVA A AVALIAGAO DA EXPERIENCIA

a) Sera pontuado através da apresentacao dos elementos apontados pelo item 5. do
edital de Selegao Publica.

b) Como finalidade de avaliacido deste critério sera considerada a experiéncia da
Entidade em tempo de atividade (em anos) e nimero de unidades de saude, conforme
especificacdo e pontuacao do relacionado abaixo:

e Experiéncia na execugdo de servigos de natureza semelhante ao objeto desta
contratacdo em servigos hospitalares, ou similares, publicos ou privados,
conforme tempo e quantidade de unidades de saude, a qual podera pontuar no
maximo 10 (dez) pontos. (Considera-se unidade de saude, hospital ou unidade
mista a partir de 20 (vinte) leitos).

QUADRO 1
Tempo de Atividade N° de Unidades de Satlde
(em anos) Até 02 03 - 05 +de 05
0 — menos de 05 00 02 03
5-10 04 05 06
mais de 10 07 08 10

2. PONTUAGAO RELATIVA AO PLANO DE TRABALHO

a) Sera pontuado através da apresentagdo dos elementos apontados pelo item 5. do
edital de Selegdo Publica, dispostos conforme o ROTEIRO PARA ELABORACAO DO
PLANO DE TRABALHO.

3. PONTUAGAO TOTAL

a) Sera atribuida pela Comisséo de Contratagdo do Fundo Municipal de Saude de
Vertentes-PE a pontuagéo da EXPERIENCIA e PLANO DE TRABALHO em conformidade
com o quadro de PONTUACAO TOTAL e seus critérios especificados abaixo:
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QUADRO 2
PON]‘UA(}AO PQNTUA(;AO
ITEM - ~ MAXIMA MAXIMA DO
ANALISADO CRITERIOS DE AVALIAGAO CRITERIO DE ITEM
AVALIACAO ANALISADO
. Servigos hospitalares, ou similares,
EXPERIENCIA | publicos ou privados, conforme tempo 10 10
e quantidade de unidades de saude
Descricao e analise das Caracteristicas 05
sanitarias da regiao.
Harmonizagdo entre as metas e as
acdes a serem desenvolvidas e
'I?IIQ-:gA?Lag descricao das formas de execugao do 35 90
objeto do edital de Selegéo Publica.
Coeréncia no  cronograma  de
Atividades a serem desenvolvidas. 25
Andlise dos Indicadores de 25
Desempenho.
PONTUAGAO TOTAL MAXIMA 100 PONTOS
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ANEXO Ill
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 003/2024
SELECAO PUBLICA N° 001/2024
METAS DE PRODUCAO

ATIVIDADES MiNIMAS A REALIZAR

1. Assisténcia Hospitalar

1.1. Realizar no minimo 1.200 (um mil e duzentas) saidas hospitalares no primeiro ano
e 1.800 (um mil e oitocentas) a partir do 2° ano, (foram consideradas as médias de cirurgias
eletivas realizadas no Hospital Municipal Evaristo Ferreira Filho, no periodo de
SETEMBRO/2023 a AGOSTO/2024 — TABNET/DATASUS/MS/2024).

1.2. O indicador de afericdo sera a SAIDA HOSPITALAR comprovada através da
Autorizacdo de Internagdo Hospitalar apresentada pela CONTRATADA, processada e
faturada pelo Ministério da Saude, e conforme descrito no Anexo IV - Indicador da
Qualidade, deste Contrato de Gestao, Iltem 1 - Qualidade da Informacao.

1.3. Manter em funcionamento a totalidade dos leitos operacionais nas especialidades
definidas.

1.4. As saidas hospitalares deverdo compor o seguinte perfil:
1.4.1. Saidas hospitalares em clinica médica;
1.4.2. Saidas hospitalares em clinica cirurgica.

1.4.2.1. Os procedimentos cirlrgicos terdo carater eletivo, ndo se enquadrando
como urgéncia e emergéncia médica e obedecerdao a demanda apresentada pelo
Departamento de Regulagao da Secretaria Municipal de Saude das Vertentes/PE.

1.4.2.2. Os procedimentos cirurgicos serao programados conforme mapa cirurgico
do hospital e a ocasidao mais propicia. Realizar-se-40 apds diversos exames que serao
feitos para garantir as melhores condicdes de saude dos pacientes/usuarios (risco
cirurgico) e serdo estratificados de acordo com as necessidades dos pacientes, nos
seguintes procedimentos:

. Exérese de cisto dermoide;
Il. Fistulectomia / Fistulotomia anal;
lll. Colecistectomia;
IV. Hernioplastia epigastrica;
V. Hernioplastia incisional;
VI. Hernioplastia inguinal (bilateral);
VII. Hernioplastia inguinal / crural (unilateral);
VIII. Hernioplastia umbilical;
IX. Tratamento cirurgico de cistocele;
X. Orquidopexia bilateral;
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Xl. Tratamento cirdrgico de hidrocele;

XIl. Tratamento cirargico de varicocele;

Xlll. Vasectomia;

XIV. Postectomia;

XV. Colpoperineoplastia anterior e posterior com amputac¢ao de colo;
XVI. Curetagem semiotica com ou sem dilatagcéo do colo do utero;
XVII. Histerectomia total;

XVIIl. Laqueadura tubaria;
XIX. Ooforectomia / Ooforoplastia;

XX. Salpingectomia uni / bilateral;

XXI. Colpoperineoplastia anterior e posterior;
XXII. Colpoperineoplastia posterior;

XXIIl. Exeérese de cisto vaginal;
XXIV. Exérese de glandula de Bartholin / Skene;
XXV. Marsupializagao de glandula de Bartholin;
XXVI. Parto cesariano;
XXVII. Parto cesariano com laqueadura tubaria;
XXVIIl. Curetagem pés-abortamento / puerperal.

1.4.2.3. Procedimentos cirurgicos nao constantes pelo subitem 1.4.2.2., do Anexo

lll, do edital de Selecdo Publica, poderdo, em havendo demanda proveniente do
Departamento de Regulagao da Secretaria Municipal de Saude das Vertentes/PE, serem
realizados, em acordo entre as partes, através de Termo Aditivo a ser lavrado.

2. Assisténcia a Urgéncia/Emergéncia

2.1. Devera manter o servigo de urgéncia/emergéncia em funcionamento nas 24 horas
do dia, todos os dias da semana, atingindo 27.375 (vinte e sete mil, trezentos e setenta e
cinco) atendimentos no primeiro ano e 40.150 (quarenta mil, cento e cinquenta)
atendimentos a partir do segundo ano. (Foram consideradas as médias de atendimentos
de urgéncia/emergéncia realizados no Hospital Municipal Evaristo Ferreira Filho, no
periodo de SETEMBRO/2023 a AGOSTO/2024 — TABNET/DATASUS/MS/2024)

3. Ambulatério de Especialidades Médicas

3.1. Os servigos de hospitalizagdo cirurgica e urgéncia/emergéncia, deverao ser
complementados com ambulatério das demais especialidades que caracterizam uma
unidade terapéutica e de internamento, com carater generalista, a saber:

I - Neurologia;

Il - Pediatria;

lll - Ginecologia;
IV - Dermatologia;
V - Clinica médica;

VI - Cardiologia;
VII - Endocrinologia;
VIII - Ortopedia;
IX - Psiquiatria.

3.1.1. As especialidades deverdo atender as demandas apresentadas, excluindo-se
possibilidades de ociosidades dos atendimentos.
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3.1.2. As consultas e procedimentos seréo eletivos, programados, e os pacientes
serao egressos do Departamento de Regulagdo da Secretaria Municipal de Saude das
Vertentes/PE, no limite da capacidade operacional do ambulatério com atendimento de
6.480 (seis mil e quatrocentos e oitocenta) consultas médicas no primeiro ano e 7.680 (sete
mil, seissentos e oitenta) consultas a partir do 2° ano. (Foram consideradas as médias de
atendimentos ambulatoriais realizadas no Municipio das Vertentes/PE, no periodo de
SETEMBRO/2023 a AGOSTO/2024).

3.2. O indicador de aferi¢cao sera o Boletim de Produgdo Ambulatorial — BPA comprovado
por meio do Sistema de Informagdes Ambulatoriais — SIA/SUS, apresentada pelo proprio
hospital, processada e faturada pelo Ministério da Saude.

4. Premissas gerais utilizadas na definicao do Plano de Metas de Producéo:

| - Considerar para efeitos de calculos a atividade ininterrupta de 24 horas durante todo
0 més;

Il - Metas previstas para alcancgar 85% de ocupacgao da capacidade de internacao;

lll - Para o calculo das metas de assisténcia hospitalar foram utilizados os indicadores
de Média de Permanéncia e Taxa de Ocupacao Hospitalar, conforme critérios do Ministério
da Saude;

IV - Para o calculo das metas restantes, a metodologia utilizada consistiu na realizacao
da média entre os parametros da Portaria n® 1631/2015/MS, a produc¢ao do Datasus para
essa Unidade, referente ao ano de 2022, e a série histdrica de sua producéo referente ao
periodo de SETEMBRO/2023 a AGOSTO/2024, apresentadas pelo
TABNET/DATASUS/MS;

V - Um plano operativo de uma unidade ndo pode ser restrito, exclusivamente, ao
municipio onde ele esta situado porque, certamente, ele atende a populagdo de outros
municipios. O Plano Operativo do Hospital Municipal das Vertentes Evaristo Ferreira Filho
foi elaborado abrangendo a especificagdo de estrutura do servico, a relacdo de
profissionais necessarios, a capacidade instalada, a série histérica referente a toda
producao ambulatorial e hospitalar, bem como discussdo com seus profissionais sobre os
problemas e as demandas relacionadas a Unidade e, por fim, a pactuagao dos indicadores
de desempenho a serem monitorados;

VI - Levando em consideragdo que a referida unidade de saude precisa sofrer
adequagdes para o pleno funcionamento, suas metas foram escalonadas de forma
progressiva. O objetivo & permitir que a implantagédo do processo administrativo tenha
todos os ajustes necessarios durante o decorrer das atividades como:

a) Contratagdes de pessoal;

b) Treinamentos das equipes;

¢) Formatacao dos protocolos e regimentos;

d) Implantagdo de Protocolo Operacional Padrdao -POP’s e Normativas de Boas
Préticas;

e) Adequagdes dos fluxos de pacientes (intra hospitalar);

f) Ajustes operacionais;

g) Correcdes de infraestrutura, caso necessario;

h) Ajustes de metas por demanda n&o previsivel (demanda reprimida e novo fluxo
estadual de servico de saude).
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VII - As metas deverao ser cumpridas gradativamente (no 1° més 50%, no 2° més 60%,
no 3° més 70%) e assim sucessivamente, (sem prejuizo dos valores do Contrato de
Gestao). A partir do 6° més de execugao do Contrato de Gestédo, o cumprimento das metas
deverd atingir 100%.

VIl - ATaxa de Ocupacao Hospitalar devera respeitar o escalonamento proposto, sendo
cobrado, no primeiro més de funcionamento, o minimo de 50% de Taxa de Ocupagao, no
2° més, o minimo de 60% e assim sucessivamente até o 6° més, onde a Unidade devera
atingir o minimo de 85% de Taxa de Ocupagéao. (Sem prejuizo dos valores do Contrato de
Gestéao)

IX - As metas de producao previstas para a execucio contratual, devem ser dindmicas
para que possam acompanhar as mudangas do ambiente e a melhoria continua dos
processos e atividades da Unidade. Como a populagdo de um ano para outro sofre
alteragdes, bem como o perfil epidemiolégico da regido onde a Unidade de Saude esta
inserida e o parque tecnoldgico apresentam mudangas significativas, as metas de
producao deverao ser acompanhadas e avaliadas, trimestralmente, ou a qualquer tempo,
pela Secretaria Municipal de Saude de Vertentes/PE, onde sofrerao alteracbes para que
possam garantir e assegurar uma boa assisténcia ao usuario do SUS, proporcionando
maior eficacia e qualidade dos servigos prestados.

4.1. Legenda:

1) Perfil Epidemiolégico: é um indicador observacional das condi¢des de vida, do
processo saude-doencga e do estagio de desenvolvimento da populagédo onde se traga um
perfil da situacao epidemiolégica das doencgas endémicas em determinada regiao e , por
meio dele, se constroéi o perfil da Unidade.

2) Capacidade Instalada: € a capacidade maxima que uma unidade produtora pode
produzir se trabalhar ininterruptamente, sem que seja considerada nenhuma perda. Em
outras palavras, é a producdo que poderia ser obtida em uma unidade trabalhando 24
horas por dia, todos os dias da semana e todos os dias do més, onde se pode identificar e
corrigir falhas como: « Produgcao maior do que a capacidade instalada * Produ¢gdo menor
que a capacidade instalada (subutilizacdo)  Falta de acompanhamento por parte dos
gestores. * Outros.

3) Parque Tecnolégico: € um polo de tecnologia da saude onde se concentram
equipamentos hospitalares em um determinado espaco. A prioridade é atender a demanda
por meio da oferta de servigos altamente especializados.
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ANEXO IV
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 003/2024
SELECAO PUBLICA N° 001/2024
INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores estao relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios da
unidade gerenciada e medem aspectos relacionados a efetividade da gestdo e ao
desempenho da unidade. A complexidade dos indicadores é crescente e gradual,
considerando o tempo de funcionamento da Unidade.

1. Pontualidade na Entrega dos Relatérios Mensais de Prestagcao de Contas
Assistenciais e Financeiras (12,50%)

e A meta é entregar para a Gestdo da Secretaria de Saude de Vertentes-PE,
conjunto de relatérios e documentos necessarios para comprovacido da
utilizagao dos recursos transferidos.

2. Autorizagao de Internacao Hospitalar (12,50%)

e A meta é atingir a apresentacéo da totalidade (100%) das AIH emitidas pelo
gestor referente as saidas em cada més de competéncia.

e Avalia a proporcionalidade de AIH em relagéo a atividade hospitalar.
3. Atencgao ao Usuario (50%)

e A meta é a resolugcao de 80% das queixas recebidas e o envio do relatério
consolidado da pesquisa de satisfacdo do usuario.

= Entende-se por queixa o conjunto de reclamacgdes recebidas por qualquer
meio, necessariamente com identificagao do autor, e que deve ser registrada
adequadamente.

= Entende-se por resolugdo o conjunto de agbes geradas por uma queixa no
sentido de soluciona-la e que possa ser encaminhada ao seu autor como
resposta ou esclarecimento ao problema apresentado.

= A pesquisa de satisfagdo do usuario sobre o atendimento do hospital
destina-se a avaliacdo da percepcdo de qualidade de servigo pelos
pacientes ou acompanhantes.

= Em cada trimestre sera avaliada a pesquisa de satisfagdo do usuario, por
meio dos questionarios especificos, que deverdo ser aplicados
mensalmente em pacientes internados e acompanhantes e a pacientes
atendidos nos ambulatérios dos hospitais, abrangendo 10% do total de
pacientes, escolhidos aleatoriamente, em cada area de internacao e 10% do
total de pacientes atendidos em consulta no ambulatério.
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= A pesquisa sera feita verbalmente, registrada em papel, sendo
obrigatoriamente anénima, apenas com identificacdo numérica.

* Os modelos dos questionarios deverdo ser avaliados e aprovados pelo
Orgao Fiscalizador/Secretaria Municipal da Saude de Vertentes-PE.

= Sera fornecida uma planilha de consolidagdao para preenchimento das
respostas obtidas, dividindo as avaliagdes em trés grupos: 1) o de pacientes
internados; 2) o de acompanhantes de pacientes internados; 3) e o de
pacientes em atendimento ambulatorial.

= O envio das planilhas de consolidagao dos trés grupos devera ser até o dia
10 do més imediatamente subsequente.

4. Taxa de Cesariana em Primipara (12,50%)

A Taxa de Cesariana em primiparas € um indicador selecionado que devera
refletir a qualidade do processo assistencial em Obstetricia.

O indicador é avaliado mensalmente sendo o relatério final relativo ao
cumprimento de metas estabelecidas para o hospital avaliado a cada trimestre.

O relatério devera apresentar as informacgoes totalizadas do trimestre com a
identificacdo de todas as primiparas.

O acompanhamento das taxas de cesareas em primiparas, mortalidade
neonatal intra hospitalar precoce e tardia por faixas de peso e nimero de ébitos
maternos sera realizado a partir dos dados incorporados aos relatérios
trimestrais.

Os dados que devem ser informados para estes indicadores incluem o nimero
total de partos, o numero total de cesareas, o nimero de partos em primiparas,
0 numero de cesareas em primiparas € o0 numero de Obitos neonatais
estratificado por faixas de peso (< 500g , 500 a 999g , 1000 a 1499g , 1500 a
1999¢g , 2000 a 2499q , igual ou maior que 2500g).

Informar numero de nascidos vivos, niumero de nascidos mortos, numero de
Obitos de 0 a 6 dias, numero de obitos de 7 a 28 dias, niumero de obitos de 29
dias ou mais.

O valor ponderal deste indicador sera 25% em todos os trimestres.

5. Mortalidade operatéria (12,50%)

A meta a ser atingida € o envio do relatorio até o dia 10 do més imediatamente
subsequente.

Com a finalidade de monitorar o desempenho assistencial na area de cirurgia
serao acompanhadas, como indicadores, a Taxa de Mortalidade Operatéria
estratificada por Classes (de 1 a 5) da Classificagcdo da American Society of
Anesthesiology do Average Score of Anesthesiology - ASA.
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5.1. Definigdes da Taxa de Mortalidade Operatodria:

o Numero de obitos ocorridos até sete dias apos o procedimento cirurgico
classificado por ASA no més dividido pelo numero total de cirurgias

realizadas no més, multiplicado por 100.

5.2. O numero de cirurgias deve ser preenchido com o numero total de cirurgias
efetuadas no Centro Cirurgico, incluindo as cirurgias ambulatoriais. Esses dados devem
ser enviados por meio de relatdérios mensais nos quais constem a Taxa de Mortalidade
Operatdria, com a analise desse indice elaborada pela Comiss&o de Obitos.
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ANEXO V

PROCESSO LICITATORIO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 003/2024
SELECAO PUBLICA N° 001/2024
ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL DO CONTRATO DE GESTAO

ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL
CONTRATO DE GESTAO

RECURSOS HUMANOS

Carga-
Valor Unitario|Quantitativo| horaria Valor Total
PROFISSIONAL Bruto (R$) (UND) semanal Bruto (R$)
(Horas)
Clinico Geral 9.600,00 | 14 24 134.400,00
Urgéncia/emergéncia
Enfermeiro urgéncia/emergéncia 4.750,00 07 40 33.250,00
Cirurgido-Geral 12.000,00 02 24 24.000,00
Anestesista 10.000,00 02 24 20.000,00
Especialidades Médicas 5.000,00 09 24 45.000,00
Enfermeiro bloco cirurgico 4.750,00 02 40 9.500,00
Instrumentador cirurgico 3.325,00 02 40 6.650,00
Enfermeiro ala internamento 4.750,00 07 24 33.250,00
1C'i/<|:g|)co enfermagem (enfermaria + 3.325.00 21 40 69.825,00
Técnico enfermagem (bloco cirlirgico) 3.325,00 04 24 13.300,00
Nutricionista 3.000,00 01 40 3.000,00
Auxiliar cozinha 1.412,00 04 40 5.648,00
Auxiliar servigos gerais 1.412,00 04 40 5.648,00
Auxiliar lavanderia 1.412,00 02 40 2.824,00
Auxiliar administrativo
(faturamento + ambul. + regulacdo) 1.412,00 06 40 8.472,00
Magqueiro 1.412,00 03 40 4.236,00
Técnico de radiologia 1.412,00 07 24 9.884,00
Farmacéutico 3.000,00 03 40 9.000,00
Biomédico 3.000,00 01 40 3.000,00
Técnico Hematologia 1.412,00 02 40 2.824,00
Coordenagao Enfermagem 2.500,00 01 40 2.500,00
Diretoria Geral 5.000,00 01 40 5.000,00
Diretoria Médica 5.000,00 01 40 5.000,00
TOTAL 456.211,00
Encargos sociais, trabalhistas e provisées (47,44%)* 216.426,50
TOTAL GERAL RECURSOS HUMANOS 672.637,50
INSUMOS E PECAS
Medicamentos e insumos em geral 70.000,00 70.000,00
Gases hospitalares 8.000,00 8.000,00
Material limpeza 4.000,00 4.000,00
Material de Expediente 2.000,00 2.000,00
Alimentos em geral 18.000,00 18.000,00
Combustivel 16.000,00 16.000,00
Pecgas ambulancias 3.000,00 3.000,00
TOTAL INSUMOS E PECAS | 121.000,00
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CUSTOS ORDINARIOS

Energia elétrica 8.000,00 8.000,00
Agua 3.000,00 3.000,00
Manutencgao predial 3.000,00 3.000,00
Mgnytengao _ geral  equipamentos 2.000,00 2.000,00
medico-hospitalares

Coletas residuos infecto-contagiosos 3.000,00 3.000,00
Servigos manutengdo ambulancias 3.000,00 3.000,00
Lavandaria 4.000,00 4.000,00
Comunicacoes 2.000,00 2.000,00
Laboratorio 24h 6.000,00 6.000,00

TOTAL CUSTOS ORDINARIOS 34.000,00
TOTAL GERAL (R$) | 827.637,50

*Considerando artigo os artigos 129 a 153 da Consolidagdo das Leis Trabalhista — CLT, artigo 7°,
inciso XVII da Constituicdo Federal, Lei n° 4.090/1962, regulamentada pelo Decreto n° 57.155/1965,
e complementada pelo artigo 7°, inciso VIl da Constituicdo Federal, Lei n° 8.212/1991,
regulamentada pelo Decreto n°® 3.048/1999, Lei n° 8.036/1990 e Decreto n° 99.684/1990.
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ANEXO VI
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 003/2024
SELECAO PUBLICA N° 001/2024
MINUTA DE CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO COM ENTIDADE DE
DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS,
QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL
DE SAUDE, PARA A GESTAO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DE
SERVICOS DE SAUDE DO HOSPITAL
MUNICIPAL DAS VERTENTES EVARISTO
FERREIRA FILHO - CNES: 2343894, DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE DE VERTENTES-PE,
QUE CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE VERTENTES, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
AENTIDADE ...t eeeeeeeeeeeeeeeeeensenaneenennnen.

Pelo presente instrumento, de um lado o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VERTENTES-PE,
por intermédio da Secretaria Municipal da Saude de Vertentes-PE, com endere¢go na Rua Manoel
Benicio de Azevedo, s/n — Centro — Vertentes-PE, CEP: 55.770-000, neste ato representado pelo
Secretario de Saude, Elidio Ferreira de Moura Filho, brasileiro, casado, sanitarista, portador do
Registro Geral n® 4.602.302 SSP/PE e inscrito no CPF sob n°® 035.275.284-07, residente na Rua
Jodo Dias Martins, n°® 277 — Boa Viagem — Recife-PE, CEP: 51.021-540, doravante denominado

CONTRATANTE, edooutroladoa Entidade ...............ccccoeieeieiiiiiiiiiieee, , CNPJ:
........................... , COM ENAEIECO ..o, FEPIESENTAd A
0] , portador do Registro Geral n® ....................... e inscrito no CPF sob
0 L B YT 0 [=T o) (O ,

doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO,
decorrente do Processo Licitatorio n® 012/2024, Selegao Publica n® 001/2024, nos termos da Lei
Municipal n° 884, de 24/10/2019, e de forma subsidiaria, naquilo que for cabivel, as Leis Federais
n° 8.080, de 19/09/1990, n° 8.142/1990, 28/12/1990, n°® 9.637, 15/05/1998, n° 14.133, 01/04/2021,
a Lei Estadual n° 15.210, 19/10/2013, bem como as alteragdes ocorridas e demais normas legais
em vigor aplicaveis, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Celebragdo de contrato de gestdo com entidade de direito privado sem fins lucrativos,
qualificada como Organizagédo Social de Saude, nos termos da Lei Municipal n® 884/2019, para a
gestéo, operacionalizagdo e execugao de servicos de saude do Hospital Municipal das Vertentes
Evaristo Ferreira Filho - CNES: 2343894, da rede Municipal de Saude de Vertentes-PE.

| - Passara a ser gerida de imediato pela CONTRATADA:

[ieito ¢t Abreviacao a ser
Unidade Endereco Bairro operagao ag
! utilizada
previsto
HOSPITAL
M{J/EIII?QIEFE’QI__ré)éAS Endereco: Avenida Coronel
EVARISTO Braz Bezerra, s/n, Vertentes Centro Janeiro de 2025 HMEFF

FERREIRA FILHO - |~ PE. CEP: 55770-000

CNES: 2343894
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1.2. Para atender ao disposto neste Contrato de Gestao, as partes estabelecem:

I - Que a CONTRATADA dispbe de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e
condigbes de prestacdo de servicos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos
contratados, conforme a especialidade e caracteristicas da demanda;

Il - Que a CONTRATADA néo esta sujeita a nenhum tipo de restricdo legal que incapacite seu
titular para firmar este Contrato de Gestdo com a CONTRATANTE.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

2.1. Sao da responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas obrigagbes constantes das
especificagdes técnicas, que fazem parte do presente edital e daquelas estabelecidas na legislagédo
do Sistema Unico de Saude - SUS, e no diploma federal e municipal que regem a presente
contratagao, as seguintes:

2.1.1. Prestar os servicos de saude que estdo especificados nos anexos do presente edital,
de acordo com o estabelecido neste Contrato de Gestdo e nos exatos termos da legislagao
pertinente ao SUS — Sistema Unico de Salde, especialmente o disposto nas Leis n° 8080, de
19/09/1990, e Lein® 12.401, de 28/04/11, com observancia dos principios veiculados pela legislacao,
e em especial:

I - Universalidade de acesso aos servigos de saude, atendendo exclusivamente aos
usuarios do SUS;

Il - Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por seu
empregado ou preposto;

lll - Preservagao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;

IV - Ilgualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer
espécie;

V - Direito de informagéao as pessoas assistidas, sobre sua saude;

VI - Divulgacao de informagdes quanto ao potencial dos servigos de salude e a sua
utilizagao pelo usuario;

VII - Fomento dos meios para participagcado da comunidade;

VIII - Prestagao dos servigcos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos
de modo adequado e eficaz.

2.1.1.1. Na prestagao dos servigos descritos no subitem anterior, a CONTRATADA devera
observar:

| - Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo universal
e igualitario;

Il - Manutencao da qualidade na prestacao dos servigos;

lll - Respeito a decisdo do paciente em relagdo ao consentimento ou recusa na
prestacao de servigos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigagao legal;

IV - Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos pacientes;
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V - Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por ministro
de qualquer culto religioso;

VI - Esclarecimento dos direitos aos pacientes, quanto aos servigos oferecidos;
VII - Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade;

VIll - Insercdo obrigatéria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos
dispensados nos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instancias municipal, federal e
estadual, para o nivel de complexidade oferecido;

2.1.2. Apoiar a integracéo territorial dos equipamentos de saude de todas as areas de
planejamento, visando a melhoria e maior eficiéncia na prestagcao dos servigos de saude publica.

2.1.3. Apoiar e integrar o complexo regulador da Secretaria Municipal de Saude de Vertentes-
PE.

2.1.4. Utilizar, para a contratagdo de pessoal, regulamento proprio e claro com critérios
exclusivamente técnicos, inclusive quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos,
observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciérias.

2.1.5. Contratar servigos de terceiros para atividades acessorias, sempre que necessario,
responsabilizando-se pelos encargos deles decorrentes.

2.1.6. Em caso de subcontratagdo de terceiros para execugéo parcial do servigo objeto do
presente Contrato de Gestédo, com base no art. 117 da Lei n® 14.133/2021, devera a CONTRATADA
submeter o contrato de subcontratacédo de terceiros a analise da CONTRATANTE para a sua prévia
e escrita autorizagao.

2.1.7. Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os pacientes, por eventual
indenizagao de danos morais decorrentes de agéo, omisséo, negligéncia, impericia ou imprudéncia,
decorrentes de atos praticados por profissionais subordinados a CONTRATADA, e também
responsabilizar-se por eventuais danos materiais e morais oriundos de agdes por erros meédicos
além daqueles decorrentes do desenvolvimento de suas atividades, ou relagdes com terceiros,
como por exemplo, fornecedores.

2.1.8. Manter controles de riscos das atividades e seguro de responsabilidade civil nos casos
que entender pertinentes.

2.1.9. Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude cujo uso Ihe for permitido.

2.1.10. Apoiar e promover a realizagdo de pesquisas com pacientes, sempre que se fizer
necessario, a juizo da Secretaria de Saude de Vertentes-PE, em acordo com a legislagao vigente.

2.1.11. Administrar os bens méveis e iméveis, cujo uso lhe seja permitido, em conformidade
com o disposto nos respectivos termos de cessao/permissdo de uso, que definem as
responsabilidades da CONTRATADA, até sua restituigdo ao Poder Publico.

2.1.11.1. A permissao/cessao de uso, mencionada no subitem anterior, devera observar
as condicgbes estabelecidas pela Lei Organica do Municipio, (ou legislacdo equivalente utilizada pela
administragdo municipal), devendo ser realizada mediante a formalizagdo de termo especifico, apds
detalhado inventario e identificagdo dos referidos bens pelo Setor de Patriménio da Prefeitura
Municipal de Vertentes-PE.

2.1.11.2. O termo especificara os bens e o0 seu estado de conservagdo e definira as
responsabilidades da CONTRATADA quanto a sua guarda e manutengao.
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2.1.11.3. A instalacdo de bens modveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da
permissao/cessao de uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes seréo
incorporados ao patrimdnio municipal, sem possibilidade de retencdo ou retirada sem prévia
autorizagéo do Poder Publico Municipal.

2.1.11.4. Os equipamentos e instrumentais necessarios para a realizagdo dos servigos
contratados deverao ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condig¢oes.

2.1.12. Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste Contrato de Gestao, serdo automaticamente
incorporados ao patriménio do Fundo Municipal de Saude de Vertentes-PE - hipétese em que a
CONTRATADA devera entregar a CONTRATANTE a documentagdo necessaria ao processo de
incorporagao dos referidos bens.

2.1.13. Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de desqualificacdo da Organizagdo Social.

2.1.13.1. No caso do item anterior, a CONTRATADA devera transferir, integralmente, a
CONTRATANTE os legados ou doagdes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens méveis e
imoveis instalados no equipamento de saude, bem como os excedentes financeiros decorrentes da
prestacao de servigos de assisténcia a saude cujo uso dos equipamentos Ihe fora permitido.

2.1.14. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagido para auditoria do
Poder Publico.

2.1.15. Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo e pagamento do pessoal
necessario a execucao dos servigos inerentes as atividades da CONTRATADA, ficando esta como
a unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigagbes trabalhistas decorrentes,
respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a CONTRATANTE de
quaisquer obrigacgdes, presentes ou futuras, desde que os repasses de recursos financeiros tenham
obedecido ao cronograma estabelecido entre as partes.

2.1.15.1. Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes da
execucao do presente Contrato de Gestdo pela CONTRATADA, que resulte no ajuizamento de
reclamacao trabalhista, com a inclusdo do Fundo Municipal de Saude de Vertentes-PE no polo
passivo como responsavel subsidiario, a CONTRATANTE podera reter, das parcelas vincendas, o
correspondente a 2 (duas) vezes o montante dos valores em cobrancga, que serdo complementados
a qualquer tempo com nova retengdo em caso de insuficiéncia.

2.1.15.2. Aretengédo prevista no subitem anterior sera realizada na data do conhecimento
pela CONTRATANTE da existéncia da agao trabalhista ou da verificagdo da existéncia de débitos
previdenciarios ou relativos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico dos empregados
contratados pela CONTRATADA para consecugao do objeto do presente Contrato de Gestao.

2.1.15.3. A retengdo somente sera liberada com o transito em julgado da decisdo de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do débito
previdenciario pela CONTRATADA.

2.1.15.4. Em nado ocorrendo nenhuma das hipoteses previstas no subitem 2.1.15.3. o
CONTRATANTE efetuara o pagamento devido nas acgdes trabalhistas ou dos encargos
previdenciarios, com o valor retido, ndo cabendo, em nenhuma hipotese, ressarcimento a
CONTRATADA.

2.1.15.5. Ocorrendo o término do Contrato de Gestdo sem que tenha se dado a decisao
final da agdo trabalhista ou decisédo final sobre o débito previdenciario, o valor ficara retido e sera
pleiteado em processo administrativo apdés o transito em julgado e/ou o pagamento da
condenacéo/divida.
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2.1.15.6. Excepcionalmente, o valor retido conforme subitem 2.1.15.1. podera ser
reduzido, mediante requerimento fundamentado formalizado pela CONTRATADA.

2.1.16. Abrir conta corrente bancaria especifica no banco indicado pela Secretaria Municipal
de Saude de Vertentes-PE para movimentacao dos recursos provenientes do presente Contrato de
Gestdo, como também manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que
comprovem as despesas realizadas, e disponibilizar extrato mensalmente a Secretaria Municipal de
Saude de Vertentes-PE.

2.1.17. Comprometer-se a manter como dirigente deste Contrato de Gestao profissional com
a qualificagdo mencionada no edital da Selegéo Publica.

2.1.18. Responsabilizar-se por todos os 6énus, encargos e obrigacbes comerciais, fiscais,
sociais, tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislagcédo em vigor, bem como com todos os
gastos e encargos com material.

2.1.19. N&o distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou
empregados.

2.1.20. Utilizar sistema de informatica que permita a gestéo clinica, administrativa e financeira,
com acesso a servidores predeterminados da Secretaria de Saude de Vertentes-PE que permitam
exclusivamente consultas e geracao de relatérios, que obrigatoriamente tera que ter integragédo com
sistema utilizado e que venha a ser utilizado pela Secretaria Municipal de Saude.

2.1.21. Publicar na imprensa e/ou no Diario Oficial utilizado pelo Municipio, no prazo maximo
de 120 (cento e vinte) dias contados da assinatura deste Contrato de Gestao, regulamento proprio
contendo os procedimentos que adotara para a contratagdo de servigos, pessoal e compras
necessarios a execugao do contrato de gestdo, com emprego de recursos provenientes do Poder
Publico.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
3.1. Para execugao dos servigos objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE obriga-se a:

I - Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execugdo do presente objeto,
conforme previsto neste Contrato de Gestao e no correspondente edital de Selegao Publica;

Il - Garantir os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste Contrato de Gestéao,
fazendo os repasses conforme estabelecido no correspondente edital de Sele¢cdo Publica, a partir
da efetiva assungao do objeto pela CONTRATADA,;

1l - Autorizar a subcontratagao de terceiros para a execugao parcial do servigo ora contratado,
quando necessario, devendo tal contrato de subcontratagcéo ser previamente analisado e autorizado
pela ora CONTRATANTE, nos termos do paragrafo 3°, do art. 7°, da Lei Municipal n° 884/2019;

IV - Programar no orgamento do Fundo Municipal de Saude de Vertentes-PE, para os
exercicios subsequentes ao da assinatura do presente Contrato de Gestdo, os recursos
necessarios, para fins de custeio da execugdo do objeto contratual;

V - Permitir o uso dos bens moveis e imoéveis, nos termos da Lei Organica do Municipio, (ou
legislagado equivalente por este utilizada), mediante termo de permissao de uso;

a) Para a formalizagédo do termo, a CONTRATANTE devera inventariar, avaliar e identificar
previamente os bens.

VI - Analisar, anualmente, a capacidade e as condicbes da CONTRATADA para a
continuidade da prestagdo dos servigos, com vistas a identificacdo do seu nivel técnico -
assistencial;
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VIl - Acompanhar a execugao do presente Contrato de Gestao, através da Comissao Técnica
de Avaliagdo (CTA), com fulcro no estabelecido no edital de Sele¢ao Publica pertinente e respectivos
anexos.

4. CLAUSULA QUARTA - DA AVALIAGAO

4.1. A Comisséao Técnica de Avaliagdo a ser nomeada por resolucdo do Secretario Municipal de
Saude de Vertentes-PE, em conformidade com o disposto pela Lei Nacional 8.080, de 19 de
setembro de 1990, e legislacdo Municipal Vigente, procedera a avaliagdo trimestral do
desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela CONTRATADA com a aplicagdo dos
recursos sob sua gestdo, elaborando relatério conclusivo que devera ser encaminhado para a
Gestado Municipal de Saude de Vertentes-PE e para o Conselho Municipal de Saude de Vertentes-
PE.

4.1.1. A avaliagdo de que trata o subitem 4.1. restringir-se-4 aos resultados obtidos na
execucao do Contrato de Gestdo, através dos indicadores de desempenho estabelecidos, e seu
confronto com as metas pactuadas e com a economicidade no desenvolvimento das respectivas
atividades.

4.1.2. A Comissao de Avaliagdo Técnica referida nesta clausula devera elaborar relatério
trimestral, em duas vias, cujas cépias deverado ser encaminhadas para a CONTRATANTE e para o
Conselho Municipal de Saude de Vertentes-PE.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O Contrato de Gestéo vigorara pelo prazo de 1 (um) ano, com renovagodes, depois de
demonstrada a consecucao dos objetivos contratuais e das metas estabelecidas, (presentes no
correspondente edital de Selegdo Publica e anexos) e, ainda, a indicagao, garantia e aprovagao dos
recursos orgamentarios necessarios para as despesas.

5.1.1. As renovagdes de prazo, mediante termo aditivo, poderao ser realizadas até o limite
maximo de 10 (dez) anos, consoante previsao no artigo 10, X, da Lei Estadual n® 15.210/2013, e no
artigo 107, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.1.2. O prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo ndo exime a CONTRATANTE da
comprovacao da existéncia de recursos orcamentarios para a efetiva continuidade da prestagao dos
servicos nos exercicios financeiros subsequentes.

6. CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Pela prestacdo dos servigcos objeto deste Contrato de Gestdo a CONTRATANTE
repassara a CONTRATADA, no prazo e condigdes estabelecidas, a importancia global anual
deR$ ................ (e e ), de acordo com as condic¢des definidas pelo
edital de Sele¢ao Publica do Fundo Municipal de Saude de Vertentes-PE.

6.1.1. O montante global mencionado pela Clausula Sexta, corresponde ao valor de
execucao dos primeiros 12 (doze) meses do Contrato de Gestao.

6.1.2. Havendo necessidade, mediante comprovagdo amplamente fundamentada,
justificada e aprovada pela Administracao, de reajustes de valores do Contrato de Gestao, seja
por acréscimo ou diminuicdo quantitativa do objeto, seja por modificagdes das agdes e/ou
metas, (sem modificagcdo do objeto), seja por necessidade de restabelecer o equilibrio
econdmico-financeiro inicial, devera seguir o rito da legislagéo pertinente em vigor.

6.1.3. Os reajustes de valores do Contrato de Gestao poderdo exceder o limite disposto
pelo artigo 125, da Lei n° 14.133/2021, conforme legislacdo vigente, mediante comprovacgao
amplamente fundamentada, justificada e aprovada, unilateralmente pela administragédo, ou por
acordo entre as partes.
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6.1.4. A despesa objeto do presente Contrato de Gestao correra a conta do orgamento da
CONTRATANTE, disponivel em Plano de Trabalho a ser incluido na Lei de Diretrizes Orgamentarias
dos préximos exercicios, a partir de 2025.

6.1.5. Os saldos do Contrato de Gestado, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanca de instituigao financeira oficial se a previsao de seu uso for
igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operacao de
mercado aberto, lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos se verificar
em prazos menores que um mes.

6.1.6. Todos os recursos usados na execugao do objeto do presente Contrato de Gestao
deverdo ser contabilizados, com identificacdo de sua origem e de seu destino, através de
contabilidade auditada por profissional legalmente habilitado.

6.1.7. Os recursos financeiros necessarios a execug¢ao do objeto do presente Contrato de
Gestao poderao ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Publico, doagbes e
contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicacbes dos ativos
financeiros da CONTRATADA e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a
administragdo da Organizacao Social, bem como, nos termos do artigo 29 do Regulamento Geral
aprovado pelo Decreto Federal n® 30.780, de 02/06/2009, contrair empréstimos junto a organismos
nacionais e internacionais.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGOES DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ORCAMENTARIOS

7.1. As transferéncias de recursos orgamentarios, fixos e variaveis, o nimero de parcelas e as
respectivas condigdes, encontram-se definidos no edital de Selegcéo Publica.

7.1.1. A competéncia da execugéo financeira é sempre de 1 a 30(31) de cada més.
8. CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

8.1. O presente Contrato de Gestdo, bem como os seus anexos, podera ser anualmente
atualizado e revisto, mediante prévia justificativa por escrito que ird conter a declaragao de interesse
de ambas as partes, conforme previsto na sua Clausula Sexta.

8.1.1. A alteragdo do presente Contrato de Gestao, bem como dos anexos que o integram,
devera ser submetida a autorizacdo da Gestado da Secretaria Municipal da Saude de Vertentes-PE,
apos parecer fundamentado da Comisséo Técnica de Avaliagédo - CTA.

8.1.2. Os anexos que compdem este Contrato de Gestdo, em razido de seu carater dinémico,
sdo passiveis de adequacgao e atualizagdo, a fim de contemplar novas diretrizes do Sistema Unico
de Saude — SUS, que possam vir a ser editadas durante a vigéncia do periodo da contratacéo.

8.1.3. A CONTRATANTE sera permitida a alteracdo do Contrato de Gestdo para melhor
adequacao as finalidades de interesse publico ou para adequacéo técnica do projeto aos seus
objetivos, assegurados os direitos da CONTRATADA.

9. CLAUSULA NONA- RESCISAO

9.1. A rescisdo do presente Contrato de Gestdo obedecera as disposi¢des contidas nos artigos
137 a 139, da Lei Federal n® 14.133/2021 e alteragbes posteriores.

9.1.1. Verificada quaisquer das hipéteses passiveis de ensejar rescisao contratual previstas
na Lei n° 14.133/2021, o Fundo Municipal de Saude de Vertentes-PE providenciara a rescisdo dos
termos de uso dos bens a CONTRATADA, nao cabendo a Organizagéo Social direito a indenizacéo
sob qualquer forma, salvo reparagédo assegurada por normas legais em vigor.
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9.1.2. A rescisao se dara por ato do titular da CONTRATANTE, apdés manifestacdo da CTA e
da Procuradoria Geral do Municipio de Vertentes-PE, garantida ampla defesa a CONTRATADA.

9.1.3. Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATANTE, que n&o decorra de ma
gestdo, culpa ou dolo da CONTRATADA, a CONTRATANTE ressarcira exclusivamente danos
materiais, inclusive - mas nao limitadamente - os custos relativos a dispensa do pessoal contratado
pela CONTRATADA para a execugao do objeto deste Contrato de Gestéo, acrescido de multa
contratual equivalente ao somatério dos valores de 2 (duas) mensalidades vigentes, sob dotacao
orcamentaria do Poder Publico Municipal de Vertentes-PE.

9.1.4. O ressarcimento dos custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela
CONTRATADA para a execugdo do objeto deste Contrato de Gestdo ficara condicionado a
apresentagado dos Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) devidamente homologados
pelo 6rgéo do Ministério do Trabalho ou pelo Sindicato de Classe, bem como a comprovagéo do
cumprimento das obrigagdes de entrega de guias para levantamento de FGTS e para habilitagdo ao
Seguro Desemprego, se for o caso, ou a apresentagdo de documento comprobatério do pagamento
judicial de tais haveres, ficando vedado o ressarcimento de quaisquer valores decorrentes da mora
no pagamento das verbas resilitérias, como por exemplo as penalidades previstas no art. 477, § 8°
e no art. 467, caput, da CLT e a indenizagao substitutiva do Seguro Desemprego.

9.1.5. Em caso de rescisdo amigavel, por conveniéncia da Administracdo, a CONTRATADA
se obriga a continuar prestando os servigos de saude ora contratados, salvo dispensa por parte da
CONTRATANTE, por um prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data da
autorizacgao escrita e fundamentada do(a) Secretario(a) Municipal de Saude, nos termos do art. 139,
da Lei n°. 14.133/2021, devendo, no mesmo prazo, quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua
gestdo a CONTRATANTE.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. A inobservancia pela CONTRATADA de clausula ou obrigacédo constante deste Contrato
de Gestdo ou seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente,
autorizara a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa a CONTRATADA, a aplicar, em cada caso,
as sangoOes previstas nos artigos 155 a 158, todos da Lei Federal n° 14.133/2021 e alteragdes
posteriores, combinado com o disposto no § 2°, do artigo 7°, da Portaria n°® 1286/1993, do Ministério
da Saude, quais sejam:

| - Adverténcia;

Il - Multa, no valor de 5% (cinco e cinco por cento) sobre o valor mensal de transferéncia de
recursos orgamentarios, estipulada pela CONTRATANTE, dependendo da gravidade da infragéo, a
ser cobrada nos termos da legislagdo municipal,

Il - Suspenséao temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a Administracao, por
prazo nao superior a 2 (dois) anos;

IV - Declaragao de idoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitagao;

V - Perda de qualificagdo como Organizagédo Social no ambito do Fundo Municipal de Saude
de Vertentes-PE.

10.1.1. Aimposicao das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato
que as motivar, consideradas as circunstancias objetivas que o tenham norteado, e dela sera
notificada a CONTRATADA.

10.1.2. As sangdes previstas nos itens |, lll, IV e V desta clausula poderdo ser aplicadas
conjuntamente com o item “II”.
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10.1.3. Da data de publicacado da aplicagao das penalidades a CONTRATADA tera o prazo
de 5 (cinco) dias uteis para interpor recurso, dirigido ao(a) Secretario(a) Municipal de Saude de
Vertentes-PE.

10.1.4. O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a CONTRATADA e o
respectivo montante sera descontado das transferéncias devidas em decorréncia da execugao do
objeto contratual, garantido o direito de defesa.

10.1.5. A imposicéo de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula néo elidira o direito
de a CONTRATANTE exigir indenizagao integral pelos prejuizos que o fato gerador da penalidade
acarretar para os orgaos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente das
responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSIGOES FINAIS
11.1. O presente Contrato de Gestao se regera ainda pelas seguintes disposic¢oes:

11.1.1. Fica expressamente vedada a cobranga por servigos de saude ou outros
complementares da assisténcia devida ao paciente.

11.1.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagao e da normatividade suplementar
exercidas pela CONTRATANTE sobre a execugdao do presente Contrato de Gestdo, a
CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da diregao
nacional do SUS - Sistema Unico de Salde, decorrente das Leis n° 8080/1990 e lei 12.4012011,
ficando certo que a alteragdo decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo
aditivo, ou de notificagao dirigida a CONTRATADA.

11.1.3. ACONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao(a)
Secretario(a) Municipal de Saude de Vertentes-PE e ao Prefeito Municipal de Vertentes-PE, propor
a devolugéo de bens ao Poder Publico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam
necessarios ao cumprimento das metas avengadas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Vertentes-PE, com renincia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Contrato de Gestao, que nao

puderem ser resolvidas pelas partes.

Vertentes, ..... de de 2024.
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ANEXO VII
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 003/2024
SELECAO PUBLICA N° 001/2024
MODELO DE DECLARAGAO

NAO UTILIZAGAO DE MAO-DE-OBRA INFANTIL

Razao Social:
CNPJ:

Endereco:

Dados para contato:

Objeto: Celebragdo de contrato de gestdo com entidade de direito privado sem fins
lucrativos, qualificada como Organizagao Social de Saude, nos termos da Lei Municipal n°
884/2019, para a gestao, operacionalizagao e execugao de servigcos de saude do Hospital
Municipal das Vertentes Evaristo Ferreira Filho - CNES: 2343894, da rede Municipal de
Saude de Vertentes-PE.

DECLARAMOS, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, que ndao empregamos menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo empregamos menor de 16 (dezesseis) anos.

Local, data.

Assinatura e identificagdo do representante legal
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ANEXO VI
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 003/2024
SELECAO PUBLICA N° 001/2024
MODELO DE DECLARAGAO DE INIDONEIDADE

Razao Social:
CNPJ:

Endereco:

Dados para contato:

Objeto: Celebracdo de contrato de gestdo com entidade de direito privado sem fins
lucrativos, qualificada como Organizacao Social de Saude, nos termos da Lei Municipal n°®
884/2019, para a gestéao, operacionalizagédo e execugao de servigcos de saude do Hospital
Municipal das Vertentes Evaristo Ferreira Filho - CNES: 2343894, da rede Municipal de
Saude de Vertentes-PE.

DECLARAMOS, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente do procedimento
licitatorio, tipo Selegéo Publica n® 001/2024, instaurado pelo Fundo Municipal de Saude de
Vertentes, que nao fomos declarados inidbneos para licitar ou contratar com o Poder
Publico, em qualquer de suas esferas.

Local, data.

Assinatura e identificagdo do representante legal
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ANEXO IX
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 003/2024
SELECAO PUBLICA N° 001/2024
MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

Dados para contato:

Objeto: Celebracdo de contrato de gestdo com entidade de direito privado sem fins
lucrativos, qualificada como Organizagao Social de Saude, nos termos da Lei Municipal n°
884/2019, para a gestéao, operacionalizagao e execugao de servigos de saude do Hospital
Municipal das Vertentes Evaristo Ferreira Filho - CNES: 2343894, da rede Municipal de
Saude de Vertentes-PE.

DECLARAMOS, para fins de atendimento ao que consta no edital de Sele¢ao Publica n°
001/2024 do Fundo Municipal de Saude de Vertentes, que tomamos conhecimento do

edital e anexos, e de todas as condi¢des de participagdo na licitagdo e nos comprometemos
a cumprir todos os termos e a executar o objeto contratual, sob as penas da Lei.

Local, data.

Assinatura e identificagdo do representante legal
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Rua Manoel Benicio de Azevedo, s/n — Centro — Vertentes-PE
CEP: 55.770-000 - Fone: (81) 3734-1032 - CNPJ: 10.261.245/0001-26



PREFEITURA DAS

%W, VERTENTES

CADA VEZ MELHOR

ANEXO X
PROCESSO LICITATORIO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 003/2024
SELECAO PUBLICA N° 001/2024

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCJA DE PARENTESCO COM
SERVIDORES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Razao Social:
CNPJ:

Endereco:

Dados para contato:

Objeto: Celebracdo de contrato de gestdo com entidade de direito privado sem fins
lucrativos, qualificada como Organizagao Social de Saude, nos termos da Lei Municipal n°
884/2019, para a gestao, operacionalizagao e execugao de servigos de saude do Hospital
Municipal das Vertentes Evaristo Ferreira Filho - CNES: 2343894, da rede Municipal de
Saude de Vertentes-PE.

DECLARAMOS, para os devidos fins, e de acordo com o art. 14° da Lei n® 14.133/21, de
1° de abril de 2021, que nossa empresa nao tem socio com relagao familiar ou parentesco
no ambito da Administracao Publica Direta do Poder Executivo Municipal, por conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
Agentes Publicos (Secretario de Saude, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e Procurador
Geral do Municipio) e de servidores investidos em cargo de direcao, chefia ou
assessoramento.

Local, data.

Assinatura e identificagdo do representante legal

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VERTENTES

Rua Manoel Benicio de Azevedo, s/n — Centro — Vertentes-PE
CEP: 55.770-000 - Fone: (81) 3734-1032 - CNPJ: 10.261.245/0001-26



